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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio
Popolazione scolastica 
Opportunità: 
Gli alunni che frequentano l'istituto comprensivo "Santi Bivona" provengono da un contesto socio- 
economico-culturale generalmente medio-basso. Sono presenti, nei tre ordini di scuola, alunni 
immigrati provenienti principalmente dalla Romania, Tunisia e una piccola percentuale di alunni 
provenienti dalla Cina e dall'Ucraina. Tuttavia, l'incidenza degli studenti con cittadinanza non italiana 
è inferiore alla media regionale. Questa multietnicità favorisce lo scambio e la crescita culturale di 
alunni e docenti incentivando l' Istituzione scolastica ad adottare modelli didattici flessibili adeguati 
ai bisogni speciali degli alunni. La progettazione del nuovo curricolo verticale consente di pensare ad 
una scuola di tutti e di ciascuno per assicurare un percorso di crescita globale. La presenza nel 
territorio di centri specializzati a supporto degli alunni disabili e delle loro famiglie, garantisce 
continuità educativa per la piena attuazione del progetto di vita degli alunni e supporta l'istituzione 
scolastica attraverso opportunità di confronto e per garantire maggiore inclusività.
Vincoli: 
Negli ultimi anni, soprattutto a causa della pandemia, si riscontra una percentuale maggiore, rispetto 
al passato, di studenti con disagio socio-economico-culturale e un notevole aumento del numero di 
alunni con bisogni educativi speciali. Le risorse professionali non sempre numericamente adeguate 
a supportare gli alunni in situazione di disabilità e la carenza di spazi attrezzati in alcune sedi 
scolastiche, rappresentano vincoli per la piena realizzazione del percorso di inclusione. La frequenza 
di alunni di origine straniera, con oggettive difficoltà linguistiche, rende necessario adottare scelte 
metodologiche diverse per il raggiungimento degli obiettivi attesi. Si evidenziano, talvolta, problemi a 
comunicare con le famiglie di alunni stranieri non ancora in possesso di un livello minimo di 
competenza della lingua italiana, soprattutto in assenza di mediatori linguistici.
Territorio e capitale sociale 
Opportunità: 
Menfi si estende lungo la costa sud occidentale della Sicilia. L'agricoltura e il settore terziario 
rappresentano le principali attività economiche. La viticoltura è il comparto produttivo trainante 
della città. La realtà di maggiore rilievo è costituita dalle Cantine "Settesoli". Una considerevole parte 
della popolazione è occupata nel settore terziario e artigianale. Il turismo ruota attorno alle 
suggestive spiagge e al mare pulito, 26 volte premiato con la Bandiera Blu. Sono presenti sul 
territorio strutture alberghiero -ricettive medio- piccole. La Scuola, per variegare le proposte offerte 
all'utenza, istituisce relazioni costruttive con l'Ente Locale, con l'ASP, con il PTE e con tutte le 
associazioni presenti nel territorio. Il Comune eroga dei servizi per il trasporto e per la mensa 
scolastica, fornisce gli assistenti all'autonomia e alla comunicazione e gli assistenti igienico-personali 
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per l'assistenza agli alunni disabili. Per l'ampliamento dell'Offerta Formativa costituiscono delle 
risorse: la piscina comunale, il palazzetto dello sport, il campo sportivo, la biblioteca comunale, 
fornita di un notevole patrimonio librario, il palazzo Pignatelli sede del museo del mare e della 
mostra permanente di malacologia, il Centro Civico comunale con ampio auditorium, il Teatro del 
Mare che rappresentano spazi non solo ricreativi e di aggregazione ma luoghi di arricchimento 
culturale e sociale .
Vincoli:
La crisi del settore agricolo e la mancanza di lavoro spinge molte famiglie a cambiare residenza. Il 
nostro territorio non offre grandi opportunità nel settore industriale e, per questo, molti giovani 
qualificati si spostano per motivi di studio e di lavoro. Limitati i finanziamenti da parte dell'Ente 
locale destinati alla scuola; insufficienti i fondi devoluti alla manutenzione ordinaria degli edifici 
scolastici e a interventi di ristrutturazione. Non sempre rispondente alle esigenze degli alunni il 
numero degli assistenti all'autonomia e alla comunicazione forniti dal Comune.
Risorse economiche e materiali  
Opportunità:  
La scuola attinge a fondi di finanziamento, soprattutto, regionali ma è beneficiaria di diversi 
finanziamenti di progetti PON FESR e risulta assegnataria di due consistenti azioni di finanziamento 
di fondi PNRR. Presso la sede centrale esiste una biblioteca scolastica fornita di diversi volumi. Quasi 
tutti i plessi sono dotati di palestre al momento non fruibili per problemi tecnici. Tutte le aule della 
scuola primaria e della scuola secondaria I grado sono dotate di LIM o monitor touch di ultima 
generazione acquistati con i fondi del PON FESR "Digital board: trasformazione digitale nella 
didattica e nell'organizzazione". In diversi plessi esistono i laboratori informatici, laboratori mobili di 
scienze e musica. A seguito del completamento dei lavori del progetto 13.1.1A-FESRPON-SI-2021-200 
- "Cablaggio strutturato e sicuro all'interno degli edifici scolastici" i plessi dispongono di una nuova 
infrastruttura di collegamento LAN-WLAN. A completamento del FESR PON " "Ambienti didattici 
innovativi per la scuola dell'infanzia" saranno rinnovati gli ambienti didattici delle scuole dell'infanzia 
con dotazioni innovative. Con i finanziamenti del FESR PON Edugreen si provvederà alla realizzazione 
di ambienti e laboratori per l' educazione e la formazione alla transizione ecologica. Con l' attuazione 
della linea di investimento 1.4. "Scuola 4.0" del PNRR saranno rimodulati gli ambienti di 
apprendimento e il conseguente modo di "fare scuola".
Vincoli:
Non sempre le risorse economiche disponibili sono adeguate a rispondere alle reali esigenze della 
scuola. L'edilizia scolastica necessita di interventi straordinari di manutenzione per alcune strutture 
e l'impiantistica. Le palestre sebbene presenti, non sono fruibili perché dichiarate inagibili. Le 
biblioteche esistenti necessitano di nuove dotazioni librarie poichè risultano essere poco fornite e 
provviste di libri e collezioni datate. Mancano ascensori e gli elevatori esistenti per gli alunni disabili 
non sono funzionanti. Sono da sottoporre a manutenzione i servizi igienici e gli arredi.
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Risorse professionali  
Opportunità:  
L'indice di stabilità nell'istituto del corpo docente è alto: un consistente numero di docenti a tempo 
indeterminato, infatti, da oltre 10 anni presta servizio nell'istituto. Questo ha permesso di creare una 
buona intesa professionale tra docenti che organizzano sempre nuove attività e progetti. Nel corso 
degli ultimi anni, a seguito dell'incremento del numero degli alunni con bisogni educativi speciali, si è 
registrato un interesse particolare nei confronti delle tematiche formative sui BES e sulla valutazione 
e la didattica per competenze. Questo ha permesso l'attivazione di corsi di formazione specifici per 
migliorare le competenze dei docenti nella presa in carico delle fragilità degli alunni nella prospettiva 
di un cambiamento del modo tradizionale di "fare scuola"
Vincoli:
L'età media dei docenti è compresa tra i 50 e oltre i 60 anni, in linea con le medie di riferimento. Se 
da un lato, quindi, l'istituto può contare sull'esperienza didattica dei suoi docenti dall'altro corre il 
rischio di incontrare resistenze sulla sperimentazioni di novità metodologiche anche legate ai nuovi 
ambienti di apprendimento e all'uso delle tecnologie dell'informazione. Al nostro Istituto manca 
ancora la mappatura sistematica delle competenze professionali possedute dai docenti per meglio 
valorizzare le competenze di ciascuno. Si registra, comunque, un ritardo formativo rispetto ai temi 
del digitale. La permanenza dei Dirigenti scolastici che si sono avvicendati nell'ultimo decennio 
nell'Istituto non supera i 4 anni.
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Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

IC - S. BIVONA (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola ISTITUTO COMPRENSIVO

Codice AGIC83600P

Indirizzo C/DA SOCCORSO MENFI 92013 MENFI

Telefono 092571895

Email AGIC83600P@istruzione.it

Pec agic83600p@pec.istruzione.it

Sito WEB https://www.icsantibivona.edu.it/

Plessi

G.FALK (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice AGAA83601G

Indirizzo VIA PIRANDELLO - 92013 MENFI

Edifici Via PIRANDELLO 26 - 92013 MENFI AG•

N. CACIOPPO (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice AGAA83602L

Indirizzo - 92013 MENFI
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Edifici Corso DEI MILLE 1 - 92013 MENFI AG•

VIA BOCCACCIO (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice AGAA83604P

Indirizzo VIA BOCCACCIO - 92013 MENFI

Edifici Via BOCCACCIO 1 - 92013 MENFI AG•

L.RADICE (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice AGEE83601R

Indirizzo PIRANDELLO MENFI 92013 MENFI

Edifici Via PIRANDELLO 1 - 92013 MENFI AG•

Numero Classi 9

Totale Alunni 150

CACIOPPO (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice AGEE83602T

Indirizzo VIA PIRANDELLO - 92013 MENFI

Edifici Corso DEI MILLE 1 - 92013 MENFI AG•

Numero Classi 10

Totale Alunni 183
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ANTONINO PALMINTERI (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice AGEE83603V

Indirizzo VIA VOLPE MENFI 92013 MENFI

Edifici Via VOLPE 9 - 92013 MENFI AG•

Numero Classi 8

Totale Alunni 94

S.BIVONA (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Codice AGMM83601Q

Indirizzo VIA MAZZINI MENFI 92013 MENFI

Edifici
Via VOLPE 1 - 92013 MENFI AG•
Via Mazzini snc - 92013 MENFI AG•

Numero Classi 17

Totale Alunni 322

Approfondimento

 

L’Istituto Comprensivo “Santi Bivona” di Menfi ad indirizzo musicale è stato istituito, a seguito del 
dimensionamento scolastico, con Decreto assessoriale N. 8 del 05-03-2013 della Regione Siciliana. 
L’Istituto aggrega in un solo organismo le Scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondarie di Primo Grado, 
vicine tra loro come collocazione nel territorio, ma con plessi ubicati in varie zone del paese. Gli Uffici 
di Segreteria e il Dirigente Scolastico sono comuni per tutti e tre gli ordini di scuola, i quali 
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prevedono la costituzione di un solo Consiglio d’Istituto e un Collegio dei docenti unitario. 
L’accorpamento in verticale di scuole di diverso grado, se ai docenti permette una pianificazione 
didattica e formativa in continuità, per gli allievi significa essere coinvolti in un processo educativo 
unitario dalla Scuola dell’Infanzia fino alla Secondaria di Primo Grado. Di contro per le famiglie si 
traduce nel vantaggio di potersi relazionare con la stessa istituzione scolastica, dall’ingresso del 
proprio figlio nella scuola fino al termine del primo ciclo d’istruzione. Per l’Istituto significa creare i 
presupposti per una sempre più proficua continuità orizzontale, intesa come sviluppo di relazioni e 
sinergie tra scuola e territorio di appartenenza (quartiere, enti locali, associazionismo, ecc). Negli 
anni, l’Istituto si è caratterizzato, nel contesto territoriale in cui opera, come un importante presidio 
culturale:

-favorendo l’apertura della Scuola verso l’esterno e sviluppando rapporti costruttivi con le altre 
agenzie educative operanti nel territorio;

- contribuendo alla valorizzazione del proprio territorio, al recupero e alla conservazione della 
memoria collettiva;

- promuovendo incontri e seminari fra docenti, genitori ed esperti su temi di rilievo riguardanti 
l’educazione dei giovani;

-proponendo un’offerta formativa differenziata ed articolata, in modo da rispondere alle diverse 
esigenze dell’utenza; 

- partecipando ad iniziative che hanno permesso agli alunni di confrontarsi con altre realtà e fare 
esperienze educative importanti; 

-avviando, autonomamente e in accordo con altre scuole, diversi progetti con la finalità di arricchire 
l’offerta della scuola e migliorare l’efficacia e l’efficienza dell’azione formativa 

 

                                       

Presso l'istituto “Santi Bivona” di Menfi (AG) è attivo dal 2001 il Corso ad Indirizzo Musicale che è 
stato attivato secondo le modalità previste dal D.M.201 del 6 agosto1999 il quale, nell’istituire la 
classe di concorso di "strumento musicale nella scuola media" (A077), ha ricondotto a ordinamento 
l’insegnamento delle specialità strumentali riconoscendolo come "integrazione interdisciplinare ed 
arricchimento dell'insegnamento obbligatorio dell'educazione musicale" (art.1). L’attivazione 
dell’Indirizzo Musicale nella nostra Scuola, costituisce il necessario raccordo tra la formazione 
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musicale di base, i Licei Musicali e l’alta formazione artistica musicale (AFAM). La preparazione 
musicale che ricevono i nostri alunni è fondamentale per l’accesso ai Licei Musicali e ai Conservatori 
di Musica (corsi pre-accademici) in quanto “l’iscrizione al percorso del liceo musicale è subordinata al 
superamento di una prova preordinata alla verifica del possesso di specifiche competenze musicali” . 
L' indirizzo musicale dà la possibilità agli studenti di imparare a suonare uno strumento, scelto tra: 
pianoforte, violoncello, violino e flauto traverso. Gli alunni che frequentano i corsi di strumento, 
fanno parte dell’orchestra della scuola che in questi anni di attività ha ottenuto diversi 
riconoscimenti, partecipando a manifestazioni e gare, cercando di arricchire e valorizzare il 
patrimonio culturale e artistico di ogni studente. Nell’ottica della continuità orizzontale tra agenzie 
dello stesso territorio e verticale tra istituti di grado superiore, al fine di favorire l’orientamento dei 
nostri alunni, l’Istituto comprensivo “Santi Bivona” ha stipulato una convenzione con la Scuola Civica 
"Città di Menfi" sede formativa gestita didatticamente e convenzionata con L'istituto Superiore di 
Studi Musicali "Arturo Toscanini" di Ribera ed una convenzione con la scuola musicale “A. Palminteri” 
di Menfi. Dall’anno scolastico 2022-2023 con gli alunni delle classi quinte della scuola primaria è 
stato avviato il progetto “Mousikè” di avviamento della pratica musicale. I percorsi a indirizzo 
musicale prevedono lo svolgimento delle seguenti attività:

a) lezione strumentale, in modalità di insegnamento individuale e collettiva; 

b) teoria e lettura della musica; 

c) musica d’insieme.

PERCORSI AD INDIRIZZO MUSICALE  

A partire dal 1° settembre 2023, ai sensi del decreto n. 176/2022 i percorsi a indirizzo musicale delle 
scuole secondarie di primo grado sostituiscono gli attuali corsi a indirizzo musicale disciplinati dal 
Decreto Ministeriale 6 agosto 1999, n. 201. Le classi seconde e terze a indirizzo musicale, già 
funzionanti ai sensi del Decreto Ministeriale n. 201/1999, completano il percorso fino ad 
esaurimento. I percorsi a indirizzo musicale concorrono all’acquisizione del linguaggio musicale da 
parte degli alunni, integrando gli aspetti tecnico-pratici con quelli teorici, lessicali, storici e culturali 
attraverso l’insegnamento dello strumento musicale e della disciplina di musica. Per gli alunni iscritti 
ai percorsi a indirizzo musicale l’insegnamento dello strumento costituisce parte integrante 
dell’orario annuale personalizzato e concorre alla determinazione della validità dell’anno scolastico 
ai fini dell’ammissione alla classe successiva o agli esami di Stato. La costituzione di percorsi a 
indirizzo musicale prevede lo svolgimento delle seguenti attività: a) lezione strumentale, in modalità 
di insegnamento individuale e collettiva; b) teoria e lettura della musica; c) musica d’insieme. L’orario 
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aggiuntivo per gli alunni corrisponde a novantanove ore annuali, che possono essere organizzate 
anche su base plurisettimanale o articolate in unità di insegnamento non coincidenti con l’unità 
oraria  
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture 
materiali

Laboratori Con collegamento ad Internet 5

Informatica 5

Musica 1

Biblioteche Classica 2

Aule Magna 1

Teatro 1

Strutture sportive Palestra 3

Servizi Mensa

Scuolabus

Servizio trasporto alunni disabili

Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 78

LIM e SmartTV (dotazioni 
multimediali) presenti nei 
laboratori

53

PC e Tablet presenti nelle 
biblioteche

2

LIM e SmartTV (dotazioni 
multimediali) presenti nelle 
biblioteche

1

Approfondimento

Attraverso la partecipazione ai seguenti avvisi quasi tutte le aule della scuola dell'infanzia, primaria e 
secondaria di primo grado sono state dotate di dispositivi digitali per la didattica:
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- Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014 - 2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU.Asse V – Priorità d’investimento: 13i –(FESR) “Promuovere il 
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia d i COVID - 19 e delle sue 
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo 
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico 
prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. 13.1.5 – 
“Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”. Autorizzazione MI Prot. AOOGABMI – 72962 
del 05/09/2022 Codice progetto:13.1.5A - FESRPON - SI - 2022 - 302 Titolo: Ambienti didattici 
innovativi per le scuole dell'infanzia CUP: G84D22001380006

- Fondi Strutturali Europei – “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e 
nell’organizzazione” Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014 - 2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale 
(FESR) – REACT EU Asse V - Priorità d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli 
effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID - 19 e delle sue conseguenze sociali e 
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare 
una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione 
digitale nella didattica e nell’organizzazione” Codice progetto: 13.1.2A - FESRPON - SI - 2021 - 285 
Autorizzazione MI Prot.n. AOODGEFID – 0042550 del 02/11/2021 CUP: G89J21009210006.

FABBISOGNO DI ATTREZZATURE ED INFRASTRUTTURE MATERIALI 

Infrastruttura/ 
attrezzatura  

Motivazione, in riferimento alle priorità strategiche 
del capo I e alla progettazione del capo III

Fonti di finanziamento  

Palestre attrezzate

 

Attivare percorsi di avviamento alla pratica sportiva 
per la scuola primaria e secondaria di I grado  

Eventuali finanziamenti 
provenienti dagli Enti 
Locali; Fonti edilizia 
scolastica

 

Eventuali altri 
finanziamenti PON FESR
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Spazi esterni 
attrezzati  

Allestire spazi esterni attrezzati per attivare 
percorsi didattici ludico- ricreativi per la Scuola 
dell’infanzia, primaria e secondaria di I grado.  

Eventuali finanziamenti 
provenienti dagli Enti 
Locali; Fonti edilizia 
scolastica

Eventuali altri 
finanziamenti PON FESR

 

Aule aumentate 
dalle tecnologie e 
laboratori mobili  

Implementare l’utilizzo delle tecnologie digitali 
innovative nella didattica quotidiana.  

Implementare l’utilizzo 
delle tecnologie digitali 
innovative nella didattica 
quotidiana.

Eventuali altri 
finanziamenti PON FESR 
PNRR

 

Aule aumentate 
dalle tecnologie e 
laboratori mobili  

Implementare l’utilizzo delle tecnologie digitali 
innovative nella didattica quotidiana.  

Progetto PON FESR 2014-
2020 Avviso pubblico 
prot.n. 28966 del 6 
settembre 2021

Eventuali altri 
finanziamenti PON FESR 
PNRR

 

Laboratorio artistico 
 

Allestire spazi per potenziare le attività artistiche e 
manuali, soprattutto nella Scuola Primaria.

Eventuali altri 
finanziamenti PON FESR-
PNRR  
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materiali

PTOF 2022 - 2025

Laboratorio 
scientifico  

Allestire spazi per le pratiche sperimentali e 
garantire una dotazione di apparecchiature 
specialistiche e  attrezzature laboratoriali per 
entrambi i plessi.

Eventuali altri 
finanziamenti PON FESR-
PNRR

Enti locali; Fonti edilizia 
scolastica  

Laboratorio 
musicale  

Realizzare spazi da destinare a tale uso e arricchire 
la dotazione con nuove attrezzature e strumenti 
musicali, da offrire anche in comodato d’uso agli 
studenti, al fine di implementare le attività musicali 
in tutti gli ordini di scuola.

Eventuali altri 
finanziamenti PON FESR-
PNRR

Enti locali; Fonti edilizia 
scolastica

 

 

Laboratorio di 
psicomotricità  

Attrezzare spazi per stimolare le capacità ed abilità 
motorie, percettive ed espressive degli alunni 
disabili e normodotati.  

Progetto da presentare 
al CTS.

Eventuali altri 
finanziamenti PON FESR-
PNRR  

Auditorium  
Realizzare spazi insonorizzati dotati di palcoscenico 
e amplificazione per potere realizzare attività 
teatrali, musicali, conferenze ecc.

Enti locali; Fonti edilizia 
scolastica

Eventuali altri 
finanziamenti PON FESR-
PNRR  

Arricchire la dotazione libraria delle biblioteche 
attraverso l’acquisto di libri e CD per gli alunni e per 
i docenti per favorire la progettualità, il 

Eventuali finanziamenti 
provenienti dagli Enti 
Locali, associazioni 

Biblioteche 
scolastiche  

13IC - S. BIVONA - AGIC83600P



LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

PTOF 2022 - 2025

potenziamento dell’offerta formativa e la 
formazione in servizio.  

benefiche.

Eventuali altri 
finanziamenti PON FESR-
PNRR  

Arredo scolastico  
Sostituire progressivamente l’arredamento 
scolastico e dotare le aule di tende ignifughe e, 
laddove mancanti, di armadi.  

Eventuali finanziamenti 
provenienti dagli Enti 
Locali, associazioni 
benefiche

Eventuali altri 
finanziamenti PON FESR-
PNRR  

Sorveglianza  
Dotare la scuola di sistemi di protezione da attacchi 
vandalici e furti, mediante la installazione di sistemi 
di videosorveglianza e/o allarme  

Eventuali finanziamenti 
provenienti dagli Enti 
Locali, associazioni 
benefiche

Eventuali altri 
finanziamenti PON FESR-
PNRR  
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Risorse professionali

PTOF 2022 - 2025

Risorse professionali

Docenti 116

Personale ATA 26

Distribuzione dei docenti
Distribuzione dei docenti per tipologia di 

contratto
Distribuzione dei docenti a T.I. per anzianità nel 
ruolo di appartenenza (riferita all'ultimo ruolo)

Approfondimento

Si definisce il fabbisogno del Personale ATA nel rispetto del D.P.R. 22/06/2009 n.119, tenuto conto di 
quanto previsto dall’art. 1 c. 334 della L.29/12/2014 n.190, evidenziando che la scuola risulta con n. 7 
punti di erogazione dei servizi.

-   Previsione n. alunni triennio 2022-2025: 900 circa 

15IC - S. BIVONA - AGIC83600P



LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Risorse professionali

PTOF 2022 - 2025

-     n. sedi sc. Infanzia a tempo normale (40 ore): n. 3 

-    n. sedi scuola primaria (tempo normale e tempo pieno): n. 3 

-      n. sedi sc. Sec. I grado a tempo normale e prolungato: n. 2 

-    n. 1 corso completo ad indirizzo musicale (Sc. Sec. I grado)

                     NELLA SEGUENTE TABELLA SI INDICA IL FABBISOGNO DI PERSONALE ATA

TRIENNIO 2022-2025 a.s.

 

2022-2023

a.s.

 

2023-2024

a.s.

 

2024-2025

DSGA   1 1 1

Assistenti amministrativi   6 6 6

Collaboratori scolastici    23 23 23

Assistente Tecnico    1 1 1

FABBISOGNO DEL PERSONALE DOCENTE

Elaborando delle proiezioni relative al numero degli alunni per il triennio 2022-2025 si prevede la 
situazione di seguito illustrata:

POSTI COMUNI

  Posto 
comune

Posto 
specialista 
lingua

Inglese

Posto I.R.C . Sezioni-classi e relativo 
funzionamento
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a.s. 2022- 
2023:

20 posti  

/

15 h 10 sezioni a tempo normale (40 
ore settimanali)

a.s. 2023- 
2024:

20 posti  

/

15 h 10 sezioni a tempo normale (40 
ore settimanali)

Scuola 
dell’infanzia

a.s. 2024-

2025:

20 posti  

/

15 h 10 sezioni a tempo normale (40

ore settimanali)

a.s. 2022- 
2023:

39 posti 3 2 posti e

14 h

24 classi a tempo normale (27 ore 
settimanali)

5 classi a tempo pieno (40 ore 
settimanali)

a.s. 2023- 
2024:

39 posti 3 2 posti e 24 classi a tempo normale (27 ore 
settimanali)

5 classi a tempo pieno (40 ore 
settimanali)

Scuola 
primaria

a.s. 2024- 
2025:

39 posti 3 14 h 24 classi a tempo normale (27 ore 
settimanali)

5 classi a tempo pieno (40 ore 
settimanali)

 

                       Fabbisogno per il triennio 2022/2025

                                   Scuola Secondaria 1° grado

 

 

 

 

 

 

Piano delle classi previste e 
loro caratteristiche
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Annualità  

Classe di concorso

Numero cattedre/ 
ore residue

Totale ore 
settimanali

A-22 ex 43/A 8 +10h 10 /15

A–28 ex 59/A 6+6h 6/9

A–25 (a) ex 45/A 2+15h 3

A–25 (a) ex 45/A 1+8h 2

A-01 ex 28/A 2+16h 2

a.s. 2022- 
2023:

a.s. 2023- 
2024:

a.s. 2024- 
2025:

A-60 ex A033 2+16h 2

n. 15 classi a Tempo 
normale

30 ORE

n.2 classi a Tempo 
prolungato

 

SEZIONE AD INDIRIZZO

MUSICALE
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PTOF 2022 - 2025

Aspetti generali
                                                                        

Il nostro Istituto Comprensivo, in ottemperanza 
alle indicazioni ministeriali (Direttiva Ministeriale 
del 27/12/2012, Circolare Ministeriale n°8 del 
08/03/2013, Nota n°1551 del 27/06/2013) prefigge 
l'obiettivo di garantire il diritto degli studenti al 
successo formativo e alla migliore realizzazione di 
sé in relazione alle caratteristiche individuali, 
secondo principi di equità, di partecipazione, di 
non discriminazione e di pari opportunità. Da qui 

la MISSION della scuola che è quella di essere scuola dell'innovazione capace di trasmettere ai 
giovani la curiosità e il desiderio di proiettare nel futuro il proprio impegno professionale, come 
laboratorio permanente di ricerca per rispondere alle istanze del mondo in continuo cambiamento. 
La scuola è il "centro di gravità permanente" della città, e prepara gli studenti ad essere cittadini del 
mondo, avviando forme di collaborazione con ogni angolo del villaggio globale, attraverso l'aspetto 
dell'innovazione digitale. È nostra mission accogliere, formare e orientare per perseguire il successo 
formativo degli alunni, operando con efficacia in un contesto dinamico, positivo e propositivo. Per 
una scuola: 

INTEGRATA

Inserita in una società e in una rete formativa più complessa con cui deve confrontarsi 
quotidianamente

RESPONSABILE 

In cui tutti gli operatori si fanno carico di far raggiungere ad ogni alunno il successo formativo

FLESSIBILE 

Si adegua alle esigenze e alle potenzialità individuali degli allievi 

COOPERATIVA 

Docenti e alunni condividono i percorsi di studio e di approfondimento atti a realizzare gli obiettivi 
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da raggiungere 

ATTENTA 

Capace di tenere conto della persona/alunno con le sue specifiche attitudini, problematiche, emotive 
e cognitive, i suoi interessi, i suoi tempi d’apprendimento. 

L’istituto comprensivo Santi Bivona riconosce come priorità strategiche alle quali ispirare la propria 
azione:

la comunicazione con il territorio per stabilire continuità con i percorsi attivati a scuola;•
la qualità e il miglioramento dei livelli di apprendimento e delle prestazioni;•
la ricerca di continue sperimentazioni e l'innovazione del curricolo;•
la promozione della cultura umanistica;•
l'inclusività;                                                                                                             È nostra Vision fare 
della scuola una comunità educante aperta al territorio, un luogo di innovazione capace di 
creare e promuovere opportunità, centro di aggregazione culturale e relazionale, contribuendo 
significativamente alla formazione di cittadini consapevoli e responsabili. Tali assunti si 
concretizzano in tre macro-obiettivi allineati con le Indicazioni Nazionali.

•

1 )Obiettivo  : Sviluppare le competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso:   

la valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace;•
il rispetto delle differenze e il dialogo tra le culture;•
conoscenza e consapevolezza dei propri diritti e dei doveri;•
legalità: bullismo, cyberbullismo, atti di prevaricazione di ogni natura e prevenzione della 
violenza di genere;

•

sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali;•
valorizzazione della scuola intesa come comunità, aperta al territorio e in grado di sviluppare e 
aumentare    l'interazione con le famiglie e con la comunità locale.

•

2) Obiettivo : Fornire un’educazione di qualità, equa ed inclusiva, e opportunità di apprendimento 
per tutti;

migliorare i livelli di apprendimento soprattutto in italiano, matematica e inglese;•
potenziare le metodologie laboratoriali e le attività di laboratorio;•
potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con bisogni 
educativi speciali attraverso: a) percorsi individualizzati e personalizzati; b) collaborazione con i 
servizi socio-sanitari; c) collaborazione con le associazioni di settore.

•
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Sviluppare la capacità di interpretare e valutare la realtà in modo critico, anche ai fini delle 
scelte personali;

•

Promuovere l’apprendimento tenendo conto dei diversi stili cognitivi.•

3) Obiettivo:   Promuovere il pensiero logico-computazionale per una didattica digitale matura e 
consapevole.

attuare gli obiettivi del PNSD : definire una matrice comune di competenze digitali che ogni 
studente deve sviluppare; definire  strategie didattiche per potenziare le competenze chiave; 
coinvolgere gli studenti attraverso format didattici innovativi, Innovare il curricolo.

•
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Priorità desunte dal RAV

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità  

Migliorare i risultati dei livelli delle prove INVALSI allineandoli alla media regionale , 
riducendo la varianza tra le classi dell'istituto.
 

Traguardo  

Allineare i risultati delle prove standardizzate INVALSI ai risultati delle prove di verifica 
somministrate durante l'anno scolastico dai docenti curriculari diminuendo del 20% gli 
alunni che si trovano nelle fasce 1 e 2. Ridurre la varianza tra le classi del 20%.
 

Competenze chiave europee

Priorità  

Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo  

Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e diminuire 
del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.
 

Risultati a distanza
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Priorità  

Sostenere i risultati degli studenti nei passaggi di ciclo
 

Traguardo  

Diminuire del 30% la percentuale degli alunni che nel primo anno del passaggio di ciclo 
presentano livelli di apprendimento non sufficienti e dopo il I ciclo abbandonano gli 
studi o chiedono il trasferimento ad altra scuola per motivi legati all'insuccesso 
scolastico.
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PTOF 2022 - 2025

Obiettivi formativi prioritari  
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei 
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti 
in tali settori

•

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra 
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della cura dei 
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in 
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialità

•

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione 
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
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Piano di miglioramento

 Percorso n° 1: "UNA SCUOLA PER TUTTI"

Il primo percorso di miglioramento  è finalizzato al consolidamento e al potenziamento delle 
competenze linguistico-espressive e logico-matematiche degli alunni di scuola primaria e di 
scuola secondaria di I grado, in coerenza con gli obiettivi formativi prioritari individuati Legge 
107/2015 (c.7). Nella scuola primaria si intende rafforzare l’insegnamento-apprendimento della 
lingua inglese promuovendo attività e progetti di carattere ludico-laboratoriale anche con 
l’utilizzo della metodologia CLIL. Per la lingua inglese nella scuola secondaria di I grado si 
intende promuovere anche iniziative di fruizione di spettacoli in lingua straniera presso i teatri 
specializzati del territorio. Questa Istituzione scolastica intende potenziare sia nella scuola 
primaria che nella secondaria di I grado le discipline linguistiche, con particolare riguardo per 
l’Italiano, per consentire agli alunni con difficoltà di apprendimento di recuperare le abilità 
linguistiche e acquisire le competenze di base e per gli alunni con buoni risultati di migliorare e 
potenziare le competenze e le abilità espressive. Si intende, altresì,  attivare percorsi mirati al 
recupero e al potenziamento delle discipline proprie dell’area scientifica, prima fra tutte la 
matematica, per favorire l’acquisizione e il consolidamento delle abilità e delle competenze 
scientifico-matematiche, sia nella scuola primaria che secondaria di I grado.

 

 

 

 

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Risultati nelle prove standardizzate nazionali
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Priorità
Migliorare i risultati dei livelli delle prove INVALSI allineandoli alla media regionale , 
riducendo la varianza tra le classi dell'istituto.
 

Traguardo
Allineare i risultati delle prove standardizzate INVALSI ai risultati delle prove di 
verifica somministrate durante l'anno scolastico dai docenti curriculari diminuendo 
del 20% gli alunni che si trovano nelle fasce 1 e 2. Ridurre la varianza tra le classi del 
20%.

Obiettivi di processo legati del percorso

 Curricolo, progettazione e valutazione
Progettare e realizzare azioni sistematiche di recupero, consolidamento e 
potenziamento degli apprendimenti, curricolari ed extracurricolari.

Ripensare i processi comuni di progettazione, verifica e valutazione per le classi 
parallele come momenti di riflessione e di autovalutazione propedeutici al 
miglioramento della didattica e della valutazione.

 Ambiente di apprendimento
Innovare le metodologie didattiche ed utilizzare in maniera efficace le tecnologie 
multimediali in dotazione della scuola.
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Implementare gli spazi laboratoriali ed elevare la qualità degli ambienti di 
apprendimento

 Continuita' e orientamento
Rimodulare il curricolo di istituto raccordando gli anni ponte tra i cicli.

Definizione di un core curriculum ristretto, limitato cioè a un nucleo essenziale di 
saperi e competenze (linguistiche, logico-matematiche), che deve essere acquisito a 
un livello minimo predefinito di padronanza.

Attività prevista nel percorso: UNA SCUOLA PER TUTTI

Descrizione dell’attività
Si intende  progettare e realizzare attività di recupero e 
consolidamento delle competenze di base all'interno dei gruppi 
di apprendimento durante le ore di lezione.

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

5/2025

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Responsabile Docenti curriculari in compresenza.

Risultati attesi

Miglioramento degli esiti di apprendimento in italiano e 
matematica: maggiore omogeneità tra i dati nell'Istituto e i dati 
regionali entro i tre anni con una riduzione del 20% degli alunni 
che si trovano nelle fasce 1 e 2 nelle prove INVALSI.
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 Percorso n° 2: " UN PIENO DI LEGALITA'"

Il secondo percorso di miglioramento  è centrato su un'area tematica di grande valenza 
formativa che interessa l'intero processo educativo degli alunni, futuri cittadini di domani. 
L'intento è quello di agire  sui diversi aspetti che afferiscono all'area di educazione alla 
cittadinanza, al fine di ottenere "risultati" sia sul piano degli apprendimenti sia dei 
comportamenti.  

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.

Obiettivi di processo legati del percorso

 Curricolo, progettazione e valutazione
Potenziare l'inclusione scolastica e il diritto allo studio degli alunni attraverso 
percorsi individualizzati e personalizzati finalizzati alla prevenzione e il contrasto 
della dispersione scolastica e di ogni forma di discriminazione e del bullismo e del 
cyberbullismo.
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 Ambiente di apprendimento
Innovare le metodologie didattiche ed utilizzare in maniera efficace le tecnologie 
multimediali in dotazione della scuola.

Attività prevista nel percorso: FORMAZIONE E 
AGGIORNAMENTO

Descrizione dell’attività
Utilizzare  tecnologie e software informatici tramite una 
formazione adeguata di docenti e alunni.

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

5/2025

Destinatari Docenti

Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Studenti

Consulenti esterni

Responsabile Formatori esterni e docenti.

Risultati attesi
Miglioramento dell'interesse e della motivazione degli alunni. 
Utilizzo sistematico da parte dei docenti di tecnologie e 
software  per una didattica efficace ed inclusiva.

Attività prevista nel percorso: UN PIENO DI LEGALITA'

Descrizione dell’attività
Istituire un gruppo di lavoro (commissione anti bullismo) 
finalizzato alla prevenzione e contrasto del bullismo e del 
cyberbullismo supportato da uno sportello d’ascolto.
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Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

5/2025

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Studenti

Consulenti esterni

Responsabile Docenti.

Risultati attesi

Attuare il curricolo verticale a partire da quello di Educazione 
civica, potenziare le attività delle commissioni di lavoro (Ed. 
civica- PTOF-GOSP- Commissione Antibullismo). Definizione di 
obiettivi misurabili prevenzione del bullismo e cyberbullismo.

 Percorso n° 3: "UN PONTE PER DIVENTARE GRANDI"

Il percorso è inteso secondo una logica di sviluppo progressivo che valorizzi le competenze 
acquisite e insieme riconosca la specificità di ciascuna scuola. Il passaggio da una scuola all'altra 
rappresenta, per l'alunno, un momento estremamente delicato attorno al quale si concentrano 
fantasie, interrogativi e timori; entrare in un nuovo ordine di scuola significa uscire dalle 
sicurezze affettive costruite nella vecchia scuola e affrontare nuovi sistemi relazionali, nuove 
regole e responsabilità.  

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Risultati a distanza

Priorità
Sostenere i risultati degli studenti nei passaggi di ciclo
 

Traguardo
Diminuire del 30% la percentuale degli alunni che nel primo anno del passaggio di 
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ciclo presentano livelli di apprendimento non sufficienti e dopo il I ciclo 
abbandonano gli studi o chiedono il trasferimento ad altra scuola per motivi legati 
all'insuccesso scolastico.

Obiettivi di processo legati del percorso

 Curricolo, progettazione e valutazione
Progettare e realizzare azioni sistematiche di recupero, consolidamento e 
potenziamento degli apprendimenti, curricolari ed extracurricolari.

 Continuita' e orientamento
Rimodulare il curricolo di istituto raccordando gli anni ponte tra i cicli.

Attività prevista nel percorso: "UN PONTE PER DIVENTARE 
GRANDI"

Descrizione dell’attività

Attivazione di momenti di raccordo tra le classi ponte dei tre 
segmenti di scuola per la definizione di un protocollo di 
monitoraggio e rilevazione dati sui risultati delle azioni di 
continuità e orientamento.

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

5/2025

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti
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Responsabile I docenti.

Risultati attesi

Favorire un sereno passaggio da un ordine di scuola all'altro. 
Mantenere la motivazione allo studio e sostenere le 
competenze attraverso una chiara definizione di prerequisiti e 
obiettivi in uscita.
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Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

Il nostro Istituto, attento alle esigenze e ai bisogni dei propri alunni e in linea con le finalità educative 
previste dal quadro normativo, nell’elaborazione dell’Offerta Formativa si impegna a mettere in 
campo diverse azioni, al fine di favorire il successo formativo e garantire la realizzazione personale, 
culturale e sociale di tutti gli studenti. Ogni percorso di apprendimento deve essere organizzato 
integrando la dimensione didattica, legata allo sviluppo di conoscenze e di abilità, e la dimensione 
educativa, orientata all’acquisizione di un sistema di competenze personali, al consolidamento di 
comportamenti e di atteggiamenti positivi, allo sviluppo dell'autonomia e del senso di 
responsabilità. A questi due aspetti rispondono i curricula, i documenti che sono espressione 
dell’identità dell’istituto e del suo mandato. Il curricolo verticale che rappresenta il riferimento per la 
progettazione didattica e per lo sviluppo continuo degli apprendimenti, il curricolo di educazione 
civica e il core curriculum, un nucleo essenziale di saperi e competenze (linguistiche, logico - 
matematiche). A tal fine, Il collegio è chiamato ad implementare e perfezionare curricolo di istituto. 
Dal punto di vista organizzativo, le molteplici azioni da intraprendere comportano la valorizzazione 
mirata delle risorse professionali ed un’efficace rete di attività di progettazione-monitoraggio-
valutazione, da parte di Gruppi di Lavoro/Commissioni. Per quanto riguarda l’aspetto più 
prettamente digitale la nostra scuola ha arricchito le risorse presenti nell’Istituto, dotandosi di 
dispositivi e strumenti per strutturare spazi alternativi per l’apprendimento, onde promuovere 
l’integrazione quotidiana del digitale nella didattica. L’impiego di queste risorse permette di fare dei 
nostri studenti i principali protagonisti del processo di apprendimento poiché, utilizzando tecnologie 
a loro familiari, imparano in modo attivo in ambienti di apprendimento innovativi e stimolanti. Nella 
prospettiva dell’inclusione la nostra scuola opera per una reale personalizzazione dei curricoli, sia in 
termini di supporto agli alunni in difficoltà sia nelle direzioni dello sviluppo delle potenzialità, delle 
attitudini e della valorizzazione delle eccellenze. Il coinvolgimento di tutti gli alunni, a prescindere 
dagli specifici bisogni educativi di ciascuno, non si limiterà alla partecipazione, all’inclusione e 
all’apprendimento degli allievi, ma sarà considerato come un’occasione di ripensamento di pratiche 
educativo didattiche che mireranno ad evidenziare l’unicità dello studente, con le sue peculiari 
caratteristiche di apprendimento e il suo diritto di essere accompagnato alla piena realizzazione di 
se stesso.  
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Aree di innovazione

SVILUPPO PROFESSIONALE

Per sviluppo professionale si intende una serie di iniziative e procedure volte a migliorare le 
competenze dei docenti e il loro rendimento professionale. La riforma della Buona Scuola 
(Legge n. 107/2015) ha sostanzialmente cambiato l’approccio alla formazione e allo sviluppo 
professionale dei docenti del sistema nazionale di istruzione e formazione. Il documento che 
meglio rappresenta e delinea questo cambiamento è il Piano per la formazione dei docenti 2016 
- 2019 (PNSD), recepito con Decreto Ministeriale n. 797/2016. Il senso e la ragione profondi che 
ispirano il documento risiedono nella volontà di mantenere su standard di qualità elevata il 
capitale professionale della scuola. Infatti, una valida e qualificata formazione professionale 
degli insegnanti è il presupposto primario all’offerta di un’istruzione pregevole e duratura agli 
studenti. Nuove modalità di formazione che si affiancano a quelle più tradizionali (corsi di 
aggiornamento, conferenze...) sono l'autoapprendimento, e-learning. Per realizzare e valutare 
una buona formazione di qualità per gli insegnanti si adotta il concetto di unità formativa, intesa 
come sequenza organica di attività, precise scelte metodologiche e forme di verifica, che diventa 
lo strumento per qualificare la formazione dei docenti.  

CONTENUTI E CURRICOLI

Lavagne multimediali, computer, tablet, costituiscono elementi portanti dei processi di 
insegnamento- apprendimento, favorendo il graduale passaggio dal paradigma della lezione 
frontale a quello della lezione partecipata e co-costruita da docente e alunni. Le nuove 
tecnologie della comunicazione e la multimedialità supportano tanto l’insegnamento quanto 
l’apprendimento, contribuendo allo sviluppo della “media education" finalizzata a sviluppare nei 
giovani una informazione e comprensione critica circa la natura e le categorie dei media , le 
tecniche da loro impiegate per costruire messaggi e produrre senso, i generi e i linguaggi 
specifici.  
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SPAZI E INFRASTRUTTURE

La maggior parte dei docenti utilizza le nuove tecnologie della comunicazione nella didattica, il 
cui uso è ormai generalizzato, anche in virtù della presenza di laboratori nell’Istituto. La 
funzionalità delle TIC rispetto al processo di sviluppo di competenze specialistiche è attestato 
dal valore della progettualità  della scuola, riconosciuto anche all’esterno. 
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Iniziative previste in relazione alla  
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

Progetti dell'istituzione scolastica

Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori

 Progetto: Classi connesse

Titolo avviso/decreto di riferimento
Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi

Descrizione del progetto
Grazie ai fondi PNRR intendiamo adottare una soluzione ibrida riorganizzando le aule in modo 
da destinare agli studenti ambienti dedicati, specifici per gli ambiti linguistico-antropologico, 
tecnico-scientifico e musicale e riconfigurare con arredi e nuovi dispositivi le aule scolastiche 
fisse per promuovere una didattica attiva, collaborativa, supportata da strumenti adeguati al 
fine di: - arricchire l'esperienza formativa degli alunni e dei docenti attraverso l'uso di tecnologie 
innovative; - creare ambienti di apprendimento flessibili e dinamici che accrescano la qualità 
della didattica; - migliorare la ricerca didattica nelle classi; - migliorare il processo di 
insegnamento-apprendimento; - favorire il processo di inclusione di alunni BES e disabili. Il 
progetto di 'aule aumentate dalla tecnologie' si propone l'ottimizzazione di vari aspetti relativi 
sia all'innovazione didattica e metodologia che all'organizzazione e alla gestione dei processi. 
Nel dettaglio: - organizzazione del tempo scuola: attraverso l'innovazione dei modelli didattici si 
potrà rivedere anche la organizzazione del tempo scuola garantendo ampi margini di flessibilità 
grazie all'utilizzo delle tecnologie digitali e di modalità di lavoro anche via web (lezione a distanza 
e altro) - riorganizzazione didattico-metodologica: l'utilizzo delle nuove tecnologie in classe 
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consentirà di riorganizzare l'impianto didattico e la metodologia di insegnamento oltre che i 
processi di apprendimento attraverso la condivisione di materiale nelle classi e tra le classi, le 
ricerche guidate sul web, l'utilizzo di piattaforme didattiche digitali, la fruizione di servizi in rete. 
Acquisteremo principalmente nuove tecnologie, in quanto, per gli arredi, partiremo dalle diffuse 
dotazioni già in essere nell’istituto, acquisite grazie ai finanziamenti PON e PNSD precedenti: 
riutilizzeremo gli arredi già presenti, perché sono già flessibili e permettono la rimodulazione del 
setting delle aule di ora in ora. Agli arredi esistenti e ai setting di aula rinnovati, andremo ad 
unire una dotazione tecnologica diffusa. Ci doteremo di alcuni minimi accessori per Digital 
board che andranno ad integrare i monitor già presenti nell’istituto. Sarà ampliata la dotazione 
di dispositivi personali (PC portatili), che sarà posta su carrelli mobili, dotati di sistemi di ricarica 
intelligente per il risparmio energetico. Il maggior investimento sarà rivolto a soluzioni che 
permettano la distinzione chiara tra gli ambienti tematici creati, per potenziare a largo raggio le 
competenze disciplinari più strettamente legate alla materia che vi si svolgerà. Per le aule 
umanistiche acquisteremo set per la creatività e per la creazione di contenuti digitali originali 
(stazione video, stazione podcast, stop motion) mentre per le aule di indirizzo tecnico-scientifico 
prediligeremo set di robotica educativa, elettronica e kit per le STEM, che riteniamo 
indispensabili per sviluppare creatività, problem-solving e un approccio pratico ed esperienziale 
alla conoscenza. Per le aule ad indirizzo musicale acquisteremo soluzioni digitali per la fruizione 
e la composizione di musica.

Importo del finanziamento
€ 186.576,95

Data inizio prevista Data fine prevista
01/01/2023 31/12/2024

Risultati attesi e raggiunti

Descrizione target Unità di misura
Risultato 
atteso

Risultato 
raggiunto

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento 
innovativi grazie alla Scuola 4.0

Numero 23.0 0
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 Progetto: 3D CODING AND MAKING AT SCHOOL

Titolo avviso/decreto di riferimento
Spazi e strumenti digitali per le STEM

Descrizione del progetto
L'Istituto Santi Bivona intende realizzare un laboratorio mobile per il Coding ed il Making in 3D 
composto da: # n. 24 Notebook Intel N3350, display 14", RAM 4GB, SSD 128GB, Windows 10 pro, 
con software per la programmazione visulae Pipe Coding; # n. 1 Stampante 3D; # Scheda 
programmabile con valigetta Arduino Advanced kit per elettronica educativa; # Drone 
quadricottero con videocamera, programmabile con mission pads; # n. 1 Armadio mobile per la 
conservazione la ricarica dei notebook; # n. 1 Kit Didattico per le discipline STEM, dotato di: * 
Schermo interattivo EX 65" 4K con tecnologia zero-air gap; connettore USB-C per video, audio, 
touch e alimentazione; presentazione wireless 4 fonti contemporanee; sensore di movimento; 
sensore di luce ambientale ; *Notebook docente con processore i5, 8GB RAM, SSD 500GB, 
display 14" Full HD, windows 10 pro, con software per la programmazione visuale Pipe Coding; * 
Carrello mobile per schermi fino a 100" PORTATA 150 kG. Il laboratorio è stato progettato 
mobile in quanto a servizio di tutte le aule del Plesso Centrale.

Importo del finanziamento
€ 16.000,00

Data inizio prevista Data fine prevista
31/08/2022 31/03/2023

Risultati attesi e raggiunti
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Descrizione target Unità di misura
Risultato 
atteso

Risultato 
raggiunto

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento 
innovativi grazie alla Scuola 4.0

Numero 1.0 1

Riduzione dei divari territoriali

 Progetto: A scuola con successo

Titolo avviso/decreto di riferimento
Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)

Descrizione del progetto
Combattere la dispersione scolastica, rafforzare una strategia integrata per il successo 
scolastico e migliorare i risultati educativi degli studenti, indipendentemente dai contesti, sono 
gli obiettivi della nuova raccomandazione del Consiglio Europeo “Pathways to School Success” 
adottata lo scorso 28 Novembre 2022. Tale strategia ha posto, tra gli obiettivi da raggiungere nel 
campo dell’istruzione e della formazione, la riduzione della quota di abbandoni scolastici/ 
formativi precoci e mira a prevenire l’insuccesso scolastico e l’abbandono dei futuri percorsi di 
istruzione. In questa prospettiva, ciascuna istituzione scolastica in sinergia con le altre agenzie 
del territorio deve riflettere sul tema dell’abbandono, della dispersione, dell’insuccesso 
formativo e “ripensare” un modo nuovo di essere e fare scuola nell’ottica dell’inclusione e 
dell’accoglienza. Il progetto proposto intende rivolgersi a tutti gli alunni, ma in particolare a 
quelli che presentano bisogni educativi specifici, nella convinzione che offrendo opportunità 
alternative sia possibile arginare la dispersione scolastica ottemperando gli obiettivi della L.107. 
La proposta si articola in differenti azioni che si rivolgono agli alunni e ai genitori, in orario 
extrascolastico, pomeridiano e estivo. Attraverso metodi di apprendimemto innovativi, si 
avvicineranno i ragazzi ai nuovi linguaggi digitali, a softwares utili a migliorare il metodo di 
studio e le competenze di base. Si cercherà inoltre di fornire ai genitori un supporto nella 
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gestione di alcuni passaggi fondamentali della crescita dei figli. Il progetto si prefigge come 
obiettivo generale di intervenire nel processo di socializzazione e reale inclusione dei minori che 
vivono in condizioni di concreto e potenziale rischio di marginalità sociale e culturale. In 
particolare : - Prevenire il fenomeno dell’insuccesso e della dispersione scolastica per realizzare 
pienamente il diritto allo studio e la centralità dei discenti - Sviluppare e consolidare le capacita 
espressive e logico-operative - Promuovere e favorire l’apprendimento della lingua italiana e 
inglese nonché di ogni altra forma espressiva - Offrire stimoli e occasioni per un clima 
relazionale positivo - Promuovere atteggiamenti di ascolto e tolleranza - Valorizzare le diverse 
culture di appartenenza - Prevenire e affrontare atteggiamenti e comportamenti di bullismo - 
Verificare il grado di acquisizione degli obiettivi comportamentali anche in contesti diversi da 
quello scolastico - Fornire strumenti per stimolare una lettura critica della realtà sui temi della 
diversità, dell'accoglienza, della condivisione e degli stili di vita. - Promuovere l’autostima e la 
consapevolezza delle proprie capacità. -Incrementare le competenze genitoriali a favore del 
benessere dei minori e quindi del benessere della società. L'idea chiave alla base del progetto è 
spostare l'asse della didattica dalla trasmissione discorsiva dei contenuti allo sviluppo della 
competenza attraverso il fare e il collaborare. In questa prospettiva l’uso delle tecnologie, di 
spazi alternativi e non prettamente scolastici assumono un ruolo fondamentale perché 
permettono, attraverso l'uso integrato nella prassi didattica quotidiana, di plasmare l'ambiente 
classe in funzione delle esigenze. Il progetto facilita la riorganizzazione del tempo-scuola, 
permettendo la realizzazione di attività in spazi diversi dalla normale aula didattica e in tempi 
diversi da quelli rigidamente intesi.

Importo del finanziamento
€ 129.830,58

Data inizio prevista Data fine prevista
05/01/2023 31/12/2024

Risultati attesi e raggiunti
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Descrizione target Unità di misura
Risultato 
atteso

Risultato 
raggiunto

Numero di studenti che accedono alla Piattaforma Numero 157.0 0

Studenti o giovani che hanno partecipato ad attività di 
tutoraggio o corsi di orientamento post diploma

Numero 157.0 0

Approfondimento progetto:

Attivita' previste per la realizzazione del progetto:

Attività formativa in favore degli studenti con 
particolari fragilità, motivazionali e/o nelle discipline 
di studio, a rischio di abbandono o che abbiano 
interrotto la frequenza scolastica, che prevede 
l’erogazione di percorsi individuali di rafforzamento 
attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle 
competenze disciplinari, coaching motivazionale. I 
percorsi, di tipo uno a uno, sono finalizzati ad 
approfondire i concetti di consapevolezza 
personale, emozioni e momento di scelta. I ragazzi 
sono guidati in presenza con lo scopo di consentire 
loro di acquisire consapevolezza sul contesto 
attuale e sulle proprie attitudini, per proiettarsi 
nello scenario futuro e affrontare scelte coscienti. 
Lo stile di conduzione deve essere altamente 
motivazionale e prevedere un approccio 
personalizzato. Le attività si concludono con la 
restituzione di un Progetto di Sviluppo finale, 
ovvero il profilo della persona in termini di 
caratteristiche peculiari e attitudini, indicandone i 
punti di forza e di sviluppo, da considerare per 
operare scelte consapevoli. Ciascun percorso viene 

PERCORSI DI MENTORING E 
ORIENTAMENTO

 

DESTINATARI: STUDENTESSE E STUDENTI 
DELLA SCUOLA SEC. I GRADO

 

NUMERO PERCORSI DA ATTIVARE: 47

 

NUMERO DI ORE PER PERCORSO: 20  

41IC - S. BIVONA - AGIC83600P



LE SCELTE STRATEGICHE
Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

PTOF 2022 - 2025

erogato, in presenza, da un esperto in possesso di 
specifiche competenze, in orari coincidenti o diversi 
da quelli di frequenza scolastica.  

 

 

Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico

 Progetto: Animatore digitale: formazione del 
personale interno

Titolo avviso/decreto di riferimento
Animatori digitali 2022-2024

Descrizione del progetto
Il progetto prevede lo svolgimento di attività di animazione digitale all'interno della scuola, 
consistenti in attività di formazione di personale scolastico, realizzate con modalità innovative e 
sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni 
metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle 
competenze digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura". 
Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 
2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E' previsto un unico intervento che 
porterà alla formazione di almeno venti unità di personale scolastico tra dirigenti, docenti e 
personale ATA, insistendo anche su più attività che ,dove opportuno, potranno essere 
trasversali alle figure professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate concorrono al 
raggiungimento dei target e milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - 
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next 
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Generation EU, attraverso attività di formazione alla transizione digitale del personale scolastico 
e di coinvolgimento della comunità scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e 
digitale nelle scuole.

Importo del finanziamento
€ 2.000,00

Data inizio prevista Data fine prevista
01/01/2023 31/08/2024

Risultati attesi e raggiunti

Descrizione target Unità di misura
Risultato 
atteso

Risultato 
raggiunto

Formazione di dirigenti scolastici, docenti e personale 
amministrativo

Numero 20.0 0

Approfondimento

Il Ministero dell’Istruzione, ha adottato: 

1) con il D.M. 170 del 24 giugno 2022 il riparto delle risorse per azioni di prevenzione e contrasto 
della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla 
dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

Per tale azione al nostro Istituto sono stati assegnati € 129.830,58. 

2) con il D.M. 218 del 8 agosto 2022 il riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione 
del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

43IC - S. BIVONA - AGIC83600P



LE SCELTE STRATEGICHE
Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

PTOF 2022 - 2025

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: 
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU.

Per tale azione al nostro Istituto sono stati assegnati € 186.576,95 €

In relazione all’Avviso pubblico prot. n. 10812 del 13 maggio 2021 “Spazi e strumenti digitali per le 
STEM” il nostro Istituto, con nota autorizzativa del 29/08/2022, è stato ammesso al finanziamento di 
€ 16.000,00 il progetto “3D CODING AND MAKING AT SCHOOL” (stazioni mobili per l’insegnamento 
delle scienze, del coding e della robotica educativa creando così setting didattici flessibili, modulari e 
Collaborativi). La scuola sta creando un team, composto da docenti e tutor esperti interni e/o 
esterni, che supporterà la dirigenza nella progettazione delle azioni, a partire da un’analisi di 
contesto e dei dati a disposizione, tra cui gli esiti delle prove INVALSI, utili per la rilevazione dei 
bisogni, e condividerà con gli organi collegiali competenze e operato. Le azioni che saranno 
intraprese saranno in sinergia con gli altri investimenti del PNRR, in particolare con la 
programmazione PON 2014-2020 tese a potenziare le competenze di base, contrastare la 
dispersione scolastica e promuovere il successo formativo e percorsi di seconda opportunità (in 
collaborazione le famiglie e con altri enti del territorio, promuovere l’inclusione sociale e migliorare 
le scuole stesse. Anche per il secondo investimento si sta costituendo un apposito team, che 
predisporrà una proposta per il Collegio dei Docenti; le azioni da intraprendere verteranno sullo 
sviluppo delle competenze digitali, favorendo gli apprendimenti della programmazione informatica 
(coding), nell'ambito degli insegnamenti esistenti. In particolare si opererà sull’implementazione del 
numero di aule attrezzate per la didattica digitale, le tecnologie immersive e il lavoro cooperativo, 
oltre che sul potenziamento dei laboratori. Al fine di garantire un primo raggiungimento dei risultati 
già a dicembre 2024, come indicato negli Orientamenti, è previsto un monitoraggio strutturato degli 
interventi, attraverso momenti intermedi e finali di verifica. 
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Aspetti generali

La Legge 107/2015, si pone come finalità principale, il diritto al successo formativo per tutti gli 
studenti, rimuovendo gli ostacoli personali e sociali che ne penalizzano il raggiungimento e, per 
garantire tutto ciò, “dà piena attuazione all’autonomia delle istituzioni scolastiche” (art. 1 comma 1). 
Pertanto, garantisce la partecipazione alle decisioni degli organi collegiali e predispone una 
Programmazione Triennale dell’Offerta formativa finalizzata al “potenziamento dei saperi delle 
studentesse e degli studenti”, presupponendo il pieno coinvolgimento e il ruolo prioritario delle 
istituzioni scolastiche all’interno del territorio e delle comunità locali. Inoltre, richiama la flessibilità 
didattica e organizzativa, già contenuta nel DPR 275/1999, attuabile, nei limiti delle risorse 
disponibili, attraverso:

a)      Un’articolazione modulare del monte orario delle discipline

b)      La possibilità di potenziare il quadro orario superando i modelli orari fino ad ora predisposti

c)      La formulazione di una programmazione oraria su base plurisettimanale e facendo ricorso alle

         classi aperte.

Sulla base di tali disposizioni e tenendo conto anche della vision e della mission condivise dal nostro 
Istituto e dichiarate nei piani precedenti, nonché del patrimonio di esperienza e professionalità che 
negli anni ha contribuito a costruire l’immagine della nostra scuola, degli interventi educativo– 
didattici, delle linee d’indirizzo fornite dal Consiglio d’Istituto nei precedenti anni scolastici e delle 
risultanze del processo di autovalutazione dell’istituto esplicitate nel Rapporto di Autovalutazione, il 
Dirigente Scolastico ritiene indispensabile che si seguano le presenti indicazioni già contenute 
nell’Atto di Indirizzo, emanato in data 15/12/2021, con Prot. n. 18076 e prot. n. 11761 del 
07/09/2022:

a)    Valorizzazione e salvaguardia dell’identità e dei valori della comunità locale

b)    Valorizzazione delle risorse professionali per il miglioramento del servizio       

        scolastico

c)     Promozione di modalità innovative in campo metodologico-didattico

d)     Apertura al territorio
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e)     Adozione curricolo locale

f)      Privilegiare gli acquisiti conto capitale che possano arricchire stabilmente il

         patrimonio della scuola

g)     Utilizzazione delle opportunità finanziarie fornite dagli Enti locali e dalla 

         normativa nazionale e comunitaria

h)     Continuità e Orientamento

i)       Recepimento e sperimentazione delle Indicazioni Nazionali per il Curricolo 2012, del 
Documento a cura del Comitato Scientifico Nazionale per            le Indicazioni Nazionali per il 
curricolo della scuola dell’infanzia e del primo ciclo di istruzione Indicazioni Nazionali e Nuovi scenari 
del 2018

j)   Sviluppo delle potenzialità di ciascuno: recupero delle situazioni di svantaggio, valorizzazione 
delle eccellenze, integrazione alunni stranieri e              disabili.

k)     Favorire nell’alunno la progressiva maturazione della coscienza di sé e del proprio rapporto con 
il mondo esterno, attraverso un’immagine                  chiara e  approfondita della realtà sociale;

l)      Porre l’alunno in condizioni di comprendere la propria identità di fronte al contesto sociale 
tramite un processo formativo continuo;

m)    Offrire occasioni di sviluppo integrale della personalità in tutte le direzioni (etiche, religiose, 
sociali, intellettive, culturali, affettive, operative,                creative, ecc.);

n)     Attuare progetti in sintonia con le richieste e i bisogni provenienti dalle  famiglie e dal territorio 
come ampliamento e qualificazione dell’offerta

         formativa;

o)    Tenere conto degli esiti dell’autovalutazione d’istituto e delle criticità indicate nel RAV e delle 
piste di miglioramento individuate che saranno              sviluppate nel  piano di Miglioramento;

p)    Tenere conto delle riflessioni emerse nelle occasioni di confronto sui dati di  misurazione forniti 
dall’Invalsi;

q)     Recuperare e potenziare le competenze chiave in lingua madre, in lingua straniera e in 
matematica;
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r)     Potenziare le competenze nella pratica e nella cultura musicale;

s)     Potenziare le abilità espressive;

t)     Potenziare le discipline motorie e sportive;

u)    Sviluppare le competenze digitali e multimediali.

L’Istituto Comprensivo. “Santi Bivona” intende potenziare la Didattica per competenze, investendo 
tempo e risorse per consolidare le buone pratiche di progettazione formativa per competenze e di 
valutazione autentica, volte a migliorare le competenze degli allievi. Intende, inoltre, promuovere il 
benessere degli allievi a scuola puntando sulla qualità del sistema nel suo complesso (qualità del 
modello insegnamento-apprendimento; qualità del tempo scuola; piacevolezza degli ambienti 
scolastici).

Il PTOF dell’Istituto Comprensivo “Santi Bivona” si prefigge, infatti, di:

-  rafforzare i processi di costruzione del curricolo d’istituto verticale e

    caratterizzante l’identità dell’istituto;

- strutturare i processi di insegnamento-apprendimento in modo che essi rispondano esattamente 
alle Indicazioni Nazionali ed ai Profili di competenza, tenendo presente che con esse il MIUR esplicita 
i livelli essenziali delle  prestazioni (LEP), dunque non il punto di arrivo per gli studenti migliori, bensì 
i livelli che obbligatoriamente devono essere conseguiti da ciascuno studente nell’esercizio del 
diritto /dovere all’istruzione.

  Da ciò deriva la necessità di:

- migliorare i processi di pianificazione, sviluppo, verifica e valutazione dei percorsi di studio 
(curricolo del singolo studente, curricolo per classi parallele, curricolo per ordine di scuola, curricolo 
d’istituto);

- superare la dimensione trasmissiva dell’insegnamento e modificare l’impianto metodologico in 
modo da contribuire fattivamente, mediante l’azione didattica, allo sviluppo delle competenze 
chiave di cittadinanza europea, come innovate dalla Raccomandazione sulle competenze chiave per 
l’apprendimento permanente (22 maggio 2018) che sono riconducibili a specifici ambiti disciplinari  
(competenza alfabetica funzionale; competenza multilinguistica, competenza matematica e 
competenza in scienze, tecnologie e ingegneria, competenze digitali) ed a dimensioni trasversali 
(competenza personale, sociale e capacità di imparare ad imparare, competenza in materia di 
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cittadinanza, competenza imprenditoriale, competenza in materia di consapevolezza ed espressione 
culturali).

-   operare per la reale personalizzazione dei curricoli, sia in termini di supporto agli alunni in 
difficoltà sia nelle direzioni dello sviluppo delle potenzialità, delle attitudini e della valorizzazione 
delle eccellenze;

-    monitorare ed intervenire tempestivamente sugli alunni a rischio (a partire da una segnalazione 
precoce di casi potenziali DSA/ BES/ casi di dispersione);

-    abbassare le percentuali di dispersione e di abbandono;

-   implementare la verifica dei risultati a distanza come strumento di revisione, correzione, 
miglioramento dell’offerta formativa e del curricolo;

-   integrare funzionalmente le attività, i compiti e le funzioni dei diversi organi collegiali;

-   potenziare ed integrare il ruolo dei dipartimenti e delle Funzioni Strumentali al PTOF;

-   migliorare il sistema di comunicazione, la socializzazione e la condivisione tra il personale, gli 
alunni e le famiglie delle informazioni e delle                   conoscenze interne ed esterne relative agli 
obiettivi perseguiti, le modalità di gestione, i risultati conseguiti;

-   promuovere la condivisione delle regole di convivenza e di esercizio dei rispettivi ruoli all’interno 
dell’istituzione;

-   promuovere l’uso delle tecnologie digitali tra il personale e migliorarne la competenza;

-  migliorare quantità e qualità delle dotazioni tecnologiche;

-   migliorare l’ambiente di apprendimento (dotazioni, logistica);

-  sostenere formazione ed autoaggiornamento per la diffusione dell’innovazione metodologico- 
didattica;

-  implementare i processi di dematerializzazione e trasparenza amministrativa;

-  accrescere la quantità e la qualità delle forme di collaborazione con il territorio:  reti, accordi, 
progetti, fundraising e  crowd funding;

-  operare per il miglioramento del clima relazionale e del benessere organizzativo.
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Traguardi attesi in uscita

Infanzia

 

Istituto/Plessi Codice Scuola

G.FALK AGAA83601G

N. CACIOPPO AGAA83602L

VIA BOCCACCIO AGAA83604P

 

Competenze di base attese al termine della scuola dell'infanzia 
in termini di identità, autonomia, competenza, cittadinanza.

Il bambino:  
- riconosce ed esprime le proprie emozioni, è consapevole di desideri e paure, avverte gli stati  
d'animo propri e altrui;  
- ha un positivo rapporto con la propria corporeità, ha maturato una sufficiente fiducia in sé, è  
progressivamente consapevole  
delle proprie risorse e dei propri limiti, quando occorre sa chiedere aiuto;  
- manifesta curiosità e voglia di sperimentare, interagisce con le cose, l'ambiente e le persone,  
percependone le reazioni ed i cambiamenti;  
- condivide esperienze e giochi, utilizza materiali e risorse comuni, affronta gradualmente i  
conflitti e ha iniziato a riconoscere le regole del comportamento nei contesti privati e pubblici;  
- ha sviluppato l'attitudine a porre e a porsi domande di senso su questioni etiche e morali;  
- coglie diversi punti di vista, riflette e negozia significati, utilizza gli errori come fonte di  
conoscenza.
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Primaria

 

Istituto/Plessi Codice Scuola

L.RADICE AGEE83601R

CACIOPPO AGEE83602T

ANTONINO PALMINTERI AGEE83603V

 

Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio  
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunità, è in grado di iniziare ad  
affrontare in autonomia e con responsabilità, le situazioni di vita tipiche della propria età, riflettendo  
ed esprimendo la propria personalità in tutte le sue dimensioni.  
Ha consapevolezza delle proprie potenzialità e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza  
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identità, le tradizioni  
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e  
culturali della società, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,  
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni  
e sensibilità. Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.  

Secondaria I grado

 

Istituto/Plessi Codice Scuola

S.BIVONA AGMM83601Q

 

51IC - S. BIVONA - AGIC83600P



L'OFFERTA FORMATIVA
Traguardi attesi in uscita

PTOF 2022 - 2025

Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio  
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunità, è in grado di iniziare ad  
affrontare in autonomia e con responsabilità, le situazioni di vita tipiche della propria età, riflettendo  
ed esprimendo la propria personalità in tutte le sue dimensioni.  
Ha consapevolezza delle proprie potenzialità e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza  
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identità, le tradizioni  
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e  
culturali della società, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,  
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni  
e sensibilità. Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.  
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Insegnamenti e quadri orario

IC - S. BIVONA

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: G.FALK AGAA83601G

40 Ore Settimanali

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: N. CACIOPPO AGAA83602L

40 Ore Settimanali

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: VIA BOCCACCIO AGAA83604P

40 Ore Settimanali

SCUOLA PRIMARIA
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Tempo scuola della scuola: L.RADICE AGEE83601R

27 ORE SETTIMANALI

ALTRO: 29 ORE

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: CACIOPPO AGEE83602T

27 ORE SETTIMANALI

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

ALTRO: 29 ORE

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: ANTONINO PALMINTERI AGEE83603V

27 ORE SETTIMANALI

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

ALTRO: 29 ORE

SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Tempo scuola della scuola: S.BIVONA AGMM83601Q - Corso Ad 
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Indirizzo Musicale

Tempo Ordinario Settimanale Annuale

Italiano, Storia, Geografia 9 297

Matematica E Scienze 6 198

Tecnologia 2 66

Inglese 3 99

Seconda Lingua Comunitaria 2 66

Arte E Immagine 2 66

Scienze Motoria E Sportive 2 66

Musica 2 66

Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle 
Scuole

1 33

Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento 
trasversale di educazione civica

Il monte ore dedicato all’insegnamento trasversale di educazione civica, così come da normativa 
vigente, sarà di almeno 33 ore per ciascun anno di corso, da svolgersi nell’ambito del monte ore 
complessivo annuale previsto dagli ordinamenti. 

 

Approfondimento
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SCUOLA DELL'INFANZIA

La Scuola dell’Infanzia del nostro Istituto Comprensivo, si propone di “fare una buona scuola”, 
predisponendo un opportuno ambiente di apprendimento ed un’organizzazione funzionale degli 
spazi e del tempo scuola. Offre un modello organizzativo di 40 ore settimanali, dal Lunedì al Venerdì, 
con orario continuato 8:00-16:00, con servizio di refezione scolastica. Per lo svolgimento dell’orario 
scolastico, i docenti si alternano su due turni, con due ore di compresenza. Tutti i plessi sono dotati 
di ampie sezioni, molto luminose e colorate in cui i bambini possono dedicarsi a varie attività ludiche 
e didattiche; dispongono di sale mensa opportunamente predisposte per accoglierli durante il 
momento del pasto.

SCUOLA PRIMARIA 

Dall’anno scolastico 2022-2023 è introdotto nel curriculo della scuola primaria l’insegnamento di 
Educazione Motoria. Come da legge n. 234/2021 , l’insegnamento in oggetto è introdotto per la 
classe quinta a decorrere dall'anno scolastico 2022/2023 e per la classe quarta a decorrere dall'anno 
scolastico 2023/2024. Le attività connesse all’insegnamento di educazione motoria sono affidate al 
docente specialista, per le classi quarte e quinte, le ore di educazione motoria sono da considerarsi 
sostitutive delle ore di educazione fisica finora stabilite da ciascuna istituzione scolastica e affidate ai 
docenti di posto comune. Le ore precedentemente utilizzate per tale insegnamento, nelle classi a 27 
ore, vengono attribuite al curricolo di Italiano. Le classi IV e V di Istituto osserveranno, pertanto, ad 
orario definitivo, un orario di 29 ore settimanali (per l’aggiunta delle 2 ore di educazione motoria 
obbligatorie). Per le classi a tempo pieno (40 ore) le ore di educazione fisica rientrano nel monte ore 
già effettuato dagli alunni.

 

Divisione oraria delle discipline su orario a 27 ore e 29 ore

 

DISCIPLINE CLASSI

      I

CLASSI

     II

CLASSI

    III

CLASSI

     IV

CLASSI

     V

ITALIANO 8 7 6 7 7
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MATEMATICA 6 6 6 6 6

STORIA 2 2 2 2 2

GEOGRAFIA 2 2 2 2 2

SCIENZE 2 2 2 2 2

TECNOLOGIA 1 1 1 1 1

LINGUA INGLESE 1 2 3 3 3

ARTE 1 1 1 1 1

MUSICA 1 1 1 1 1

EDUCAZIONE FISICA 1 1 1 2 2

IRC o ATTIVITA’ ALTERNATIVA 2 2 2 2 2

Totale ore curriculari settimanali  

27

 

27

 

27

 

29

 

29

 

Divisione oraria delle discipline su orario a 40 ore

 

DISCIPLINE CLASSI

I

CLASSI

II

CLASSI

III

CLASSI

IV

CLASSI

V
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ITALIANO 7 7 7 7 7

MATEMATICA 7 7 7 7 7

STORIA 2 2 2 2 2

GEOGRAFIA 2 2 2 2 2

SCIENZE 2 2 2 2 2

TECNOLOGIA 1 1 1 1 1

LINGUA INGLESE 1 2 3 3 3

ARTE 2 2 1 1 1

MUSICA 2 1 1 1 1

EDUCAZIONE FISICA 2 2 2 2 2

IRC o ATTIVITA’ ALTERNATIVA 2 2 2 2 2

Interscuola (mensa + dopo 
mensa)

5+5 5+5 5+5 5+5 5+5

Totale ore curriculari settimanali  

40

 

40

 

40

 

40

 

40

 

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

A partire dal 1° settembre 2023, ai sensi del decreto n. 176/2022 i percorsi a indirizzo musicale delle 
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scuole secondarie di primo grado sostituiscono gli attuali corsi a indirizzo musicale disciplinati dal 
Decreto Ministeriale 6 agosto 1999, n. 201. Le classi seconde e terze a indirizzo musicale, già 
funzionanti ai sensi del Decreto Ministeriale n. 201/1999, completano il percorso fino ad 
esaurimento. I percorsi a indirizzo musicale concorrono all’acquisizione del linguaggio musicale da 
parte degli alunni, integrando gli aspetti tecnico-pratici con quelli teorici, lessicali, storici e culturali 
attraverso l’insegnamento dello strumento musicale e della disciplina di musica. Per gli alunni iscritti 
ai percorsi a indirizzo musicale l’insegnamento dello strumento costituisce parte integrante 
dell’orario annuale personalizzato e concorre alla determinazione della validità dell’anno scolastico 
ai fini dell’ammissione alla classe successiva o agli esami di Stato. La costituzione di percorsi a 
indirizzo musicale prevede lo svolgimento delle seguenti attività:

a) lezione strumentale, in modalità di insegnamento individuale e collettiva;

b) teoria e lettura della musica;

c) musica d’insieme.

L’orario aggiuntivo per gli alunni corrisponde a novantanove ore annuali, che possono essere 
organizzate anche su base plurisettimanale o articolate in unità di insegnamento non coincidenti con 
l’unità oraria.

 

DIVISIONE ORARIA DELLE DISCIPLINE DELLE CLASSI A TEMPO PROLUNGATO 36 ORE

 

DISCIPLINE

CLASSI I CLASSI 
II

CLASSI 
III

ITALIANO 8 8 8

MATEMATICA 6 6 6

STORIA 2 2 2

GEOGRAFIA 2 2 2
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SCIENZE 2 2 2

TECNOLOGIA 2 2 2

LINGUA INGLESE 3 3 3

LINGUA FRANCESE 2 2 2

ARTE 2 2 2

MUSICA 2 2 2

EDUCAZIONE FISICA 2 2 2

IRC O ATTIVITA’ ALTERNATIVA 1 1 1

Interscuola (mensa + dopo mensa) 1+1 1+1 1+1

Totale ore curriculari settimanali  

36

 

36

 

36

Divisione oraria delle discipline delle classi a tempo normale 30 ore

DISCIPLINE CLASSI I CLASSI 
II

CLASSI 
III

ITALIANO 6 6 6

MATEMATICA 4 4 4

STORIA 2 2 2
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GEOGRAFIA 2 2 2

SCIENZE 2 2 2

TECNOLOGIA 2 2 2

LINGUA INGLESE 3 3 3

LINGUA FRANCESE 2 2 2

ARTE 2 2 2

MUSICA 2 2 2

EDUCAZIONE FISICA 2 2 2

IRC O ATTIVITA’ ALTERNATIVA 1 1 1

Totale ore curriculari settimanali  

30

 

30

 

30
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Curricolo di Istituto

IC - S. BIVONA

Primo ciclo di istruzione

Curricolo di scuola

                                           

Il curricolo verticale è parte integrante del Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) e 
rappresenta uno strumento metodologico e disciplinare che delinea, dalla Scuola dell’Infanzia 
alla Scuola Secondaria di I Grado, un percorso formativo unitario, graduale e coerente, avente 
come finalita ̀principale l’acquisizione, al termine del primo ciclo di istruzione, delle competenze 
relative alle discipline d’insegnamento e al pieno esercizio della cittadinanza. Le istituzioni 
scolastiche tenendo conto del contesto territoriale e sociale in cui operano, sono chiamate a 
individuare le pratiche educative e didattiche che permettano di favorire il successo formativo di 
tutti gli alunni, in un’ottica di apprendimento permanente lungo tutto l’arco della vita. 

l curricolo verticale del nostro istituto si propone di: 

       • valorizzare gli elementi di continuità, la gradualità degli apprendimenti e le conoscenze        
 

           pregresse

        • presentare una coerenza interna

        • avere una funzione orientativa in ciascun ciclo in modo particolare alla fine della 
secondaria.

A partire dal curricolo di istituto, i docenti, nelle progettazioni di intersezione, interclasse e 
classe, individueranno le esperienze di apprendimento più efficaci, le scelte didattiche più 
significative, le strategie più idonee, con attenzione all’integrazione fra le discipline e alla loro 
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possibile aggregazione in aree, così come indicato dal Regolamento dell’autonomia scolastica, 
che affida questo compito istituzioni scolastiche. 

SCUOLA DELL'INFANZIA

IL SÈ E L’ALTRO

Nella scuola dell’infanzia le indicazioni nazionali 2012 fissano i traguardi per lo sviluppo della 
competenza dei bambini a ciascun Campo di esperienza, non si tratta quindi di competenze 
specifiche e non sono risultati e/o esiti di apprendimento. I campi di esperienza sono i diversi 
ambiti del fare e dell’agire del bambino, in essi danno significato alle loro attività di cui sono 
sempre protagonisti. Ogni campo d’esperienza offre un insieme di situazioni e materiali capaci di 
evocare stimolare apprendimenti progressivi.

CAMPI DI ESPERIENZA

Le Indicazioni nazionali e nuovi scenari per il curricolo della scuola dell’infanzia e del primo ciclo 
d’istruzione pongono come finalità generale della scuola nell’attuale contesto storico culturale 
“lo sviluppo armonico e integrale della persona, all’interno dei principi della Costituzione italiana 
e della tradizione culturale europea, nella promozione della conoscenza e nel rispetto e nella 
valorizzazione delle diversità individuali, con il coinvolgimento degli studenti e delle famiglie”. La 
sfida, in questa scuola che cambia in velocità, è di portare a pieno titolo anche nel settore 
dell’infanzia la didattica, la metodologia, il pensiero scientifico e la terminologia già in uso nella 
scuola Primaria e Secondaria. Questo perché la scuola dell’Infanzia è il primo tassello del 
curricolo verticale e ha una sua identità all’interno del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 
(PTOF), del Rapporto di Autovalutazione (RAV) E DEL Piano di miglioramento (PDM). L ’orizzonte 
di riferimento verso cui tende tutto il sistema scolastico italiano è il quadro delle otto 
competenze-chiave in gran parte simili alle precedenti, ma con alcune integrazioni e diverse 
sfumature linguistiche:

CAMPI DI ESPERIENZA

I campi di esperienza sono i diversi ambiti del fare e dell’agire del bambino, in essi danno 
significato alle loro attività di cui sono sempre protagonisti. Ogni campo d’esperienza offre un 
insieme di situazioni e materiali capaci di evocare stimolare apprendimenti progressivi.

Nella scuola dell’infanzia le indicazioni nazionali 2012 fissano i traguardi per lo sviluppo della 
competenza dei bambini a ciascun Campo di esperienza, non si tratta quindi di competenze 
specifiche e non sono risultati e/o esiti di apprendimento.
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IL SÈ E L’ALTRO

I bambini formulano tanti perché sulle questioni concrete, sugli eventi della vita quotidiana, sulle 
trasformazioni personali e sociali, sull’ambiente e sull’uso delle risorse, sui valori culturali, sul 
futuro vicino e lontano, spesso a partire dalla dimensione quotidiana della vita scolastica nella 
scuola hanno molte occasioni per prendere coscienza della propria identità, per scoprire le 
diversità culturali, religiose, etiche, per apprendere le prime regole del vivere social, per riflettere 
sul senso e le conseguenze delle loro azioni .

IL CORPO E IL MOVIMENTO

I bambini prendono coscienza del proprio corpo, utilizzandolo fin dalla nascita come strumento 
di conoscenza di sé e del mondo. Muoversi è il primo fattore di apprendimento: cercare, 
scoprire, giocare, saltare, correre a scuola è fonte di benessere e di equilibrio psico-fisico. 
L’azione del corpo fa vivere emozioni e sensazioni piacevoli, di rilassamento e di tensione, ma 
anche di soddisfazione del controllo dei gesti, nel coordinamento con gli altri.

IMMAGINI, SUONI, COLORI

I bambini esprimono pensieri ed emozioni con immaginazione e creatività: l’arte orienta questa 
propensione, educando al piacere del bello e al sentire estetico. L’esplorazione dei materiali a 
disposizione consente di vivere le prime esperienze artistiche, che sono in grado di stimolare la 
creatività e contagiare altri apprendimenti.

LA CONOSCENZA DEL MONDO

I bambini esplorano continuamente la realtà e imparano a riflettere sulle proprie esperienze 
descrivendole, rappresentandole, riorganizzandole con diversi criteri. Pongono così le basi per la 
successiva elaborazione di concetti scientifici e matematici che verranno proposti nella scuola 
primaria. La curiosità e le domande sui fenomeni naturali, su se stessi, sugli organismi viventi, su 
storie, fiabe e giochi tradizionali con riferimenti matematici, possono cominciare a trovare 
risposte guardando sempre meglio i fatti del mondo, cercando di capire come e quando 
succedono, intervenendo per cambiarli e sperimentando gli effetti dei cambiamenti

LA SCUOLA DEL PRIMO CICLO

 

Il primo ciclo d’istruzione comprende la scuola primaria e la scuola secondaria di primo grado. 
Ricopre un arco di tempo fondamentale per l’apprendimento e lo sviluppo dell’identità degli 
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alunni, nel quale si pongono le basi e si acquisiscono gradualmente le competenze 
indispensabili per continuare ad apprendere a scuola e lungo l’intero arco della vita.

La finalità 

La finalità del primo ciclo è l’acquisizione delle conoscenze e delle abilità fondamentali per 
sviluppare le competenze culturali di base nella prospettiva del pieno sviluppo della persona. 
Per realizzare tale finalità la scuola:

·   concorre con altre istituzioni alla rimozione di ogni ostacolo alla frequenza;

·    cura l’accesso facilitato per gli alunni con disabilità; 

·    previene l’evasione dell’obbligo scolastico e contrasta la dispersione; 

·    valorizza il talento e le inclinazioni di ciascuno; 

·    persegue con ogni mezzo il miglioramento della qualità del sistema di istruzione. 

In questa prospettiva ogni scuola 

-     pone particolare attenzione ai processi di apprendimento di tutti gli alunni e di ciascuno di 
essi, 

-     li accompagna nell’elaborare il senso della propria esperienza, 

-         promuove la pratica consapevole della cittadinanza. 

L’ALFABETIZZAZIONE CULTURALE DI BASE

Il compito specifico del primo ciclo è quello di promuovere l’alfabetizzazione di base attraverso 
l’acquisizione dei linguaggi e dei codici che costituiscono la struttura della nostra cultura, in un 
orizzonte allargato alle altre culture con cui conviviamo e all’uso consapevole dei nuovi media.Si 
tratta di una alfabetizzazione culturale e sociale che include quella strumentale, da sempre 
sintetizzata nel “leggere, scrivere e far di conto”, e la potenzia attraverso i linguaggi e i saperi 
delle varie discipline.

L’AMBIENTE DI APPRENDIMENTO 

Una buona scuola primaria e secondaria di primo grado si costituisce come un contesto idoneo 
a promuovere apprendimenti significativi e a garantire il successo formativo per tutti gli alunni 
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LA SCUOLA PRIMARIA

 

La Scuola Primaria mira all’acquisizione degli apprendimenti di base, come primo esercizio dei 
diritti costituzionali. Ai bambini e alle bambine che la frequentano offre l’opportunità di 
sviluppare le dimensioni cognitive, emotive, affettive, sociali, corporee, etiche e religiose, e di 
acquisire i saperi irrinunciabili. Si pone come scuola formativa che, attraverso gli alfabeti 
caratteristici di ciascuna disciplina, permette di esercitare differenti stili cognitivi, ponendo così 
le premesse per lo sviluppo del pensiero riflessivo e critico. Per questa via si formano cittadini 
consapevoli e responsabili a tutti i livelli, da quello locale a quello europeo. La padronanza degli 
strumenti culturali di base è ancor più importante per bambini che vivono in situazioni di 
svantaggio: più solide saranno le capacità acquisite nella scuola primaria, maggiori saranno le 
probabilità di inclusione sociale e culturale attraverso il sistema dell’istruzione.

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Nella Scuola Secondaria di Primo Grado si realizza l’accesso alle discipline come punti di vista 
sulla realtà e come modalità di conoscenza, interpretazione e rappresentazione del mondo, 
evitando due rischi: sul piano culturale, quello della frammentazione dei saperi; sul piano 
didattico, quello dell’impostazione trasmissiva. Sono favorite una più approfondita padronanza 
delle discipline e un’articolata organizzazione delle conoscenze, nella prospettiva 
dell’elaborazione di un sapere sempre meglio integrato e padroneggiato. Le competenze 
sviluppate nell’ambito delle singole discipline concorrono a loro volta alla promozione di 
competenze più ampie e trasversali, che rappresentano una condizione essenziale per la piena 
realizzazione personale e per la partecipazione attiva alla vita sociale, orientate ai valori della 
convivenza civile e del bene comune. Le competenze per l’esercizio della cittadinanza attiva sono 
promosse continuamente nell’ambito di tutte le attività di apprendimento, utilizzando e 
finalizzando opportunamente i contributi che ciascuna disciplina può offrire.

 

 

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione 
civica
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Traguardi di competenza

Nucleo tematico collegato al traguardo: CURRICOLO 
TRASVERSALE DI EDUCAZIONE CIVICA

A partire dall’anno scolastico 2020-2021, ai sensi dell’articolo 3 della legge del 20 agosto 
2019, n. 92, l’Ed Civica è istituita come insegnamento trasversale agli altri, a partire dalla 
scuola dell’infanzia, e deve sviluppare la conoscenza e la comprensione delle strutture e dei 
profili sociali, economici, giuridici, civili e ambientali della società. Le Linee Guida, infatti, 
chiariscono che “l’educazione civica supera i canoni di una tradizionale disciplina, 
assumendo più propriamente la valenza di matrice valoriale trasversale che va coniugata 
con le discipline di studio, per evitare superficiali e improduttive aggregazioni di contenuti 
teorici e per sviluppare processi di interconnessione tra saperi disciplinari ed extra-
disciplinari”. Nella scuola secondaria di I grado e nella scuola primaria l’educazione civica si 
sviluppa intorno a tre nuclei concettuali a cui possono essere ricondotte diverse tematiche:

1. COSTITUZIONE, DIRITTO (NAZIONALE E INTERNAZIONALE), LEGALITÀ E SOLIDARIETÀ.

L’obiettivo sarà quello di fornire agli alunni gli strumenti per conoscere i propri diritti e 
doveri, di formare cittadini responsabili e attivi che partecipino pienamente e con 
consapevolezza alla vita civica, culturale e sociale della loro comunita ̀ attraverso lo studio 
della nostra Carta costituzionale e delle principali leggi nazionali e internazionali. 

2. SVILUPPO SOSTENIBILE, EDUCAZIONE AMBIENTALE, CONOSCENZA E TUTELA DEL 
PATRIMONIO E DEL TERRITORIO. 

L’Istituto avrà cura di formare gli alunni sull’educazione ambientale, sulla conoscenza e 
tutela del patrimonio e del territorio, tenendo conto degli obiettivi dell’Agenda 2030 
dell’ONU. In questo tema rientra anche l’educazione alla salute, la tutela dei beni comuni, i 
principi di protezione civile e la sostenibilità. 

3. CITTADINANZA DIGITALE 

Lo scopo sarà quello di dotare gli alunni di strumenti per utilizzare consapevolmente e 
responsabilmente i nuovi mezzi di comunicazione e gli strumenti digitali; in un’ottica di 
sviluppo del pensiero critico e sensibilizzazione ai possibili rischi connessi all’uso dei social 
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network e alla navigazione in Rete, il contrasto del linguaggio dell’odio. La Scuola 
dell’Infanzia si pone, invece, la finalità di promuovere nei bambini lo sviluppo dell’identità, 
dell’autonomia, della competenza e avvio alla cittadinanza attraverso la scoperta del diverso 
da sé e la progressiva importanza degli altri e dei loro bisogni; cercando di rendere i bambini 
sempre più consapevoli della necessita ̀di stabilire regole condivise. Il Collegio dei Docenti, 
nell’osservanza dei nuovi traguardi definiti nelle Linee Guida ha provveduto, nell’esercizio 
dell’autonomia di sperimentazione di cui all’art. 6 del D.P.R. n.275/1999, ad integrare il 
curricolo di Istituto e gli obiettivi specifici di apprendimento con gli obiettivi e i traguardi 
specifici per l’educazione civica. Il monte ore dell’insegnamento dell'Educazione Civica è di 
33 ore annuale. Al momento della valutazione il docente coordinatore di ciascuna classe 
acquisisce gli elementi conoscitivi dai docenti del Consiglio di Classe/Team e formula la 
proposta di voto. Il Curricolo Verticale di Ed. Civica dell’Istituto Comprensivo Santi Bivona, 
con le relative Griglie di Valutazione, sono stati redatti in conformita ̀ alle Linee guida 
emanate a seguito della legge del 20 agosto 2019, n. 92 e sono parti integranti del PTOF 
dell’Istituto.

 

 

· COSTITUZIONE, diritto (nazionale e internazionale), legalità e solidarietà

·
SVILUPPO SOSTENIBILE, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del 
territorio

· CITTADINANZA DIGITALE

Monte ore annuali
 
 
Scuola Primaria

33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III
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33 ore Più di 33 ore

Classe IV

Classe V

 
 
Scuola Secondaria I grado

33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo verticale

Finalità del nostro curricolo diventa dunque, l’idea che l’Educazione Civica debba aiutare 
tutte le alunne e tutti gli alunni a sviluppare un impegno ragionato nei confronti dei valori e 
dei principi fondamentali necessari alla conservazione e al miglioramento della democrazia 
costituzionale. Un curricolo le cui basi poggiano sull’insegnamento dell’Educazione civica, 
pertanto, diventa il curricolo di tutti, al quale tutti devono attenersi e apportare un 
contributo in termini di conoscenze, competenze e capacità. L’Istituto Comprensivo “Santi 
Bivona” vuole tracciare la via del sapere agito, inteso come competenza significativa e 
spendibile in ogni contesto della vita dei giovani che ivi transitano in un momento di 
imprinting fondamentale nella costruzione della persona. Nella declinazione degli obiettivi di 
questo curricolo si è dato un impianto graduale nel pieno rispetto dei processi di crescita 
delle alunne e degli alunni. L’azione formativa che il curricolo porta in seno, sarà modulata 
in modo da favorire la partecipazione attiva ed il reale coinvolgimento di tutti i soggetti 
interessati, nell’ottica della promozione di insegnamenti equi ed inclusivi determinanti 
condizioni favorevoli al raggiungimento degli obiettivi di apprendimento. Sempre nel 
rispetto della didattica inclusiva, con opportune semplificazioni e adeguamenti, si procederà 
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alla costruzione di percorsi formativi che tengano conto della specificità dei bisogni degli 
alunni più fragili, calibrando gli interventi in base alle potenzialità di ciascuno coerentemente 
alle indicazioni previste da eventuali PDP e PEI. Nello specifico le Linee Guida per 
l’insegnamento dell'Educazione Civica, adottate in applicazione della suddetta legge n. 92 ed 
emanate con decreto del Ministro dell'istruzione 22 giugno 2020, n. 35, promuovono, ai 
sensi dell'articolo 3, una revisione dei curricoli di istituto da adeguare alle recenti 
disposizioni e in tal senso si rimodula il curricolo d’Istituto al fine di assumere a riferimento 
le tematiche (Ex Art. 3LEGGE 92/2019) qui di seguito elencate:

 1.  Costituzione, istituzioni dello Stato italiano, dell’Unione europea e degli organismi 
internazionali; storia della bandiera e dell’inno nazionale;

2.   Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile, adottata dall’Assemblea generale delle Nazioni 
Unite il 25 settembre 2015;

3.   Educazione alla cittadinanza digitale;

4.   Elementi fondamentali di diritto, con particolare riguardo al diritto del lavoro;

5.   Educazione ambientale, sviluppo ecosostenibile e tutela del patrimonio ambientale, 
delle identità, delle produzioni e delle eccellenze territoriali e agroalimentari;

6.   Educazione alla legalità e al contrasto delle mafie;

7.   Educazione al rispetto e alla valorizzazione del patrimonio culturale e dei beni pubblici 
comuni;

8.   Formazione di base in materia di protezione civile.

Nell’insegnamento trasversale dell'educazione civica sono contestualmente promosse:

·   L’educazione stradale;

·   L’educazione alla salute e al benessere;

·   L’educazione al volontariato e alla cittadinanza attiva.
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Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali

Ogni anno il collegio dei docenti approva progetti specifici su temi trasversali e significativi 
per il raggiungimento dei traguardi formativi ed educativi: educazione alla legalità; attività di 
prevenzione delle problematiche legate al bullismo e cyberbullismo; educazione stradale; 
educazione alla salute e al benessere; educazione al volontariato e alla cittadinanza attiva. Il 
concetto chiave che emerge e collega tutti gli argomenti sopra elencati è quello di un forte 
richiamo all'etica e alla responsabilità, in ciascun ambito della realtà, dal digitale al sociale, 
passando per la salvaguardia del patrimonio naturale e culturale a tutte le scale. Una 
responsabilità plasmata sull'acquisizione di conoscenze, la messa in pratica di atteggiamenti 
rivolti a sé, agli altri ed all'intorno, nonché fortemente protesa a concretizzarsi in azioni 
cooperative e solidali. Si ribadisce altresì che nell’articolo 7 della Legge è affermata la 
necessità che le istituzioni scolastiche rafforzino la collaborazione con le famiglie al fine di 
promuovere comportamenti improntati a una cittadinanza consapevole, dei diritti, dei 
doveri e delle regole di convivenza, come pure delle sfide del presente e dell'immediato 
futuro anche integrando il Patto Educativo di Corresponsabilità ed estendendolo alla scuola 
primaria e dell'Infanzia. Lavorare a scuola sui temi di territorio, identità, legami affettivi, 
sentimenti e sensazioni permette altresì, la pianificazione giornaliera di strategie di azioni, 
fornendo agli allievi le competenze ed il sostegno di cui hanno bisogno per meglio 
conoscere e controllare l'ambiente scolastico, il territorio e il mondo circostante. In tale 
direzione la scelta dell'istituzione scolastica è quella di valorizzare gli apprendimenti con la 
trattazione di argomenti quali Carta costituzionale, Legalità, Agenda 2030, Ambiente, Salute 
e alimentazione, Educazione stradale e valorizzazione del territorio locale e globale, per 
formare futuri cittadini responsabili, con capacità partecipative e intellettuali, dunque attori 
attivi nella costruzione di una giusta democrazia. 

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza
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Obiettivi irrinunciabili dell’educazione alla cittadinanza sono la costruzione del senso di 
legalità e lo sviluppo di un’etica della responsabilità, che si realizzano nel dovere di scegliere 
e di agire in modo consapevole e che implicano l’impegno a elaborare idee e a promuovere 
azioni finalizzate al miglioramento continuo di se stessi, degli altri e dell’ambiente, mettendo 
in atto forme di cooperazione e di solidarietà. Accanto ai valori e alle competenze inerenti la 
cittadinanza, la scuola del primo ciclo include nel proprio curricolo la prima conoscenza 
della Costituzione della Repubblica Italiana, che permette non solo di conoscere il 
documento fondamentale della nostra democrazia, ma anche di fornire una “mappa di 
valori” indispensabile per esercitare la cittadinanza a tutti i livelli, nel rispetto delle regole 
comuni. Compito del nostro Istituto è quello di porre le basi per l'esercizio di detta 
cittadinanza attiva, potenziando e ampliando gli apprendimenti disciplinari attraverso i 
progetti trasversali quali: Legalità, Ambiente, Salute e alimentazione, Educazione stradale e 
Valorizzazione della cultura siciliana, per formare cittadini responsabili e partecipi, dunque 
“attivi”. Le competenze trasversali di cittadinanza hanno il compito di formare il pieno 
sviluppo della persona e del cittadino nella costruzione del sé, di corrette e significative 
relazioni con gli altri e di una positiva interazione con la realtà naturale e sociale.  

 

Dettaglio Curricolo plesso: G.FALK

SCUOLA DELL'INFANZIA

Curricolo di scuola
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Dettaglio Curricolo plesso: VIA BOCCACCIO

SCUOLA DELL'INFANZIA

Curricolo di scuola

 

 

Dettaglio Curricolo plesso: L.RADICE

SCUOLA PRIMARIA

Curricolo di scuola

 

 

 

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione 
civica

Monte ore annuali
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Scuola Primaria

33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Classe IV

Classe V
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Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

IC - S. BIVONA (ISTITUTO PRINCIPALE)

 

 Azione n° 1: “3D CODING AND MAKING AT SCHOOL”

Le azioni da intraprendere verteranno sullo sviluppo delle competenze digitali, favorendo 
gli apprendimenti della programmazione informatica (coding), nell'ambito degli 
insegnamenti esistenti. In particolare si opererà sull'implementazione del numero di aule 
attrezzate per la didattica digitale, le tecnologie immersive e il lavoro cooperativo, oltre che 
sul potenziamento dei laboratori. 

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Insegnare attraverso l’esperienza

· Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo

· Favorire la didattica inclusiva

· Promuovere la creatività e la curiosità

· Utilizzare attività laboratoriali

 Azione n° 2: PNRR Investimento M4C1-3.2-2022-961 - 
Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - 
Ambienti di apprendimento innovativi

Grazie ai fondi PNRR il nostro Istituto sta riorganizzando le aule in modo da destinare agli 
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studenti ambienti dedicati, specifici per gli ambiti linguistico-antropologico, tecnico-
scientifico e musicale e riconfigurare con arredi e nuovi dispositivi le aule scolastiche fisse 
per promuovere una didattica attiva, collaborativa, supportata da strumenti adeguati al 
fine di: - arricchire l'esperienza formativa degli alunni e dei docenti attraverso l'uso di 
tecnologie innovative; - creare ambienti di apprendimento flessibili e dinamici che 
accrescano la qualità della didattica; - migliorare la ricerca didattica nelle classi; - migliorare 
il processo di insegnamento-apprendimento; - favorire il processo di inclusione di alunni 
BES e disabili. Il progetto di 'aule aumentate dalla tecnologie' si propone l'ottimizzazione di 
vari aspetti relativi sia all'innovazione didattica e metodologia che all'organizzazione e alla 
gestione dei processi. Nel dettaglio: - organizzazione del tempo scuola: attraverso 
l'innovazione dei modelli didattici si potrà rivedere anche la organizzazione del tempo 
scuola garantendo ampi margini di flessibilità grazie all'utilizzo delle tecnologie digitali e di 
modalità di lavoro anche via web (lezione a distanza e altro) - riorganizzazione didattico-
metodologica: l'utilizzo delle nuove tecnologie in classe consentirà di riorganizzare 
l'impianto didattico e la metodologia di insegnamento oltre che i processi di 
apprendimento attraverso la condivisione di materiale nelle classi e tra le classi, le ricerche 
guidate sul web, l'utilizzo di piattaforme didattiche digitali, la fruizione di servizi in rete. Le 
nuove tecnologie acquisite, permetteranno di promuovere e sviluppare, nelle ore 
curricolari, la didattica esperienziale e attività cooperative e collaborative, in cui gli studenti 
lavoreranno su progetti in modo attivo, per arrivare a potenziare all’interno di ciascun’aula 
anche problem posing e problem solving.  

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Insegnare attraverso l’esperienza

· Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo

· Favorire la didattica inclusiva

· Promuovere la creatività e la curiosità

· Utilizzare attività laboratoriali

 Azione n° 3: Competenze STEM e multilinguistiche 
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nelle scuole statali (D.M. 65/2023)

Con l'adesione all' avviso l'istituto comprensivo "santi Bivona" intende promuovere 
l’integrazione, all’interno del curriculo verticale, attività, metodologie e contenuti volti a 
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione e potenziare le competenze 
multilinguistiche di studenti e insegnanti, con particolare riferimento all’italiano e alla 
lingua inglese anche mediante l’utilizzo della metodologia Content language integrated 
learning” per intraprendere  scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il 
personale scolastico attraverso i programmi  Erasmus. 

La nostra scuola attiverà i seguenti percorsi:

Intervento A – Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per 
studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di 
tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze 
STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e 
parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM

- Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, 
digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere 
progettati ed erogati sulla base di approcci pedagogici fondati sullalaboratorialità e sul 
learning by doing, sul problem solving e sull’utilizzo del metodoinduttivo, sulla capacità di 
attivazione dell’intelligenza sintetica e creativa,sull’organizzazione di gruppi di lavoro per 
l’apprendimento cooperativo,sulla promozione del pensiero critico nella società digitale, 
sull’adozione dimetodologie didattiche innovative, tenendo conto anche del quadro di 
riferimento europeo sulle competenze digitali dei cittadini DigComp 2.2.

-  Percorsi di tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il 
coinvolgimento delle famiglie per valorizzare i talenti degli studenti, le loro esperienze e le 
inclinazioni verso le discipline matematiche, scientifiche e tecnologiche, nella scelta della 
scuola secondaria di secondo grado.

-Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti 
per percorsi finalizzati al conseguimento di una certificazione linguistica, anche in 
preparazione di mobilità nell’ambito del programma Erasmus+.
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Intervento B – Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata 
annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e 
al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento

- Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti  in servizio, che consentano 
di acquisire una adeguata competenza linguistico-comunicativa in una lingua straniera, 
finalizzata al conseguimento di certificazione di livello B1, B2, C1, C2, secondo quanto 
previsto dal Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER)

 

 

 

 

 

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Insegnare attraverso l’esperienza

· Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo

· Promuovere la creatività e la curiosità

· Utilizzare attività laboratoriali
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Moduli di orientamento formativo

IC - S. BIVONA (ISTITUTO PRINCIPALE)

 

Scuola Secondaria I grado

 Modulo n° 1: Modulo di orientamento formativo 
per la classe I

Il progetto di Orientamento e Continuità del nostro I.C. “SANTI BIVONA” quest’anno nasce 
dalla necessaria esigenza di creare momenti di orientamento formativo che vadano ad 
investire il processo globale di crescita della persona per tutto l’arco della vita scolastica. 
L’orientamento, oltre ad essere informativo e ad avere momenti di transizione interni al 
percorso, prenderà fondamentalmente forma strutturandosi sull’importanza che diversi 
fattori strategici, dettati dai contenuti didattici di ogni disciplina, possano aiutare l’alunno 
ad esternare la sua pura identità, in modo tale da aiutarlo a conoscersi e a farsi conoscere. 
Un percorso di orientamento così costruito consentirà inoltre di effettuare interventi 
adeguati per prevenire e ridurre casi di dispersione scolastica, consentendo un più efficace 
conseguimento dell’obiettivo finale che consiste nel garantire il successo formativo di ogni 
cittadino. L’evento dello “abbandono scolastico”, difatti, non è mai fine a se stesso; la 
scuola ha il dovere imprescindibile di osservare un ventaglio di situazioni che di giorno in 
giorno modificano il regolare svolgimento del percorso di studio di un alunno e che, in 
alcuni casi, causano un’uscita anticipata dal sistema scolastico. La formazione integrale dei 
nostri studenti costituirà pertanto la base-guida di una progressiva e solida conoscenza di 
sé per poi decidere in modo consapevole la “COSTRUZIONE DEL PROPRIO FUTURO”. Il 
progetto intendende sviluppare delle attività per fronteggiare la complessità del paesaggio 
educativo che costituisce il contesto prioritario per “l’apprendimento e il saper stare al 
mondo”. In questa direzione i saperi di base devono essere acquisiti come fondamento 
irrinunciabile dell’apprendimento per tutto l’arco della vita e la scuola deve preoccuparsi 
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“di formare saldamente ogni persona sul piano cognitivo e culturale, affinché possa 
affrontare positivamente l’incertezza e la mutevolezza degli scenari sociali e professionali, 
presenti e futuri”.

ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO PER GLI ALUNNI  

DESTINATARI         OBIETTIVI  ATTIVITA' TEMPI

� Attività di 
accoglienza: 
conoscenza del 
nuovo ambiente, 
delle regole e 
dell’organizzazione 
scolastica, attività 
di SEMINA, in vasi 
da osservare e 
commentare per 
sentirsi parte del 
nuovo gruppo 
classe

�Lettura e/o 
visione di 
documentari per 
l’analisi dei 
contenuti, 
percependo le 
problematiche 
esposte.

� Allenamento alla 
capacità di ascolto

� Avvio di un 

CLASSI PRIME

� Sapersi orientare nella 
nuova scuola, conoscendo 
spazi, persone e regole.

� Riconoscere i cambiamenti 
nel passaggio dalla Scuola 
primaria alla Scuola 
secondaria.

� Promuovere la 
consapevolezza di sé, 
stimolando la riflessione sugli 
elementi significativi della 
propria personalità (interessi, 
attitudini, limiti, pregi e difetti).

� Potenziare l’autostima, 
sviluppando le caratteristiche 
positive di ciascuno, anche 
apprendendo dai propri errori 
 

Tutto 
l’anno 
scolastico 
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percorso sul 
metodo di studio  

 

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe I 30 0 30

Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo
· Nuove competenze e nuovi linguaggi

  

 

Scuola Secondaria I grado

 Modulo n° 2: Modulo di orientamento formativo 
per la classe II

 

ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO PER GLI ALUNNI

DESTINATARI  OBIETTIVI  ATTIVITA'  TEMPI  

� Favorire il consolidamento � Ripresa e Tutto CLASSI SECONDE
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delle abilità relazionali, 
decisionali, di ricerca e 
rielaborazione delle 
informazioni

� Indurre riflessioni più mature 
sulla conoscenza di sé, 
stimolando la riflessione sugli 
elementi significativi della 
propria personalità (interessi, 
attitudini, limiti, pregi e difetti)

�Autovalutazione del proprio 
operato  

approfondimento 
delle tematiche 
affrontate in 
prima

�Adolescenza e 
percezione di sé 
in un momento 
di cambiamento 
fisico. �
Consolidamento 
del metodo di 
studio  

l’anno 
scolastico 
 

 

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe II 30 0 30

Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo
· Nuove competenze e nuovi linguaggi

  

 

Scuola Secondaria I grado
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 Modulo n° 3: Modulo di orientamento formativo 
per la classe III

ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO PER GLI ALUNNI  

DESTINATARI OBIETTIVI ATTIVITA' TEMPI

� Approfondire 
ulteriormente la 
conoscenza di sé, delle 
proprie capacità e delle 
proprie aspirazioni.

� Riconoscere se stessi 
come grandi protagonisti di 
questo momento di scelta, 
sempre supportati dalla 
famiglia e dagli insegnanti.

� Riconoscere le scelte di 
orientamento come 
situazione-problema ed 
elaborare un percorso 
risolutivo.

� Riflettere sul proprio 
andamento scolastico, sulle 
proprie attitudini e sui 
propri interessi in vista 
delle scelte future 
consapevoli.

� Conoscere le Scuole 
Superiori del territorio, i 
percorsi di studioanche in 

� 
Approfondimento 
della conoscenza 
di sé, tramite 
riflessioni, 
questionari, 
discussioni libere 
e guidate.

� Attività di 
orientamento in 
classe e/o uscite 
didattiche presso 
i locali delle 
Scuole Superiori 
per partecipare 
alle lezioni delle 
Offerte 
Formative, 
secondo un 
calendario 
appositamente 
stilato in accordo 
con i Referenti 
delle tre tipologie 
di Scuola 
Superiore 

CLASSI TERZE

Per le classi 
terze le attività 
di 
orientamento si 
concentreranno 
soprattutto, ma 
non 
esclusivamente, 
nel corso del 
primo 
quadrimestre, 
di modo che gli 
alunni possano 
avere tutte le 
informazioni 
per procedere 
all’iscrizione 
all’ordine di 
Scuola 
successivo in 
tempo utile.  
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limitrofe: Poli 
Liceali- Istituti 
Tecnici- Corsi di 
Formazione 
Professionali.

� 
Approfondimento 
del valore e del 
significato 
dell’uscita 
didattica per 
stimolare la 
riflessione sul 
concetto di 
orientamento e 
l’autoanalisi circa 
le proprie 
attitudini, i propri 
punti di forza e di 
debolezza.

� Giornate di 
Open Day 
organizzate in 
collaborazione 
con i docenti 
referenti per 
l’Orientamento: 
Comune di Menfi 
e i Comuni vicini 
che costituiscono 
occasioni di 
incontro con 
insegnanti e 

termine di durata e 
prospettive lavorative. � 
Promuovere la capacità di 
valutare se le decisioni 
prese sono appropriate o 
se invece necessitano di 
essere ulteriormente 
valutate.

� Ridurre l’ansia legata al 
passaggio alla Scuola 
superiore.

�  Costruire una 
collaborazione verticale con 
i differenti tipi di Scuole 
superiori.   
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alunni delle 
Scuole superiori 
del territorio.  

 

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe III 30 0 30

Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo
· Nuove competenze e nuovi linguaggi

· Percorsi di orientamento degli IISS nella scuola
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

 “TUTTI AL TRAGUARDO”

Lavori per gruppi di livello, integrazione, rinforzo e recupero in itinere delle competenze di base. 
- Recupero individualizzato delle competenze per alunni in difficoltà. - Interventi a piccolo 
gruppo. - Tutoraggio tra pari. - Interventi di didattica individualizzata e personalizzata anche 
avvalendosi dei docenti di potenziamento e/o di volontari esterni. - Attività di cooperative 
learning. - Iniziative in collaborazione con gli Enti Locali e le associazioni del territorio.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Migliorare i risultati dei livelli delle prove INVALSI allineandoli alla media regionale , 
riducendo la varianza tra le classi dell'istituto.
 

Traguardo
Allineare i risultati delle prove standardizzate INVALSI ai risultati delle prove di 
verifica somministrate durante l'anno scolastico dai docenti curriculari diminuendo 
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del 20% gli alunni che si trovano nelle fasce 1 e 2. Ridurre la varianza tra le classi del 
20%.

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.

Risultati attesi

Recupero e consolidamento delle abilità linguistiche, logico-matematiche ed espressivo-
comunicative, mediante percorsi didattici opportunamente diversificati.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Risorse interne e volontari. 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Lingue

Multimediale

Musica
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Biblioteche Classica

Aule Aula generica

Approfondimento

                                               

“MATEMATICHI-AMO” A.S. 2022/2023 

Progetto rivolto a tre alunni della Scuola Primaria appartenente alla classe 4^ F del plesso “A. 
Palminteri”. Esso nasce per recuperare e rinforzare le competenze logico-matematiche dei 
destinatari che presentano un apprendimento lacunoso e bisognoso di tempi prolungati a 
causa della situazione di svantaggio in cui vivono. Ciò si fa garante di un’integrazione dei 
destinatari all’interno del contesto classe. 

Ins. responsabile: Prestia Antonina

 

“TUTTI AL TRAGUARDO" A.S. 2022/2023

Progetto di promozione del successo formativo (recupero-consolidamento) per gli alunni della 
scuola sec. I grado che al termine del primo quadrimestre abbiano evidenziato insufficienti 
livelli di apprendimento e di preparazione per le prove INVALSI delle classi terze.

 

"PAROLE E NUMERI IN GIOCO" A.S. 2023 -24

Il progetto, rivolto agli alunni delle classi 4^I - 5^I del plesso " N. Cacioppo" si inserisce nel 
piano di miglioramento dell’offerta formativa e ha come finalità la prevenzione del disagio, 
offrendo risposte ai bisogni differenziati degli alunni, per una scuola ” adatta” a tutti gli allievi 
e che garantisca loro pari opportunità formative. L’azione educativa mirata, dovrà rispondere 
ai bisogni differenziati di ciascun alunno, e dovrà mettere in atto un percorso didattico 
diversificato, individualizzato e attuato con apposite strategie, che rispetti i diversi stili 
cognitivi e che favorisca l’inserimento degli alunni all’interno della vita scolastica e il 
raggiungimento della loro autonomia.  
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INS. RESPONSABILE Giuseppa Buttafuoco

 

"MATEMATICANDO 3^ F" A.S. 2023-2024 

Il progetto è rivolto a 11 alunni appartenenti alla classe 3^ F della Scuola Primaria del plesso 
“A. Palminteri”. Le finalità del Progetto sono quelle di motivare allo studio per migliorare il 
processo di apprendimento nell’area logico – matematica, potenziare lo studio della 
matematica sviluppando le abilità strumentali, migliorare i risultati delle prove standardizzate 
nazionali attraverso l’acquisizione di un’adeguata modalità di lavoro. Attraverso attività 
laboratoriali si svilupperà la pratica didattica basata sul fare, sulla rielaborazione, sul 
confronto relativo ai processi e sui prodotti sviluppati operando nel campo dell’esperienza e si 
realizzerà un apprendistato cognitivo mirato a far cogliere agli allievi il senso e il significato di 
simboli e formule che useranno sperimentando situazioni concrete e di problem solving.  

Ins. Responsabile Antonina Prestia 

"MATEMATICANDO 5^ F" A.S. 2023-2024

ll progetto è rivolto a 9 alunni della Scuola Primaria appartenenti alla classe 5 a  F del plesso 
“A. Palminteri”.

Le finalità del Progetto sono quelle di motivare allo studio per migliorare il processo di 
apprendimento nell’area logico – matematica, potenziare lo studio della matematica 
sviluppando le abilità strumentali, migliorare i risultati delle prove standardizzate nazionali 
attraverso l’acquisizione di un’adeguata modalità di lavoro. Verranno proposte situazioni 
aperte, in modo da favorire l’attivazione di processi cognitivi (quali il formulare ipotesi, 
comprendere, elaborare, organizzare, generalizzare sintetizzare) e l’apprendimento 
dell’alunno per imitazione e soprattutto per interazione con i compagni in un continuo 
scambio finalizzato ad agevolare l’acquisizione di modelli mentali. 

Ins. Responsabile Antonina Prestia
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 PROGETTO ACCOGLIENZA

Il progetto “Accoglienza” rappresenta per il nostro Istituto l’occasione per tracciare la modalità 
relazionale ed educativa che accompagnerà gli alunni per l’intero anno scolastico e per 
presentare la scuola come luogo per stare bene insieme, crescere, conoscere, imparare cose 
nuove attraverso la condivisione in maniera ludica. Tale progetto è rivolto agli alunni che per la 
prima volta faranno ingresso nella Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.
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Risultati attesi

Affinché ogni discente si senta accolto, si responsabilizzi e si senta valorizzato mirerà al 
raggiungimento delle seguenti finalità: • Insegnare le regole del vivere bene con sé e con gli altri; 
• Imparare a rispettare gli altri; • Favorire una transizione tra i tre ordini di scuola; • Favorire la 
nascita di un sentimento di appartenenza alla “grande” comunità scolastica dell’I.C. “Santi 
Bivona”. • Soddisfare le esigenze interiori di sicurezza, di identità e di Libertà.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Multimediale

Musica

Biblioteche Classica

Aule Aula generica

Atrio e luoghi di pertinenza dell'istituto

Approfondimento

                                           

 

 “Riparti-AMO dalla Libertà” A.S. 2022/2023 
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-Progetto rivolto a tutte le classi dei tre ordini di scuola. 

Finalità: 

-Insegnare le regole del vivere bene con sé e con gli altri;

-Imparare a rispettare gli altri;

-Favorire una transizione tra i tre ordini di scuola; 

-Favorire la nascita di un sentimento di appartenenza alla “grande” comunità scolastica 
dell’I.C. “Santi Bivona”. 

-Soddisfare le esigenze interiori di sicurezza, di identità e di Libertà. 

"Noi e le Emozioni" 2023/2024

In occasione del decennale della nascita dell’Istituto Comprensivo “Santi Bivona”, presso il 
“Teatro del mare” di Menfi, si è svolta l’inaugurazione dell’anno scolastico 2023/2024. Le 
emozioni, leit motiv dell’anno scolastico 2023 / 2024, scelte per ridefinire e ripensare 
un’umanità a colori, nel tentativo disperatamente urgente di superare il complicatissimo 
periodo storico che stiamo vivendo, segnato dalle epidemie, dalle guerre, per battere 
culturalmente il tetro vestito da grigio e nero. Per favorire questo slancio empatico-cromatico, 
l’I.C. “Santi Bivona”, ha progettato di associare un colore ad ogni emozione, e di conseguenza 
associare un’emozione ad ogni plesso scolastico. 
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 PROGETTO CONTINUITA'

Si prevedono attività, programmate in itinere dai docenti dei diversi ordini di scuola, atte a 
favorire il passaggio dei bambini dalla scuola dell’infanzia alla scuola primaria e degli alunni 
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dalla scuola primaria alla secondaria di I° grado, realizzando esperienze condivise. Sono anche 
organizzati incontri tra genitori e dirigente e docenti per creare un legame e informare riguardo 
i diversi ordini di scuola. Per quanto riguarda gli alunni con disabilità, il percorso si intreccia con 
quello previsto per tutti gli alunni arricchito in alcuni aspetti organizzativi. Per quanto riguarda le 
attività di orientamento nella scuola secondaria, si prevedono attività distribuite nel corso del 
triennio volte a far riflettere gli alunni sulle proprie attitudini e, successivamente, a illustrare le 
diverse tipologie di scuole secondarie di secondo grado. Nelle classi terze si prevedono incontri 
con orientatori e l’informazione in merito agli Open Days delle scuole del territorio.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati a distanza

Priorità
Sostenere i risultati degli studenti nei passaggi di ciclo
 

Traguardo
Diminuire del 30% la percentuale degli alunni che nel primo anno del passaggio di 
ciclo presentano livelli di apprendimento non sufficienti e dopo il I ciclo 
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abbandonano gli studi o chiedono il trasferimento ad altra scuola per motivi legati 
all'insuccesso scolastico.

Risultati attesi

- Proporre esperienze che aiutino i bambini/ragazzi ad affrontare il passaggio all'ordine di scuola 
successivo. - Favorire la condivisione di esperienze didattiche tra alunni e insegnanti di scuole 
diverse. - Favorire l’inserimento degli alunni diversamente abili nella nuova realtà scolastica 
coerentemente con i bisogni educativi e i ritmi individuali. - Rendere consapevoli gli alunni delle 
loro attitudini e capacità. - Orientare gli alunni alla scelta consapevole della scuola secondaria di 
secondo grado.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Multimediale

Musica

Biblioteche Classica

Aule Aula generica

Atrio e luoghi di pertinenza dell'istituto

Approfondimento
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“Ponte…”

SAPERE, CULTURA e LIBERTÀ  A.S. 2022/2023

La nostra scuola va intesa come un “PONTE…” per 
conoscere, esprimersi, comunicare e quindi crescere. Il 
Progetto si presenta come un percorso pluridisciplinare 
e trasversale che abbraccia tutte le educazioni oggetto di 
insegnamento. La continuità sottolinea il diritto di ogni 
bambino e di ogni ragazzo a un percorso scolastico 
unitario, organico e completo, e si pone l’obiettivo di 
attenuare le difficoltà che spesso si presentano nel 
passaggio tra i diversi ordini di scuola; per questo, 
richiede un percorso coerente che valorizzi le 
competenze già acquisite dai bambini e dai ragazzi e 
riconosca la specificità e la pari dignità educativa di ogni 
scuola. La continuità è fine per l’orientamento inteso 
come:

·-La costruzione del sé;

-La relazione con gli altri; 

Ins. Responsabile Cusumano Grazia 

                                                               

                        "Libri che passione" 2023/2024

Nell'ottica di una continuità tra le classi “anni ponte” 
(ultima classe di scuola dell’infanzia e prima classe 
primaria; quinta classe scuola primaria e prima classe di 
scuola secondaria), il nostro Istituto promuove itinerari e 
strategie atti a suscitare curiosità e amore per il libro 
nella convinzione che un’educazione alla lettura e 
all’ascolto quanto più precoce possibile, sia 
inevitabilmente più efficace e dia risultati migliori per 
l'arricchimento del pensiero e lo sviluppo delle 
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potenzialità espressive.

Ins. Responsabile Alonge Margherita

 

 

                                                              

 

 “PERCORSI DI LEGALITA'

L’educazione alla legalità ha per oggetto la natura e la funzione delle regole nella vita sociale, i 
valori civili e la democrazia, l’esercizio dei diritti di cittadinanza. Per un adolescente riconoscere 
e accettare un mondo di regole è sempre un percorso difficile e faticoso. La società 
contemporanea non propone mediazioni simboliche credibili e coinvolgenti. I ragazzi si trovano 
sempre più spesso nell’impossibilità di avere delle figure di riferimento in grado di diventare 
modelli a cui potersi identificare. Tutto ciò aumenta la sensazione di smarrimento e solitudine; 
provocando evidenti situazioni d’isolamento e una forte tendenza all’individualismo o alla 
devianza. In un’ottica di reale prevenzione la scuola, deve aiutare i ragazzi ad assumersi delle 
responsabilità, ricordare loro che chi cresce ha diritto all’errore, ma anche alla correzione, 
sviluppare in loro la coscienza civile e la convinzione che la legalità conviene e che, laddove ci 
sono partecipazione, cittadinanza, diritti, regole, valori condivisi, non ci può essere criminalità. 
La legalità è un’opportunità in più per dare senso al loro futuro. In tal senso, promuovere la 
cultura della legalità nella scuola significa educare gli alunni al rispetto della dignità della 
persona umana, attraverso la consapevolezza dei diritti e dei doveri, con l’acquisizione delle 
conoscenze e l’interiorizzazione dei valori che stanno alla base della convivenza civile. Al centro 
dell’azione educativa va posta la “persona” alunno, come protagonista nella propria comunità ed 
il valore positivo delle regole, intese non come mezzo frustrante e punitivo o di affermazione di 
autorità, bensì in primo luogo come strumento di aiuto delle potenzialità di ciascuna persona, 
chiamata alla libertà e alla propria realizzazione. Il tema della legalità è assolutamente centrale 
per le sfide che siamo chiamati a combattere, a cominciare dalla lotta per una società più giusta 
e democratica, in cui tutti i cittadini siano uguali di fronte allo stesso sistema di diritti e doveri. In 
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questi giorni di grande attenzione ai problemi della sicurezza, ma anche di tanti episodi di nuova 
intolleranza, è giusto ricordarci che la convivenza civile è frutto di una riflessione culturale, 
faticosa e affascinante, che ci permette di guardare all’altro come a “un altro noi”, a una persona 
con cui dialogare e insieme alla quale condividere un sistema ineludibile di diritti e doveri. 
L’Istituto Comprensivo SANTI BIVONA, pone al centro del Piano dell’Offerta Formativa 
l’educazione alla legalità. Non si tratta soltanto di realizzare o aderire ad un progetto, ma di 
costruire un percorso educativo che investa tutta l’Istituzione scolastica e in particolare i docenti 
di tutte le aree disciplinari, che devono a questo scopo ricercare e valorizzare i contenuti, le 
metodologie e le forme di relazione e valutazione degli apprendimenti.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.
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Risultati attesi

- Educare alla convivenza democratica - Sensibilizzare gli alunni sui temi che accrescano la loro 
coscienza civica rispetto ai problemi collettivi - Favorire l’appartenenza alle istituzioni - 
Valorizzare l’educazione interculturale.

Destinatari
Gruppi classe 
Classi aperte verticali 
Classi aperte parallele 

Risorse professionali Risorse interne ed esterne. 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Multimediale

Musica

Biblioteche Classica

Approfondimento

 

 

 

 

 

PREVENZIONE AL BULLISMO E CYBERBULLISMO  18 
NOVEMBRE 22 

“La Violenza Di Genere Ai Tempi Del Web E Il 
Cyberbullismo – L’importanza Dell’alleanza Educativa” in 
collaborazione con Organizzazione di volontariato GENS 
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NOVA e A.N.F.I – Associazione Nazionale Finanzieri d’Italia.

Giornata/Convegno Destinata alle classi seconde della 
scuola secondaria di primo grado.

BULLISMO/CYBERBULLISMO:

Giornata/Convegno in collaborazione con la Polizia 
postale. 

Destinata alle classi seconde della scuola secondaria di 
primo grado.

 

25 NOVEMBRE 2022: I GIORNATA “CONTRO LA VIOLENZA 
SULLE DONNE” in partnership con “Consulta delle donne 
del comune di Menfi” 

Destinata a Tutte le classi della scuola secondaria di primo 
grado e le classi V della scuola primaria. 

14 FEBBRAIO 23: II Giornata “CONTRO LA VIOLENZA SULLE 
DONNE”. 

Destinata a Tutte le classi della scuola secondaria di primo 
grado e le classi V della scuola primaria. 

8 MARZO 23: - Giornata “CONTRO LA VIOLENZA SULLE 
DONNE”.

Destinata a Tutte le classi della scuola secondaria di primo 
grado e le classi V della scuola primaria.

 

27 GENNAIO 2023: SHOAH, “La Giornata della Memoria” 

Destinata a Tutte le classi della scuola secondaria di primo 
grado e 

alle classi IV e V della scuola primaria.
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21 MARZO 2023: “GIORNATA DELLA MEMORIA E 
DELL'IMPEGNO” 

Organizzato in partnership con “Libera – Associazione, 
Nomi e Numeri contro le mafie, presidio di Santa 
Margherita Belice e Montevago” 

Destinata a Tutte le classi della scuola secondaria di primo 
grado e alle classi V della scuola primaria.

 

23 MAGGIO 2023: IN ONORE DI PAOLO BORSELLINO E 
GIOVANNI FALCONE:

“Legalità, Educazione Civica e Costituzione, Libertà”.

Incontro/convegno con la collaborazione “Libera – 
Associazione, Nomi e Numeri contro le mafie, presidio di 
Santa Margherita Belice e Montevago” .

 

TOUR DELLA LEGALITÀ. 

Destinato alle TERZE CLASSI della scuola secondaria di 
primo grado. 

Ins. Responsabile Prof. ssa Milazzo Tullia

 

“NOI SIAMO PARI” 

Progetto rivolto a tutte le classi dei tre ordini di scuola che 
vuole sensibilizzare al rispetto dell’altro da sé. 

Finalità: 

Contrastare pregiudizi e stereotipi legati ai ruoli maschili. 
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Promuovere e sostenere le pari opportunità fra uomo e 
donna nell’offerta formativa della scuola in tutti gli ambiti 
disciplinari. 

Valorizzare le diversità per non viverle come ostacolo ma 
per imparare ad integrarle e utilizzarle in tutti i contesti 
(culturali, sociali, ecc.) 

Partecipare ad eventi scolastici ed extrascolastici che 
consentono di sensibilizzare alle pari opportunità per 
migliorare anche l’autostima e la socializzazione. 

Ins. Responsabile Mistretta Giuseppina

 

Legalità Lotta alla Mafia A.S. 2023/2024

SETTEMBRE /MAGGIO : 

-L’Alba della Legalità  

-  “GIORNATA DELLA MEMORIA E DELL’IMPEGNO” 

-TOUR DELLA LEGALITA': VISITA A LUOGHI ICONICI CHE 
RACCONTANO LE VITTIME DI MAFIA  

23 MAGGIO  “IN ONORE DI PAOLO BORSELLINO E 
GIOVANNI FALCONE”

“Legalità, Educazione Civica e                                      
Costituzione, Libertà”.

•

  Visita aula BUNKER•

-N.3 INCONTRI CON UNITÀ CINOFILA – POLIZIA DI STATO E 
GUARDIA DI FINANZA. 

BULLISMO E CYBERBULLISMO 

-N. 3 INCONTRI:

Pericoli della rete e violenza minori•
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“La violenza di genere ai tempi                del web e il 
Cyberbullismo,                      l’importanza dell’alleanza 
educativa”.

•

 Bullismo/Cyberbullismo•

VIOLENZA DI GENERE 

NOVEMBRE/MAGGIO 

N.3 CONVEGNI SUL TEMA ESAMINATO DAL PUNTO DI 
VISTA MASCHILE E FEMMINILE. 

RICORDO VITTIME OLOCAUSTO 

GENNAIO:  SHOAH, “La Giornata della Memoria”. 

Referente di progetto : Ins. Antonino Bavetta 
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 IL PIACERE DELLA LETTURA

Il progetto lettura nasce dalla consapevolezza che il libro ha una funzione insostituibile nella 
formazione della persona e nella creazione di una capacità critica, selettiva e costruttiva: saper 
leggere significa saper pensare e saper giudicare. In questa prospettiva, il libro diventa uno dei 
mezzi più efficaci per la formazione del pensiero ed è quindi necessario abituare il bambino fin 
da piccolo a considerarlo un compagno inseparabile della sua crescita e a pensare alla lettura 
come condizione essenziale per una vita interiore più ricca. La capacità di leggere non è né 
innata né insita alla natura umana, anche se in essa si trovano le condizioni e i mezzi per 
svilupparsi. La lettura è un vantaggio, è dialogo, è confronto ed è quella buona consuetudine da 
mantenere per tutta la vita al fine di sviluppare competenze di cittadinanza, essenziali per un 
inserimento sociale e per un percorso che deve dare pari opportunità a tutti. L’attività di lettura, 
così concepita, non sarà considerata come un fatto isolato, bensì come un percorso ricco di 
esperienze significative in una logica verticale, che partirà dalla Scuola dell’Infanzia e continuerà 
nella Scuola Primaria e nella Scuola Secondaria di primo grado.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Migliorare i risultati dei livelli delle prove INVALSI allineandoli alla media regionale , 

107IC - S. BIVONA - AGIC83600P



L'OFFERTA FORMATIVA
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

PTOF 2022 - 2025

riducendo la varianza tra le classi dell'istituto.
 

Traguardo
Allineare i risultati delle prove standardizzate INVALSI ai risultati delle prove di 
verifica somministrate durante l'anno scolastico dai docenti curriculari diminuendo 
del 20% gli alunni che si trovano nelle fasce 1 e 2. Ridurre la varianza tra le classi del 
20%.

Risultati attesi

Accrescimento dell’interesse-motivazione dei singoli studenti nei confronti della lettura e della 
riflessione personale Accrescimento della consapevolezza personale e analisi critica dei testi 
Aumento delle capacità di riflessione anche attraverso le emozioni personali e la loro 
socializzazione Acquisizione della capacità di gestire incontri di discussione-approfondimenti 
sulla lettura e sui libri letti

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Risorse interne ed esterne. 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Lingue

Biblioteche Classica

Aule Aula generica

Approfondimento
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                  IL PIACERE DELLA LETTURA 

                          “ LIBERAMENTE” 1

                               A.S. 2022/2023

Il progetto lettura è dedicato a una classe I della scuola primaria. Promuovere un 
atteggiamento positivo nei confronti della lettura. Favorire l’avvicinamento affettivo ed 
emozionale dell’allievo al libro. Fornire all’alunno le competenze necessarie per realizzare un 
rapporto educativo con il libro. Educare all’ascolto.

Ins. Responsabile : Zinna Anna Rita

 

                “ LIBERAMENTE”  2 A.S.    2022/2023

Il progetto lettura è dedicato alla classe III F della scuola primaria PALMINTERI. Il progetto ha 
lo scopo di avviare, potenziare e consolidare il piacere di leggere, suscitare l’attenzione e 
l’interesse, educare all’ascolto e alla comprensione orale, stimolando l’interesse verso la 
lettura.

Ins. responsabile Frosina Petronilla Rosaria Maria 

Giornate di lettura promosse dal MI e dal Ministero dei Beni e delle Attività Culturali e del 
Turismo rivolte ai tre ordini di scuola invitandole a includere nelle attività scolastiche momenti 
di lettura ad alta voce. Iniziative a cui la scuola ha aderito: 

-io leggo perché: dal 5 al 13 novembre 2022, dona un libro alla tua scuola.

-Libriamoci: dal 14 al 19 novembre, giornate di lettura nelle scuole. 

-Il maggio dei libri: iniziativa promossa dal Centro per il libro e la lettura, da svolgersi nel mese 
di maggio, in data da definire a livello nazionale. 

-Nati per leggere: letture per la scuola dell’infanzia in collaborazione con l’ Associazione 
Culturale Pediatri, l’Associazione Italiana Biblioteche, il Centro per la Salute del Bambino. 

Ins. Responsabile Prof.ssa Margherita Alonge
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                 “Libri, che passione! “ A.S. 2023-24

L’obiettivo principale del progetto è quello di avvicinare i ragazzi al mondo dei libri per 
condurli ad una lettura spontanea e divertente nella consapevolezza della sua funzione 
formativa, volta all’arricchimento del pensiero e allo sviluppo delle potenzialità espressive. Il 
progetto coinvolge tutti e tre gli ordini di scuola del nostro Istituto (scuola dell’infanzia, 
primaria e secondaria di 1° grado) nella convinzione che un’educazione alla lettura e 
all’ascolto quanto più precoce possibile, sarà inevitabilmente più efficace e darà risultati 
migliori.

Ins. Responsabile Prof.ssa Margherita Alonge

 

           " LIBERAMENTE" 2 A.S. 2023-2024

Il presente progetto ha lo scopo di potenziare e consolidare il piacere di leggere, suscitare 
l’attenzione e l’interesse, educare all’ascolto e alla comprensione orale, stimolando l’interesse 
verso la lettura. Il progetto si svolgerà attraverso le fasi della lettura, dell’ascolto, della 
comprensione di quanto letto, della rappresentazione grafica e della drammatizzazione. E' 
rivolto alle classe 2^F del plesso Palminteri.

Ins. Responsabile  Anna Rita Zinna

 

    "LEGGENDO APPRENDO" A.S. 2023-2024

Le finalità del Progetto sono quelle di motivare allo studio per migliorare il processo di 
apprendimento nell’area linguistica, potenziare lo studio della lingua italiana sviluppando le 
competenze di codifica e decodifica di un testo attraverso l’adeguamento del registro verbale 
e non verbale ai molteplici contesti della vita reale, migliorare i risultati delle prove 
standardizzate nazionali attraverso l’acquisizione di un’adeguata modalità di lavoro. Verranno 
proposte situazioni aperte, in modo da favorire l’attivazione di processi cognitivi, nonché 
l’apprendimento dell’alunno per imitazione e soprattutto per interazione con i compagni in un 
continuo scambio atto ad agevolare l’acquisizione di modelli mentali. Il progetto è rivolto a 11 
alunni della classe 3^F del plesso A. Palminteri.
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Ins. Responsabile : Antonina Prestia 

 
 

 

                                                               

 

                                               

                                                            

 

 

 

 

 

 

                                                            

 

 

 

                                                                        

 SCUOLA, SALUTE E BENESSERE

Il nostro Istituto ritiene fondamentale investire nella salute e promuovere, fin dalla scuola 
dell’infanzia, percorsi volti al perseguimento del benessere psicofisico e affettivo degli alunni. La 
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scuola offre diverse azioni di educazione, informazione e formazione, affinché tutti i suoi alunni 
possano crescere nell’ottica della cura, della stima di sé e degli altri, del benessere individuale e 
di comunità. L’istituto elabora delle proposte a seconda dei bisogni individuabili sul territorio e 
nel tessuto sociale in cui è ascritta, in una rete di alleanze fra Azienda Sanitaria e studenti, 
insegnanti, famiglie, enti e istituzioni, associazioni ed altre risorse del territorio. Scuola 
dell’Infanzia: Vengono attivati percorsi educativo-didattici basati su attività pratiche e giocose. I 
principali temi trattati riguardano la: sicurezza a casa, a scuola e sulla strada, l’apprendimento 
dei comportamenti corretti da tenere per evitare situazioni di pericolo per sé e per gli altri, e dei 
corretti comportamenti per avere una buona cura di sé, l’alimentazione e l’educazione 
alimentare, la scoperta dell’ambiente e della sua salvaguardia. Scuola Primaria e Secondaria di 
primo grado: Nell’ambito dell’educazione alla salute, la scuola primaria e scuola secondaria di I 
grado offrono agli studenti una serie di iniziative volte sia al benessere fisico che al 
rafforzamento delle life skills, con azioni in grado di informare e formare agli alunni e renderli 
capaci di assumere decisioni via via più autonome nel rispetto delle evidenze scientifiche e delle 
buone pratiche. Per il raggiungimento di tali scopi la nostra scuola si serve di tutte le agenzie 
formative presenti sul territorio attraverso l’adesione ai progetti che pervengono all’Istituto, 
progetti che implicano una formazione ed un aggiornamento costante del corpo docente e di 
tutta la comunità educante della scuola. Rientrano tra i progetti di promozione ed educazione 
alla salute: Stretching in classe: il progetto incentiva nei bambini il movimento anche in ambito 
scolastico, promuovendo momenti di attività motoria non strettamente legata alla pratica 
sportiva, utilizzando esercizi, anche semplici, che praticati quotidianamente incidono 
positivamente su alcuni aspetti della salute (scorrette posture, paramorfismi, sindromi algiche, 
sedentarietà ecc.). Inoltre lo stretching si può considerare nel complesso un’attività utile allo 
sviluppo della consapevolezza del sé corporeo ed emotivo. I destinatari del progetto, insegnanti, 
alunni e famiglie acquisiscono attraverso l’applicazione quotidiana degli esercizi di stretching in 
classe al di fuori delle lezioni di educazione fisica, una pratica sana che possono reiterare nel 
tempo anche al di là dell’intervento degli esperti USL e al di fuori dell’ambito scolastico.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
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Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.

Risultati attesi

- Raggiungere il benessere psicofisico e affettivo degli alunni - Prendersi cura di sè e degli altri in 
situazioni diverse

Destinatari
Classi aperte verticali 
Classi aperte parallele 
Altro 

Risorse professionali Risorse interne ed esterne. 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Multimediale

Biblioteche Classica
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Aule Aula generica

Approfondimento

                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       SPORTELLO D’ASCOLTO 

                                (A.S.2022-2023)

- Progetto “Sostegno alla genitorialità e prevenzione del disagio giovanile” 
promosso dal Distretto Socio-Sanitario D7 (Piano di zona 2013/2015 Legge 
328/2000). Il Progetto si propone di promuovere e sostenere il benessere della 
famiglia, attraverso l’incontro con i genitori e l’ascolto degli adolescenti.

- Supporto di uno psicologo per l’assistenza e il supporto psicologico ex art. 1, 
comma 697, L. n. 234/2021.

 

PROGETTO NAZIONALE “SCUOLA ATTIVA KIDS”

Progetto nazionale “Scuola Attiva Kids” per le classi della scuola primaria. Per 
l’anno scolastico 2022/2023, il Ministero dell’istruzione (MI) e Sport e salute S.p.A. 
promuovono il progetto nazionale “Scuola Attiva Kids”. Il progetto prevede la 
collaborazione con le Federazioni Sportive Nazionali (FSN) e con il Comitato 
Italiano Paralimpico (CIP). Rivolto a tutte le classi di scuola primaria, il progetto ha 
l’obiettivo di valorizzare l’educazione fisica e sportiva nella scuola primaria per le 
sue valenze formative, per la promozione di corretti e sani stili di vita e per 
favorire l’inclusione sociale.

 

     “Mangiando bene, imparo” A.S. 2022-23 

Il progetto prevede l’attuazione, durante l’anno scolastico, di iniziative e attività in 
tutti gli ordini di scuola. In particolar modo: Educazione alimentare in 
collaborazione con il Distretto socio-sanitario di Sciacca. Frutta e latte nella scuola 
primaria. 
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- Frutta e verdura nelle scuole Programma promosso dall’Unione Europea, 
realizzato dal Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e Forestali, e svolto in 
collaborazione con il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, il 
Ministero della Salute, Agea, le Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano. 
Il programma è rivolto ai bambini che frequentano la scuola primaria (6-11 anni) 
e ha lo scopo di incrementare il consumo dei prodotti ortofrutticoli e di 
accrescere la consapevolezza dei benefici di una sana alimentazione. 

-Latte nelle scuole- Il Programma Latte nelle scuole è la campagna di educazione 
alimentare sul consumo di latte e prodotti lattiero caseari destinata agli allievi 
delle scuole primarie, finanziata dall'Unione europea e realizzata dal Ministero 
delle politiche agricole alimentari e forestali. Attraverso degustazioni guidate di 
latte e prodotti lattiero caseari (yogurt e formaggi), l’iniziativa intende 
accompagnare i bambini della scuola primaria in un percorso di educazione 
alimentare, per insegnar loro ad inserire nell’alimentazione quotidiana questi 
prodotti, conservandone poi l’abitudine per tutta la vita. 

Ins. Responsabile Rizzuto Caterina

 

EDUCAZIONE ALLA SALUTE E ALL’AFFETTIVITA' A.S. 2022-23

Progetto facefood ASP Agrigento 

Ufficio Educazione e promozione della salute Distretto di Sciacca 

- Ed. All'affettivita e alla sessualità prevenzione in ambito scolastico. Consultorio 
familiare di Menfi 

Ins. Responsabile Milazzo Tullia

 

Con il corpo un po' per gioco un po' per imparare

Progetto Psicomotricità A.S. 2022-23

Il progetto, rivolto a due sezioni 2D-3D della scuola dell’Infanzia. intende fornire 
strumenti teorico pratici ed offrire nuove possibilità creative per svilupparne 
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potenzialità affettive, relazionali, motorie e cognitive.

Ins. Resp. Angela Sutera

 

“Mangiando bene, imparo” A.S. 2023-2024 

Il progetto intende fornire alcuni strumenti conoscitivi e culturali indispensabili 
per compiere le scelte necessarie ed assicurare un’alimentazione appropriata e 
corrispondente ai bisogni di ciascuno. La Scuola, quale “agenzia formativa 
privilegiata”, è sede adatta a svolgere un’azione informativa e formativa precoce, 
al fine di promuovere l’acquisizione di atteggiamenti consapevoli e critici. Il 
progetto si propone di sensibilizzare gli studenti e le famiglie sui corretti stili di 
vita alimentari, anche al fine di favorire l’apprendimento dei rischi connessi ai 
disturbi dell’alimentazione. Il progetto è rivolto agli alunni della scuola 
dell’Infanzia, della scuola Primaria, della scuola Secondaria di primo grado.

Ins. Responsabile: Catia Rizzuto 

 

                       "Facefood" 2023/2024

Il progetto “ Facefood” svolto in collaborazione con l’ufficio educazione e 
promozione alla salute del Distretto di Sciacca dell’ASP di Agrigento, costituisce 
una significativa occasione di crescita e di coinvolgimento di tutto il contesto 
socio-educativo impegnato a promuovere la salute del ragazzo. Verrà fatto uno 
studio e un approfondimento sui comportamenti alimentari, sui principi del 
vivere sano, sulla consapevolezza che la salute è un bene comune, sull’ affettività 
per prevenire i disturbi alimentari. il progetto è rivolto agli alunni di scuola 
secondaria di primo grado.

Ins. Responsabile: Milazzo Tullia
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 MUSICA A SCUOLA

I progetti hanno come obiettivo la diffusione della cultura musicale attraverso la realizzazione di 
attività strumentali, corali, corporee ed espressive. Essi prevedono la realizzazione di esibizioni 
in occasioni di festività e a conclusione dell’anno scolastico oltre alla partecipazione di 
manifestazioni musicali.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
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dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.

Risultati attesi

- Conoscenza e fruizione attiva e critica di linguaggi espressivi e musicali - Sviluppo delle capacitá 
di ascolto, di concentrazione e di rappresentazione simbolica. - Relazioni interpersonali e di 
gruppo, fondate su pratiche compartecipate e sull’ascolto condiviso. - Acquisizione di una 
sensibilità artistico/musicale

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica
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Multimediale

Musica

Biblioteche Classica

Aule Aula generica

Approfondimento

 

 

“MOUSIKÉ” A.S. 2022-23

Il progetto è rivolto agli alunni delle quinte classi della Scuola Primaria. Esso ha come obiettivo 
la diffusione della cultura musicale attraverso la realizzazione di attività strumentali, corali, 
corporee ed espressive. Esso prevede la realizzazione di esibizioni in occasioni di festività e a 
conclusione dell’anno scolastico oltre alla partecipazione di manifestazioni musicali. 

Ins. Responsabile Campo Michele

                      “MOUSIKÉ” A.S. 2023-24 

Il progetto promosso dal DM 8/11, ha quale obiettivo la diffusione della cultura musicale 
attraverso la realizzazione di attività strumentali, corali, corporee ed espressive come ad 
esempio Gesti- Suono e giochi Ritmico- Motori fino ad arrivare ad introdurre la motivazione 
convenzionale. Si coinvolgeranno i giovani studenti con preparazione di composizioni vocali e 
strumentali scritte su misura e la partecipazione alla pratica strumentale (flauto dolce, 
percussioni) e corale per tutte le classi quinte dell'Istituto Comprensivo. Le attività prevedono 
esibizioni in occasione di festività e a conclusione dell'anno scolastico oltre alla partecipazione 
a manifestazioni musicali. Il progetto di durata annuale è rivolto agli alunni di scuola primaria. 

Ins. Responsabile Campo Michele 
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 PROGETTI DI INCLUSIONE PER ALUNNI CON B.E.S

“La scuola italiana sviluppa la propria azione educativa in coerenza con i principi dell’inclusione 
delle persone e dell’integrazione delle culture, considerando l’accoglienza della diversità un 
valore irrinunciabile. La scuola consolida le pratiche inclusive nei confronti di bambini e ragazzi 
di cittadinanza non italiana promuovendone la piena integrazione. Favorisce inoltre, con 
specifiche strategie e percorsi personalizzati, la prevenzione e il recupero della dispersione 
scolastica e del fallimento formativo precoce ( … ) Particolare cura è riservata agli allievi con 
disabilità o con bisogni educativi speciali, attraverso adeguate strategie organizzative e 
didattiche, da considerare nella normale progettazione dell’Offerta formativa.” (Indicazioni 
Nazionali per il Curricolo della Scuola dell’Infanzia e del Primo Ciclo d’Istruzione-settembre 
2012). L’Istituto Comprensivo Statale “S. Bivona" intende realizzare il presente progetto nella 
convinzione che l’obiettivo prioritario di ogni ordine di Scuola sia garantire il successo formativo 
di ciascun alunno: di tutti gli alunni, sia quelli che apprendono con facilità, si quelli che 
manifestano difficoltà e Bisogni Educativi Speciali (BES).

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

Priorità desunte dal RAV collegate
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Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.

Risultati attesi

- Considerare la diversità come valore e momento di crescita; - Riconoscere e saper accettare le 
proprie capacità e i propri limiti; - Rinforzare l’autostima, promuovere la stima e la fiducia negli 
altri; - Incrementare le capacità espositive attraverso diversi linguaggi (verbale, corporeo, 
iconico...)

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Musica

Biblioteche Classica

Aule Aula generica
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Approfondimento

                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGETTI DI INCLUSIONE PER ALUNNI CON B.E.S A.S. 2022-2023 

La mission del nostro Istituto è quella di promuovere e realizzare condizioni di reale inclusività 
per tutti gli alunni.

 

Giochiamo emozionandoci”

Il progetto trasversale a tutte le discipline e dalla durata annuale, si prefigge di migliorare i 
tempi d’attenzione degli alunni, la capacità di gestire le emozioni e acquisire consapevolezza 
di sè.

 

                      “Trenino dell’accoglienza” 

Il progetto prevede idealmente di accompagnare nel viaggio dell’a.s. gli alunni della primaria I 
cui accompagnatori saranno gli alunni delle classi V. Le stazioni saranno varie, dal Natale, al 
Carnevale, alla Primavera e alla Pasqua. Un treno carico d valori civici.

 

 

 

“Manicreando: dire, fare, creare…. Impariamo a riciclare”

Il Progetto “Manicreando: dire, fare, creare…. Impariamo a riciclare” e in particolare il riutilizzo 
dei materiali per la costruzione di manufatti prevede lo sviluppo di un percorso formativo, 
volto all’informazione e alla sensibilizzazione riguardo al riciclo. Il progetto ha lo scopo di 
promuovere l’inclusione degli alunni con Bisogni Educativi Speciali realizzando percorsi 
educativi e didattici personalizzati in vista di una reale inclusione di tutti. Il progetto inclusivo 
accoglie ogni difficoltà, non solo quella “certificata”, ma anche quella dovuta a svantaggio 
socio-culturale, sottolineando tra l’altro che ogni alunno con continuità o per determinati 

122IC - S. BIVONA - AGIC83600P



L'OFFERTA FORMATIVA
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

PTOF 2022 - 2025

 

 

 

 

 

 

 

periodi può manifestare bisogni educativi speciali per motivi psicologici, sociali rispetto a quali 
è necessario che le scuole offrano adeguate e personalizzate risposte. 

Ins. Responsabile Calogero Marrone

 

            "LO SCRIGNO DEI RACCONTI"

                           A.S. 2023-2024 

Il progetto mira a promuovere il successo formativo per aiutare l’alunno a svilupparsi 
intellettualmente, affettivamente e socialmente. “LO SCRIGNO DEI RACCONTI” propone un 
tipo di lettura amatoriale, cioè non connessa con l’obbligo scolastico o con altri impegni, ma 
come attività svolta per puro diletto, per un libero atto della volontà in conformità alle proprie 
preferenze e ai propri interessi. La durata del progetto è prevista per l’intero anno scolastico 
ed è rivolto agli alunni con bisogni educativi speciali della scuola primaria.

Ins. Responsabile Antonietta La Placa 
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 ALTERNATIVA...MENTE

Il progetto nasce dalla consapevolezza che la progettualità nella scuola deve essere effettuata in 
maniera mirata, nell’osservanza della “qualità” di un servizio educativo improntato al 
soddisfacimento delle richieste dei genitori degli alunni, che sappiano tradursi in reali istanze 
formative. Ci si propone, dunque, di motivare gli alunni ad un utilizzo consapevole del tempo, 
evitando che l’ora alternativa all’insegnamento della Religione Cattolica diventi un momento di 
disimpegno e sia invece occupata in attività utili alla formazione della persona. Il progetto ha la 
finalità di garantire agli studenti che non si avvalgono dell’I.R.C. un percorso didattico che sia 
arricchente dal punto di vista delle conoscenze, delle competenze e dello sviluppo umano e 
sociale dell’alunno, favorendo la riflessione sui temi della convivenza civile, del rispetto degli altri 
e della scoperta della regola come valore che sta alla base di ogni gruppo sociale. Si ritiene 
inoltre che il progetto debba essere coerente con gli obiettivi delle varie discipline affrontate dai 
ragazzi durante l’anno scolastico nelle varie classi. Il progetto è destinato ai ragazzi delle classi 
della Scuola Primaria e Secondaria di primo grado che, avendo chiesto di essere esonerati 
dall’ora di I.R.C., hanno scelto di svolgere attività didattiche alternative proposte dai docenti. 
Durata Il progetto sarà attuato nel corso dell’intero anno scolastico. Finalità • Garantire il 
successo formativo degli alunni attraverso il riconoscimento delle proprie emozioni e la capacità 
di saperle gestire, lo sviluppo di competenze socio-relazionali; • Proseguire il processo di 
costruzione di una cittadinanza attiva. • Orientare gli alunni nella costruzione del proprio 
percorso formativo. Obiettivi formativi � Promuovere e sviluppare il senso di autonomia e la 
fiducia in se stessi migliorando l’autostima � Prendere consapevolezza della propria identità 
personale, sociale e culturale � Promuovere il rispetto di sé e degli altri e la disponibilità alla 
collaborazione, acquisendo autocontrollo nei comportamenti socio-affettivi ed emotivi � 
Promuovere atteggiamenti orientati all’accettazione, al rispetto e all’apertura verso le differenze 
culturali, religiose, sociali e etniche � Rafforzare le capacità critiche e creative � Imparare a 
vivere le regole di comportamento come elaborazione comune di valori condivisi in ambito 
quotidiano e sociale � Favorire la riflessione sui temi dell’amicizia, della solidarietà, della 
diversità e del rispetto degli altri � Favorire la consapevolezza del valore e della salvaguardia 
dell’ambiente naturale e antropico Metodologia La metodologia preferenziale per le attività 
alternative alla IRC è essenzialmente di tipo laboratoriale, con conversazioni e riflessioni 
sintetizzate in produzioni scritte, lavori di gruppo, realizzazione di cartelloni e produzioni 
multimediali. Verifica Verrà svolta una verifica in itinere sulla partecipazione attiva degli alunni al 
progetto attraverso l’osservazione sistematica ed occasionale con lo scopo di riconoscere, 
accompagnare, descrivere e documentare i processi di crescita. Valutazione La valutazione 
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prenderà in considerazione: � interesse � attenzione � partecipazione.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.

Risultati attesi

Contribuire alla formazione globale della persona, attraverso la promozione e la valorizzazione 
delle diversità culturali, favorendo la riflessione sui temi della convivenza civile, del rispetto degli 
altri, della scoperta della regola come valore che sta alla base di ogni gruppo sociale, 
dell’amicizia, della solidarietà, sviluppando atteggiamenti che consentano il prendersi cura di sé, 
dell’altro, dell’ambiente e del mondo in cui viviamo (ed. stradale, ed. alla salute, ed. all’affettività, 

125IC - S. BIVONA - AGIC83600P



L'OFFERTA FORMATIVA
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

PTOF 2022 - 2025

ed. alimentare, ed. alla convivenza civile ed. ambientale)

Destinatari Altro 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Musica

Biblioteche Classica

Aule Aula generica

Approfondimento

PROGETTO ATTIVITÀ ALTERNATIVA ALLA RELIGIONE CATTOLICA  

La programmazione dell’Attività Alternativa all’ 
Insegnamento della Religione Cattolica tiene conto delle 
normative ministeriali vigenti (C.M. n° 368/85 - C.M. n° 
129/86 – C.M. 130/86 - C.M. n° 316/87 - C.M. n° 9/91 – 
D.P.R. 122/09 - C.M. n° 4/10 - D.Lgs. n°.62/2017) le quali, 
salvaguardando il diritto della libera scelta, da parte 
delle famiglie, di avvalersi o meno dell’insegnamento 
della Religione Cattolica, prevedono, per gli alunni non 
frequentanti tale insegnamento, la possibilita ̀ di seguire attività alternative in base alla scelta 
espressa dalle loro famiglie. Tali normative evidenziano che le attività proposte: 1. non possono 
rivestire un carattere curricolare, per non determinare differenziazioni nel processo didattico 
formativo dell’intera classe; 2. devono concorrere al processo formativo dell’alunno ed essere 
rivolte allo sviluppo del senso civico e alla presa di coscienza dei diritti e dei doveri del’ essere 
cittadini In particolare, le CM 129/86 e 130/86 propongono, per il primo ciclo, che tali attività, 
concorrenti al processo formativo della personalita ̀ degli alunni/allievi, siano volte 
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“all’approfondimento di quelle parti dei programmi più strettamente attinenti ai valori della vita 
e della convivenza civile” (C.M. 129) e “all’approfondimento di quelle parti dei programmi di 
storia e di educazione civica più strettamente attinenti alle tematiche relative ai valori 
fondamentali della vita e della convivenza civile” (C.M. 130) . La nostra scuola, coerentemente 
con le Indicazioni Ministeriali, ha scelto di programmare, inserendole nel PTOF, “attività 
didattiche e formative, con particolare attenzione verso l’intercultura, l’integrazione, l’educazione 
alle emozioni e alla convivenza civile, ambiente” favorendo la riflessione sui temi della 
convivenza civile, del rispetto degli altri e della scoperta della regola come valore che sta alla 
base di ogni gruppo sociale.

Finalità

Contribuire alla formazione globale della persona, attraverso la promozione e la valorizzazione 
delle diversità culturali, favorendo la riflessione sui temi della convivenza civile, del rispetto degli 
altri, della scoperta della regola come valore che sta alla base di ogni gruppo sociale, 
dell’amicizia, della solidarietà, sviluppando atteggiamenti che consentano il prendersi cura di sé, 
dell’altro, dell’ambiente e del mondo in cui viviamo (ed. stradale, ed. alla salute, ed. all’affettività, 
ed. alimentare, ed. alla convivenza civile ed. ambientale) Qualora l’alunno interessato a svolgere 
l’attivita ̀alternativa alla religione fosse di origini straniere, non italofono, appena inserito nella 
scuola si potra ̀predisporre almeno temporaneamente una programmazione di alfabetizzazione 
culturale percorso L2 al fine di garantirgli la conoscenza fondamentale della lingua italiana come 
mezzo indispensabile per ogni forma di comunicazione e apprendimento.

FINALITÀ

Le finalita ̀ del progetto sono: • Garantire il successo formativo degli alunni attraverso il 
riconoscimento delle proprie emozioni, la capacità di saperle gestire e lo sviluppo di 
competenze sociorelazionali. • Proseguire il processo di costruzione di una cittadinanza attiva. • 
Orientare gli alunni nella costruzione del proprio percorso formativo.

GLI OBIETTIVI COGNITIVI SONO: �

Potenziare le abilità di studio, di ricerca e di interpretazione della realtà � Trasporre conoscenze, 
esperienze, abilità acquisite in situazioni nuove.

ATTIVITÀ:

Le attivita’ mirano a stimolare l’interesse degli studenti, la loro motivazione a impiegare in modo 
efficace il proprio sapere, a mobilitare le proprie risorse cognitive, sociali, affettive in relazione a 
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quanto richiesto.

CONTENUTI:

- Nella scelta dei contenuti i docenti, a cui sarà affidata l’attività alternativa alla religione 
cattolica, potranno predisporre una progettazione che faccia riferimento al curricolo di istituto 
di Educazione Civica, al fine di promuovere con tale esperienza educativo didattica la 
cittadinanza consapevole. Per la scuola primaria i contenuti saranno individuati definiti e 
verbalizzati nell’incontro settimanale con le indicazioni delle attività previste. RISORSE UMANE: 
docenti della classe a cui saranno affidate formalmente le ore nelle classi in cui sono presenti 
studenti e studentesse che non si avvalgono della religione cattolica.

METODOLOGIA

La metodologia preferenziale per le attività alternative alla IRC è essenzialmente di tipo 
laboratoriale, con conversazioni e riflessioni sintetizzate in produzioni scritte, lavori di gruppo, 
realizzazione di cartelloni e produzioni multimediali.

VALUTAZIONE

La valutazione dovrà riguardare i progressi degli alunni non solo attraverso l’esame delle 
“prestazioni finali”, ma anche dei processi e delle strategie messe in atto, dei progressi compiuti, 
delle circostanze e dei tempi nei quali le competenze si sono sviluppate. TEMPI : le attività si 
svolgeranno in contemporanea alle lezioni di IRC per tutta la durata dell’anno scolastico Il 
materiale didattico utilizzato sarà il seguente: � strumenti multimediali � schede � materiale di 
facile consumo; � favole, racconti, poesie... � per la scuola primaria, ci si avvale della possibilità 
spettante al collegio dei docenti di adottare un libro di testo anche per l’attività alternativa, 
attraverso la cedola libraria ministeriale dello stesso importo previsto per l’IRC (€7,40 D.M. n.2 
del 13/5/2020).

VALUTAZIONE

La valutazione dovrà riguardare i progressi degli alunni non solo attraverso l’esame delle 
“prestazioni finali”, ma anche dei processi e delle strategie messe in atto, dei progressi compiuti, 
delle circostanze e dei tempi nei quali le competenze si sono sviluppate.

 

I traguardi e gli obiettivi specifici di apprendimento dell'intero percorso formativo per tutti e tre 
gli ordini di scuola sono declinati nel curricolo verticale. 
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 AMBIENTI...AMOCI

Il progetto nasce dall’esigenza di sviluppare negli alunni processi di attenzione e interesse verso 
l’ambiente, per avvicinarli ad esso con sentimenti di amore e rispetto che crescendo possano 
trasformarsi in stili di vita ‘virtuosi’. Il bambino, esplorando l’ambiente che lo circonda, 
attraverso esperienze di vita quotidiana, interagendo con gli altri, acquisisce conoscenze relative 
alle componenti ambientali, comprende e verifica i danni che vengono prodotti quando non si 
seguono norme comportamentali indispensabili per la convivenza.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.
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Risultati attesi

Promuovere atteggiamenti positivi e responsabili nei confronti della natura e dell'ambiente 
circostante.

Destinatari
Classi aperte verticali 
Classi aperte parallele 
Altro 

Risorse professionali Risorse interne ed esterne. 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Biblioteche Classica

Aule Aula generica

Approfondimento

 

 

 

 

 

 

Scuola Plastic Free per un futuro sostenibile 

                           A.S. 2022-2023 

In collaborazione con l’associazione Marevivo si continuerà la sensibilizzazione 
(sugli alunni ma anche sui docenti) per il non consumo di plastica monouso e 
su un adeguato svolgimento della raccolta differenziata. Inoltre si vuole 
favorire la partecipazione dei ragazzi ad iniziative per la pulizia di luoghi 
simbolo del territorio. 
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“Capo Bianco - Foce Del Fiume Platani –Oasi Marevivo – Eraclea Minoa con le 
Guide Ambientali dell’Associazione Marevivo

Progetto di educazione all’ambiente e allo sviluppo sostenibile rivolto alle 
prime classi della Scuola Secondaria di Primo Grado. Esso ha lo scopo di far 
comprendere all’opinione pubblica quanto l’azione individuale e collettiva, 
finalizzata ad una corretta gestione delle risorse naturali, possa incidere sulla 
conservazione della biodiversità, sul benessere e sulla qualità della vita anche 
delle generazioni future. 

                  Attività Sulle Tartarughe Marine

                                A.S. 2022-2023

Progetto rivolto agli alunni delle quarte e quinte classi della Scuola Primaria e 
delle prime classi della Scuola Secondaria di Primo Grado. Esso ha la finalità di 
far conoscere le tartarughe marine, della specie Caretta Caretta, che 
popolano i nostri mari e le nostre coste.

 

                         

                          Marevivo Classroom

 
Progetto rivolto agli alunni delle quarte e quinte classi della Scuola Primaria e 
delle terze classi della Scuola Secondaria di Primo Grado. Esso ha lo scopo di 
sostenere l’associazione che si impegna alla realizzazione in DAD di un 
laboratorio di biologia marina sull’importanza del nostro mare (durata 1H), di 
inviare del materiale video-didattico di educazione ambientale e coinvolgere 
gli alunni nelle attività online dell’associazione.
 

Ins. Responsabile Prof. Termine Vincenzo
 
 

                              ANNO 2023/2024
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    Scuola Plastic Free per un futuro sostenibile
 

In collaborazione con l’associazione Marevivo si continuerà la sensibilizzazione 
per il non consumo di plastica monouso e lo svolgimento di tutta una serie di 
azioni verso tematiche ambientali e di risparmio energetico. Ci si soffermerà 
anche su un adeguato svolgimento della raccolta differenziata oltre che 
favorire la partecipazione dei ragazzi ad iniziative promosse dalle associazione 
che promuovono la pulizia di luoghi simbolo del territorio. Il progetto è rivolto 
a tutti gli alunni dell'Istituto Comprensivo Santi Bivona.

 

Uscite didattiche “CAPO BIANCO - FOCE DEL FIUME PLATANI – OASI MAREVIVO 
– ERACLEA MINOA” con le Guide Ambientali dell’Associazione Marevivo

 
Mirata essenzialmente  alle classi 5° della primaria o 1° della secondaria, 
prevede una parte archeologica incentrata sulla visita al Teatro greco di 
Eraclea Minoa, una parte naturalistica con escursione fino a Capo Bianco 
oppure nella pista forestale di Eraclea Minoa e infine un laboratorio 
ambientale, naturalistico o archeologico con gli alunni nell’Oasi Marevivo di 
Eraclea Minoa o di Siculiana. 
 

                       Le Tartarughe Marine

 
Assieme all’associazione Marevivo e all’Istituto Zooprofilattico Sperimentale di 
Sicilia, si propone un percorso di tre giornate di approfondimento sulle 
Tartarughe Marine. La prima giornata, in aula o in DAD, sarà di introduzione 
con la conoscenza delle caratteristiche della specie, il suo ciclo vitale e i 
pericoli che la minacciano. La seconda giornata prevede la visita del C.RE.TA.M 
(Centro Recupero Tartarughe Marine) dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale 
di Sicilia con sede a Palermo. Durante la visita si potrà conoscere l’intero 
percorso che porta alla riabilitazione di un esemplare di tartaruga marina 
trovato in difficoltà. Il terzo incontro vedrà la partecipazione in diretta online 
alla liberazione di Tartaruga svolte in collaborazione con l’IZS. Il percorso è 
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rivolto in particolare agli alunni delle classi 4^ e 5^ della scuola primaria e agli 
alunni delle prime classi della scuola secondaria di primo grado.
 

                      Marevivo Classroom

Marevivo Classroom costituisce una delle novità che l’associazione propone 
per l’anno scolastico in corso. Le singole classi potranno decidere di sostenere 
l’associazione nelle proprie attività con un contributo. In cambio Marevivo si 
impegna a: 

• Inviare un attestato di adesione alla campagna tesseramenti

• Realizzazione in DAD di un laboratorio di biologia marina sull’importanza del 
nostro mare (durata 1 H)

• Invio di materiale video-didattico di educazione ambientale 

• Coinvolgimento nelle attività online dell’associazione 

Il progetto è rivolto agli alunni delle classi 4° e 5° della primaria e agli alunni 
delle 3° classi della scuola secondaria di primo grado 

Referente di progetto : Ins. Vincenzo Termine 
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 EDUCAZIONE STRADALE

Il progetto di educazione stradale, rivolto a tutti e tre gli ordini di scuola, intende educare i 
giovani a una conoscenza delle regole di base che salvaguardino la sicurezza stradale, congiunta 
al valore che assume sempre, nel contesto educativo, l’introdurre le tematiche del rispetto degli 
altri. L’attività formativa intende far acquisire la consapevolezza che il rispetto delle regole (in 
senso lato), costituiscono il presupposto del rispetto per gli altri e per sè stessi e sono sinonimo 
di legalità, presupposto della convivenza civile. Si intende dunque, promuovere una “cultura 
formativa e civile” che diventi parte integrante del loro modo di vivere, che li porti a considerare 
il rispetto delle regole, come atteggiamento normale da futuro Cittadino.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•
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Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.

Risultati attesi

� - Riconoscimento dei pericoli della strada; �- Comportamenti di sicurezza riconoscendo il ruolo 
e gli esempi dell’adulto; - Essere in grado di avere un comportamento direttamente responsabile 
quale pedone o ciclista; - Mostrare aver acquisito le competenze necessarie; �- Riconoscimento 
e rispetto dei segnali stradali ed attuare i comportamenti necessari per essere un pedone o un 
ciclista consapevole.

Destinatari
Classi aperte verticali 
Classi aperte parallele 
Altro 

Risorse professionali Risorse interne ed esterne. 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica
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Biblioteche Classica

Aule Aula generica

Approfondimento

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EDUCAZIONE STRADALE

                  "Tutti in strada" (A.S. 2022-23)

Il progetto di educazione stradale, rivolto a tutti e tre gli ordini di scuola, intende educare i 
giovani a una conoscenza delle regole di base che salvaguardino la sicurezza stradale, 
congiunta al valore che assume sempre, nel contesto educativo, l’introdurre le tematiche del 
rispetto degli altri. L’attività formativa intende far acquisire la consapevolezza che il rispetto 
delle regole (in senso lato), costituiscono il presupposto del rispetto per gli altri e per sè stessi 
e sono sinonimo di legalità, presupposto della convivenza civile. Si intende dunque, 
promuovere una “cultura formativa e civile” che diventi parte integrante del loro modo di 
vivere, che li porti a considerare il rispetto delle regole, come atteggiamento normale da 
futuro Cittadino.

DESTINATARI: 

scuola dell’ infanzia alunni 5 anni 

scuola primaria alunni classi 5° 

scuola sec. I grado alunni classi 3° 

Ins. Responsabile: Nadia Curreri

 

              ANNO SCOLASTICO 2023/2024

"La sicurezza non è un limite" 
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  In strada: ascolto, guardo, rifletto.

“ La sicurezza non è un limite ” si propone di costruire un percorso educativo che insegni agli 
alunni a vivere la strada in modo più accorto, sicuro e responsabile come protagonisti del 
traffico, sia come pedoni, sia come ciclisti e futuri motociclisti ed automobilisti. E’ necessario 
intervenire in maniera precoce e profonda con un’educazione che diriga i comportamenti dei 
bambini e dei giovani nei confronti della strada. E' in questa prospettiva che essa acquista 
una funzione sempre più importante all’interno della progettazione della scuola dell'Infanzia, 
per poi continuare nella scuola Primaria fino alle classi III della scuola secondaria di primo 
grado in fase preadolescenziale, già utenti della strada. 

Le tipologie di classi individuate per evitare ripetizioni ed ottimizzare le risorse sono:

Infanzia alunni 5 anni

Primaria Classi IV e V 

Media Classi 3° 

Referente di progetto: Ins. Giuseppa Mangiaracina 
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LA SICILIA TRA STORIA, ARTE, MUSICA E FOLKLORE

ll progetto “La Sicilia tra storia, arte, musica e folklore” fa riferimento alle Indicazioni 
sull’attuazione della Legge Regionale n.9 del 31 maggio 2011 recante “Norme sulla promozione, 
valorizzazione ed insegnamento della Storia, della Letteratura e del patrimonio linguistico 
siciliano nelle Scuole”. Il progetto trova la sua realizzazione nel Curricolo Trasversale di 
“Cittadinanza attiva”, dove le conoscenze vengono sviluppate con la giusta gradualità, in base 
all’età di ogni studente e alla classe di appartenenza. Il progetto coinvolge la scuola dell'Infanzia, 
la scuola Primaria e la scuola secondaria di primo grado. Conoscere e valorizzare il patrimonio 
culturale del territorio in cui si vive equivale a ritrovare le proprie radici di appartenenza. La 
storia locale, quella più vicina ad ognuno di noi, spesso viene perduta di vista nel quadro più 
ampio e complesso della storia generale. Attraverso le testimonianze del passato presenti nei 
musei, negli archivi storici, nei beni architettonici e monumentali, nelle aree paesaggistiche, nei 
siti o nelle tracce (materiali e immateriali) presenti nel territorio, si vuol promuove la conoscenza 
di fatti ed eventi che aiutino gli alunni a ricostruire la loro identità culturale. Nel contesto dei 
percorsi formativi scolastici, la valorizzazione della propria cultura diviene un riferimento 
trasversale alle varie tematiche progettuali ed implica una serie di contenuti che faranno sì che 
gli alunni si sentano parte integrante di un luogo e della sua storia, cittadini consapevoli e 
responsabili, protagonisti nella salvaguardia dei propri valori, della propria cultura e delle 
proprie tradizioni. Il progetto trova la sua realizzazione nel Curricolo Trasversale di “Cittadinanza 
attiva”, dove le conoscenze vengono sviluppate, con la giusta gradualità in base all’età di ogni 
studente e alla classe di appartenenza.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
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cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.

Risultati attesi

Valorizzare la storia e la cultura della Sicilia. Conoscere usi e costumi, leggende, proverbi, ... della 
cultura siciliana. Acquisire di competenze volte alla cittadinanza attiva.

Destinatari
Classi aperte verticali 
Classi aperte parallele 
Altro 

Risorse professionali Risorse interne ed esterne. 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet
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Informatica

Musica

Biblioteche Classica

Aule Aula generica

Atrio e luoghi di pertinenza dell'istituto

Approfondimento

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

RECUPERO DELLE TRADIZIONI

“MANI IN PASTA” (A.S. 2022-23)

Il progetto sarà realizzato da due classi IV della scuola Primaria. Il progetto vuole 
far conoscere prodotti tipici del territorio e contestualmente favorire nei bambini 
la manualità e la socializzazione. 

Ins. Responsabile Vittoria Alonge

 

L.R. 9/2011 “Menfi e le sue tradizioni perdute” 2023-24

Il seguente Progetto inerente la Legge Regionale 11/2009 – “Norme sulla 
promozione, valorizzazione ed insegnamento della storia, della letteratura e del 
patrimonio linguistico siciliano nelle scuole”, si prefigge lo scopo di educare le 
nuove generazione alla conoscenza dei vari registri linguistici e vuole formare 
alunni/custodi del territorio, scrigno di tradizioni in ambito squisitamente 
dialettale e non solo. Il progetto sarà attivato a partire dal mese di novembre e 
avrà durata dell’intero a.s., lo stesso verrà svolto nelle classi ma pure fuori 
dall’Istituto. Il Progetto verrà proposto a tutti gli alunni dei tre ordini di scuola, per 
consentire loro l’acquisizione di un’ulteriore competenza linguistica, e in verità 
anche pratica. Cultura e conoscenza dell’idioma siciliano si affiancano a culti e 
tradizioni perdute, che la scuola vuole restituire e donare alla città tutta. 
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Ins. Responsabile Marta Bono

 

                            " DIALETTI…AMO"

Il progetto ” Dialetti…Amo “ è finalizzato allo sviluppo di una speciale sensibilità 
nei confronti della cultura dialettale come consapevolezza della propria identità 
sociale e culturale attraverso la conoscenza delle tradizioni, la riscoperta della 
ricchezza e della varietà del patrimonio linguistico. Le attività mireranno a 
promuovere negli alunni la conoscenza delle tipicità del Territorio: poesie, 
proverbi, scioglilingua, filastrocche, canti, ninne nanne, drammatizzazioni in 
lingua dialettale.. Le classi coivolte saranno le quinte Sezz. D/E del plesso "N 
Cacioppo" nei mesi di Marzo - Aprile -Maggio.

Ins. Responsabile Anna Maria Zinna

        

                      Sicilia: cunti e canti

Questo progetto vuole promuovere, attraverso la lettura, la conoscenza delle 
tipicità del nostro territorio (poesie, racconti, canti e danze popolari, miti e 
leggende, prodotti tipici ecc..), la salvaguardia del dialetto e della nostra sicilianità 
in modo da riscoprire e valorizzare le nostre radici culturali. La classe coinvolta 
sarà la IV F del plesso Palminteri. Il progetto verrà espletato in orario 
extrascolastico dal mese di gennaio al mese di maggio.

Ins. Responsabile Frosina Petronilla Rosaria Maria

 

                 " Le Pietre dell'Incanto a Menfi" 

Il nostro Istituto partecipa, insieme a un gruppo di scuole, al Piano Triennale delle 
Arti, che ha organizzato il progetto “Le pietre dell’Incanto - alla riscoperta del 
territorio tra miti, leggende e storie attraverso la presenza di luoghi storico-
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culturali incantati e incantevoli”. Questo progetto vede le scuole partecipanti 
interessarsi ad un manufatto architettonico della propria cittadina la "Torre 
federiciana" di Menfi e studiarlo col fine di divulgarne la storia e la sua importanza 
storico, artistica e culturale. Il progetto, rivolto agli alunni delle classi seconde e 
terze della Scuola Secondaria di I grado vuole consentire l’acquisizione di una 
competenza storico-artistica e favorire anche un’esperienza di socializzazione più 
intensa e significativa. 

Ins. Responsabile Mogliacci Giuseppe 

 

 

 

 

 

                                                                          

  

 
IS
T
R
UZIONE DOMICILIARE

Il progetto di istruzione domiciliare costituisce una reale possibilità di ampliamento dell’offerta 
formativa della scuola e riconosce agli studenti che si trovano nell’impossibilità di recarsi a 
scuola, per gravi motivi di salute, il diritto-dovere all’istruzione, al fine di facilitare il loro 
inserimento/ reinserimento nelle scuole di provenienza. I percorsi scolastici di istruzione 
domiciliare sono strutturati mediante piani didattici personalizzati secondo le esigenze degli 
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alunni, purché documentati e certificati, ai fini della validità dell�anno scolastico, rientrando a 
pieno titolo nel “tempo scuola”, come specificato nelle Linee di Indirizzo Nazionale (D.M. 
461/2019) e ribadito nella C.M. n. 14072 del 24/10/2019. Il progetto va presentato all�Ufficio 
Scolastico Regionale per la Sicilia unitamente alla relativa delibera del Consiglio di Istituto, e 
immediatamente avviato. L�attivazione del progetto non deve essere autorizzata dall�USR 
Sicilia, che invece procede alla convalida della documentazione pervenuta e a sostenere e 
orientare, quando e come può risultare più utile, i Consigli di Classe o i docenti contitolari delle 
classi , nella formulazione della progettazione più adeguata alle esigenze educative e formative 
degli alunni. Durata del Progetto La durata del progetto dipenderà dalla patologia e dalle terapie 
domiciliari e ospedaliere del bambino o della bambina impossibilitato/a alla frequenza 
scolastica per un periodo superiore ai trenta giorni ( anche non continuativi) fino all’effettivo 
rientro a scuola. Finalità educative e didattiche: � Garantire il diritto allo studio e diritto alla 
salute secondo gli art.34 e 37 della nostra Costituzione. � Sostenere i genitori per interventi 
sinergici sull’alunno/a � Perseguire le finalità del PTOF � Soddisfare il bisogno di apprendere, 
conoscere e comunicare � Sinergia del progetto educativo con quello terapeutico � 
Comunicazione continua tra l’alunno/a in terapia domiciliare e la scuola di appartenenza 
(docenti e compagni) � Favorire il futuro inserimento dell’alunno/a a scuola � Saranno previsti 
anche incontri formativi alle docenti. Metodologie e strumenti Il progetto si propone di 
valorizzare soprattutto l’aspetto motivazionale e culturale modulando il percorso sia sotto il 
profilo didattico sia sul piano della qualità della vita. Il rapporto insegnante- allievo falsa il 
normale rapporto insegnante-classe. Se da una parte favorisce l’approfondimento, sia sul piano 
didattico che emotivo, dall’altra parte pone l’alunno/a in una condizione di isolamento. E’ bene 
quindi cercare di superare tale situazione, sia sfruttando le possibilità offerte dalle moderne 
tecnologie telematiche per la comunicazione, come videoconferenza, le chat, la posta elettronica 
e quando le situazioni cliniche e logistiche lo permettono, le visite dei compagni. Vanno 
considerati infine i tempi di applicazione allo studio, i limiti fisici e psicologici prima di qualunque 
intervento. Il percorso seguito con l’istruzione domiciliare, i progressi educativi realizzati ed i 
prodotti dell’alunno/a verranno a costituire un portfolio di competenze individuali che 
accompagnerà l’alunno/a al suo rientro a scuola e durante tutto il percorso scolastico. Per 
quanto riguarda gli strumenti occorre utilizzare materiale strutturato e non di vario tipo e 
l’utilizzo delle tecnologie informatiche per la didattica. Descrizione attività del Progetto 
(dettaglio) Il servizio di istruzione domiciliare può essere erogato nei confronti di alunni iscritti 
presso l’istituto i quali, già ospedalizzati a causa di gravi patologie, sono sottoposti a terapie 
domiciliari che impediscono la frequenza della scuola per un periodo di tempo non inferiore ai 
trenta giorni. Il servizio in questione può essere erogato anche nel caso in cui il periodo 
temporale, comunque non inferiore ai trenta giorni, non sia continuativo, qualora siano previsti 
cicli di cura ospedalieri alternati a cicli di cura domiciliare oppure siano previsti ed autorizzati 
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dalla struttura sanitaria eventuali rientri a scuola durante i periodi di cura domiciliare. Dopo 
essere venuti a conoscenza di tutte le informazioni relative all’ eventuale degenza e durata, 
presenza della scuola in ospedale nella struttura sanitaria, periodo di convalescenza e terapie a 
cui sarà sottoposto /a l’alunno/a, si provvederà a predisporre il Piano Di Studi Personalizzato che 
specifichi. � Le discipline coinvolte � I saperi essenziali necessari per un rientro sereno 
dell’alunno/a nella classe o per l’accesso all’anno scolastico successivo � Le modalità e tempi di 
valutazione. Il progetto va elaborato dal Consiglio di Classe/docenti contitolari , approvato dal 
Collegio dei Docenti e dal Consiglio di Istituto, e inserito nel PTOF. Il monte ore di lezioni è 
indicativamente di 4/5 ore settimanali per la scuola primaria; 6/7 ore settimanali per la 
secondaria di primo grado. L’orario scolastico, come l’attività didattica in generale, è adeguato 
alle esigenze e richieste dell’alunno/a: cure mediche e terapie varie. Perciò l’orario sarà flessibile 
e non rigidamente stabile. Le ore saranno frontali e sono a tutti gli effetti ore di lezione che 
soddisfano il monte ore previsto dalla normativa e indicate nel PDP. Tutti i periodi di attività 
svolti in istruzione domiciliare concorrono alla validità dell’anno scolastico (D.P.R. 22 giugno 
2009 n.122) Modalità di verifica e valutazione del processo formativo La verifica delle attività 
svolte sarà condotta attraverso un’analisi oggettiva ( osservazione diretta e monitoraggio in 
itinere), mentre le verifiche del processo formativo verteranno sull’area cognitiva (padronanza, 
competenze, espressione). La valutazione dello studente è totalmente subordinata alle 
condizioni di salute dello stesso; sarà ridotta e/o differenziata nei tempi e modi di 
somministrazione, compatibilmente con la situazione in atto. Le verifiche riguarderanno: � La 
motivazione al lavoro scolastico e il grado di coinvolgimento � La disponibilità alla 
collaborazione � L’ interesse, l’impegno e la partecipazione. L’obiettivo fondamentale di tutto il 
progetto è permettere allo studente un costante aggancio con le attività di classe e con il suo 
percorso didattico. Tutti i docenti coinvolti saranno comunque ben consapevoli che tale compito 
non si può pensare esaurito con il presente progetto, ma sarà ovviamente necessario sostenere 
lo studente nelle forme che verranno ritenute più opportune. Le attività svolte dagli insegnanti 
coinvolti nel progetto, gli esiti delle verifiche e tutti gli atteggiamenti comportamentali utili per la 
verifica dell’attività svolta, verranno documentati sistematicamente su un apposito registro 
predisposto in modo da poter raccogliere tutti gli elementi necessari alla valutazione. Il progetto 
di istruzione domiciliare verrà attivato in qualsiasi periodo dell'anno scolastico per assicurare e 
garantire tempestivamente il diritto all'istruzione di studenti che, a causa di patologie gravi e 
certificate, siano impossibilitati alla frequenza delle lezioni. Il modello del progetto è pubblicato 
sul sito istituzionale della scuola.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati
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valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.

Risultati attesi

Realizzazione di una efficace programmazione e di interventi formativi a vantaggio degli 
studenti impossibilitati a frequentare la scuola a causa di gravi e certificati motivi di salute.

Destinatari Altro 

Risorse professionali Risorse interne ed esterne. 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica
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Multimediale

Biblioteche Informatizzata

Approfondimento

                                     PROGETTO DI ISTRUZIONE DOMICILIARE                     

 

PRESENTAZIONE PROGETTO DI ISTRUZIONE DOMICILIARE A.S. 20____/20____

 

CODICE MECCANOGRAFICO: AGIC83600P

 

DENOMINAZIONE SCUOLA: ISTITUTO COMPRENSIVO AD INDIRIZZO MUSICALE

«SANTI BIVONA»

 

DIRIGENTE SCOLASTICO: Prof.ssa Francesca Maria Cusumano

 

 

ORDINE DI SCUOLA:

 

 

 

DOCENTE REFERENTE DEL PROGETTO:
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TELEFONO REFERENTE:

 

 

MAIL REFERENTE:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TIPO DI PROGETTO (barrare la voce che interessa)

 

Progetto riferito ad allievo attualmente ospedalizzato privo di scuola ospedaliera  

Progetto riferito ad allievo già ospedalizzato  

Progetto di istruzione domiciliare prestato presso casa/alloggio o casa/famiglia  
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Se sì, indicare quale  

 

ALTRE INFORMAZIONI SUL PROGETTO (barrare la voce che interessa)

Il progetto è iniziato nel presente anno scolastico

 

 

Il progetto prosegue dallo scorso anno scolastico

 

 

 

DATI RELATIVE ALL’ALUNNO PER IL QUALE SI CHIEDE IL SERVIZIO SCOLASTICO DOMICILIARE:

 

NOME  

COGNOME  

INDIRIZZO

 

 

EVENTUALE ALTRO

DOMICILIO/RESIDENZA

   

TEL.  

DEVE SOSTENERE L�ESAME FINALECLASSE FREQUENTATA  

148IC - S. BIVONA - AGIC83600P



L'OFFERTA FORMATIVA
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

PTOF 2022 - 2025

SI No

L' ALUNNO È DISABILE

 

    Sì No 

L'ALUNNO È IN POSSESSO DELLA CERTIFICAZIONE DI 
DSA

 

  Sì No 

L'ALUNNO È RICOVERATO PRESSO UNA STRUTTURA OSPEDALIERA 
CON LA SCUOLA IN OSPEDALE

INDICARE L'OSPEDALE IN CUI È RICOVERATO

 

Sì No 

I DOCENTI DELLA CLASSE COLLABORANO CON I DOCENTI DELLA SCUOLA IN OSPEDALE 
CONDIVIDENDO IL PROGETTO DIDATTICO- EDUCATIVO ?

Si NO

 

I DOCENTI DELLA CLASSE DI APPARTENENZA SI RECANO IN 
OSPEDALE?

 

 

Sì No 

Allegato B
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DATI RELATIVI AL PROGETTO 

DURATA DEL PROGETTO : dal al

DELIBERA DEL COLLEGIO DEI DOCENTI

DELIBERA DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO

 

N.

 

N.

Del………………………

 

Del………………………

 

ORE PREVISTE DI

INSEGNAMENTO DOMICILIARE

Monte ore settimanale: Monte ore complessivo:

Insegnanti del consiglio di classe []

Insegnanti dell�istituto di appartenenza []

Insegnanti di Istituti diversi da quello di 
appartenenza

[]

Insegnanti di scuola in ospedale []

FIGURE PROFESSIONALI COINVOLTE

Altro     []

Partecipazione ai consigli di classe []

Contatti tra coordinatori  

 

[]

ATTIVITÀ DI COORDINAMENTO 
PREVISTE:

Altro (specificare)   []
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ORE PREVISTE PER PROGETTAZIONE/COORDINAMENTO PROGETTO N.

 

MATERIE/AMBITI DISCIPLINARI CHE SI INTENDE ATTIVARE

 

MATERIE:

 

 

  

 

ORE SETTIMANALI PER MATERIA:

  LE LEZIONI SI SVOLGONO (barrare la voce che interessa)

Presso il domicilio

 

 

Presso altra sede

 

DESCRIZIONE SINTETICA DEL PROGETTO

 

·        Garantire il diritto allo studio

·        Prevenire l'abbandono scolastico

·        Favorire la continuità del rapporto                                    
         apprendimento-insegnamento

·        Mantenere rapporti relazionali/affettivi con                    

 

 

Obiettivi generali 
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       l'ambiente di provenienza

·        Sostenere/approfondire lo studio                                      
       individuale

 

Obiettivi specifici(In relazione alle 
discipline coinvolte e in continuità 
con l'attività della scuola ospedaliera 
e della scuola di provenienza)

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

        

Metodologie educative

        

        Metodologie didattiche
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Utilizzo delle tecnologie 
informatiche per la didattica

Se sì, quali:

 

 

   � E-mail, chat

� Forum

� Videoconferenza

�E -learning

� Altro…

 

   

�Lezioni in presenza

 

   

�Lezioni in videoconferenza con la classe e/o con la 
scuola ospedaliera, sempre con il tutoraggio di un 
docente anche in forma di didattica cooperativa a 
distanza con uso di ipermedia

    

� Azioni di verifica in presenza e/o in modalità 
telematica (chat, e-mail, ecc.)

 

� Altro …

Attività didattiche

 

VERIFICA
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La verifica delle attività sarà condotta attraverso una analisi oggettiva ( osservazione diretta e 
monitoraggio in itinere), mentre le verifiche degli obiettivi didattici programmati verteranno su:

 

•       area cognitiva (padronanza, competenza,);

 

•       area affettiva ( interesse, impegno e                                       partecipazione).

 
Inoltre, per gli obiettivi educativi, le verifiche riguarderanno:

 

•       la motivazione al lavoro scolastico e il grado di coinvolgimento;

 

INDICATORI DI SUCCESSO

 

-   conseguimento degli obiettivi di apprendimento prefissati in fase di progettazione didattica;

 

-   partecipazione attiva dell’alunno;

 

-   superamento dell’isolamento;

 

-   crescita dell’autostima.

 
PIANO PER IL FINANZIAMENTO DEL PROGETTO
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N .............. ORE DI INSEGNAMENTO DOMICILIARE

TOTALE COSTO PROGETTO

COMPRENSIVO DEGLI ONERI DI LEGGE €………………

ALTRI FINANZIAMENTI DEL PROGETTO

  STANZIAMENTI CONCESSI: STANZIAMENTI RICHIESTI:

FONDO D�ISTITUTO (LEGGE 440) € €

FONDI PUBBLICI (COMUNE, 
PROVINCIA, REGIONE)

€ €

FONDI PRIVATI (FONDAZIONI, ENTI,

VOLONTARIATO)
€ €

ALTRO € €

 

DATA 

FIRMA DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

 

 

Il progetto verrà dettagliato in caso di sua attivazione.
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CERTIFICAZIONE DA ALLEGARE:

1. RICHIESTA DELLA FAMIGLIA PER L�ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO SCOLASTICO DOMICILIARE 
(ALL.2)

2. CERTIFICAZIONE SANITARIA RILASCIATA DAL MEDICO OSPEDALIERO, I N CUI SIA SPECIFICATA 
LA GRAVE PATOLOGIA, LAPREVEDIBILE ASSENZA DALLE LEZIONI PER PIÙ DI 30 GIORNI, IL 
NULLAOSTA MEDICO ALL'ISTRUZIONE DOMICILIARE.

RICHIESTA DELLA FAMIGLIA PER IL SERVIZIO DI ISTRUZIONE DOMICILIARE

Al Dirigente Scolastico dell'Istituto Comprensivo

“Santi Bivona ”

Menfi

Il/La sottoscritto/a______________genitore dell'alunno/a________________ chiede che il proprio figlio 
possa usufruire del servizio scolastico presso il proprio domicilio o presso altra 
sede(specificare): ________________________________________________

Città: _____________________________indirizzo:__________ 

Recapito telefonico____________________________________

A partire dal giorno e presumibilmente fino a___________________

DATI INFORMATIVI DELL’ALUNNO/A

 

Cognome: _______________Nome:________________________

Nato/a_________________ il_______________a ________

Prov.___________Residente a _____________Prov. ___________ Via ______________________
tel.________________________

Iscritto alla classe _______________ordine di scuola_____________

Plesso______________________________________________
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Prima lingua straniera( riferito scuola secondaria):

Seconda lingua straniera: ( riferito scuola secondaria):

 

Data Firma del genitore

 

 
 

 
 
 

      

 

   

     

     

 

    

 

 

 

157IC - S. BIVONA - AGIC83600P



L'OFFERTA FORMATIVA
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

PTOF 2022 - 2025

  

 USCITE DIDATTICHE

I docenti dei team docenti e dei consigli di classe programmano e organizzano annualmente le 
uscite didattiche sul territorio, i viaggi di istruzione e i soggiorni di più giorni.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.
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Risultati attesi

Le visite guidate sul territorio presso aziende, mostre, musei, località di interesse storico o 
naturalistico, i viaggi d’istruzione e i soggiorni concorrono alla realizzazione degli obiettivi 
cognitivi e non cognitivi, generali e specifici delle singole discipline: sono pertanto funzionali 
all'attività didattica ed educativa in quanto forniscono agli alunni ulteriore materiale formativo 
che stimola la rielaborazione delle esperienze culturali effettuate. Visitare i luoghi reali della 
storia, studiare le strutture architettoniche e riflettere sulla funzione effettiva che palazzi, 
monumenti, aree urbanizzate o naturali hanno esercitato sulla nostra storia significa rendere 
vive le conoscenze teoricamente apprese.

Destinatari

Gruppi classe 
Classi aperte verticali 
Classi aperte parallele 
Altro 

Risorse professionali Risorse interne ed esterne. 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Biblioteche Classica

Approfondimento

 

L’elenco completo delle uscite didattiche sarà riportato sul sito dell’I.C. SANTI BIVONA, 
all’indirizzo www.icsantibivona.edu.it ed è annualmente aggiornato in base alle proposte e alle 
disposizioni normative in vigore.

 

159IC - S. BIVONA - AGIC83600P



L'OFFERTA FORMATIVA
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

PTOF 2022 - 2025

Allegato: Appendice F Visite guidate e viaggi d'istruzione  

 

 

 ERASMUS PLUS

La nostra scuola intende sperimentare la cooperazione in dimensione europea partecipando 
all'Erasmus Plus:(azione KA210) programma dell’Unione europea per l’Istruzione, la Formazione, 
la Gioventù e lo Sport. Le scuole partecipanti hanno la possibilità di collaborare con altre scuole 
europee in un progetto su una tematica di interesse comune. La partecipazione a questo tipo di 
partenariati e alle sue mobilità rappresenta per la scuola una opportunità di cambiamento in 
una dimensione europea, per stimolare processi di innovazione e miglioramento e promuovere 
i valori dell’inclusione e tolleranza.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

Priorità desunte dal RAV collegate
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Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Migliorare i risultati dei livelli delle prove INVALSI allineandoli alla media regionale , 
riducendo la varianza tra le classi dell'istituto.
 

Traguardo
Allineare i risultati delle prove standardizzate INVALSI ai risultati delle prove di 
verifica somministrate durante l'anno scolastico dai docenti curriculari diminuendo 
del 20% gli alunni che si trovano nelle fasce 1 e 2. Ridurre la varianza tra le classi del 
20%.

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.

Risultati a distanza

Priorità
Sostenere i risultati degli studenti nei passaggi di ciclo
 

Traguardo
Diminuire del 30% la percentuale degli alunni che nel primo anno del passaggio di 
ciclo presentano livelli di apprendimento non sufficienti e dopo il I ciclo 
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abbandonano gli studi o chiedono il trasferimento ad altra scuola per motivi legati 
all'insuccesso scolastico.

Risultati attesi

Il nostro istituto intende favorire il successo scolastico di tutti gli alunni adottando pratiche 
inclusive, innovative e attive. Inoltre vuole promuovere la dimensione europea della formazione 
attraverso un a progettualità che conduca gli alunni ad acquisire competenze linguistiche, 
informatiche e comunicative sempre più ampie e che permetta loro di sperimentare esperienze 
culturali in un’ottica di inclusione e dialogo interculturale.

Destinatari

Gruppi classe 
Classi aperte verticali 
Classi aperte parallele 
Altro 

Risorse professionali Risorse interne ed esterne. 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Lingue

Multimediale

Musica

Biblioteche Classica

Informatizzata

Aule Magna

Proiezioni
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Teatro

Aula generica

 ALFABETIZZAZIONE ALUNNI STRANIERI

Il progetto di alfabetizzazione dell'Istituto nasce per fronteggiare l'emergenza di continui arrivi 
ormai costante nel tempo, anche ad anno scolastico inoltrato, di alunni stranieri ed 
extracomunitari provenienti dalle più svariate nazioni e nella maggior parte dei casi, 
completamente privi della conoscenza della lingua italiana. L’acquisizione della lingua, infatti, è 
lo strumento fondamentale del processo di comunicazione e di integrazione, soprattutto nel 
caso di alunni che si trovano a confrontarsi con una realtà scolastica per molti aspetti diversa da 
quella d’origine. L’inserimento di un alunno straniero in classe richiede un intervento didattico 
immediato di prima alfabetizzazione in lingua italiana che gli consenta di acquisire le 
competenze minime per comprendere e farsi capire. In seguito, dovrà imparare a gestire i 
diversi usi e registri nella nuova lingua: l’italiano per comunicare e l’italiano per studiare, 
attraverso il quale apprendere le altre discipline e riflettere sulla lingua stessa. È importante, 
pertanto, costruire un “contesto facilitante” inteso come insieme di fattori che contribuiscano a 
creare un clima di fiducia: fattori interni (motivazione – gratificazione) ed esterni (spazi di lavoro 
– materiali scolastici – testi – messaggi in varie lingue), uso di canali comunicativi diversi: da 
quello verbale a quello iconico e multimediale.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
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tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Migliorare i risultati dei livelli delle prove INVALSI allineandoli alla media regionale , 
riducendo la varianza tra le classi dell'istituto.
 

Traguardo
Allineare i risultati delle prove standardizzate INVALSI ai risultati delle prove di 
verifica somministrate durante l'anno scolastico dai docenti curriculari diminuendo 
del 20% gli alunni che si trovano nelle fasce 1 e 2. Ridurre la varianza tra le classi del 
20%.

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.
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Risultati a distanza

Priorità
Sostenere i risultati degli studenti nei passaggi di ciclo
 

Traguardo
Diminuire del 30% la percentuale degli alunni che nel primo anno del passaggio di 
ciclo presentano livelli di apprendimento non sufficienti e dopo il I ciclo 
abbandonano gli studi o chiedono il trasferimento ad altra scuola per motivi legati 
all'insuccesso scolastico.

Risultati attesi

- Inclusione nella nuova realtà scolastica. - Acquisizione della lingua italiana nei suoi diversi 
aspetti. - Conoscenza di alcuni aspetti della cultura italiana. - Successo formativo.

Destinatari Altro 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Aule Aula generica

Approfondimento

PROGETTO DI ALFABETIZZAZIONE DEGLI ALUNNI STRANIERI L’ISTITUTO “SANTI BIVONA “-MENFI
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L’Istituto “SANTI BIVONA” si colloca in una realtà ad alta incidenza migratoria, perciò è stato 
necessario attivare un progetto volto a realizzare l’integrazione degli alunni stranieri attraverso 
laboratori di alfabetizzazione. L’acquisizione della lingua, infatti, è lo strumento fondamentale 
del processo di comunicazione e di integrazione, soprattutto nel caso di alunni che si trovano a 
confrontarsi con una realtà scolastica per molti aspetti diversa da quella d’origine. L’inserimento 
di un alunno straniero in classe richiede un intervento didattico immediato di prima 
alfabetizzazione in lingua italiana che gli consenta di acquisire le competenze minime per 
comprendere e farsi capire. In seguito, dovrà imparare a gestire i diversi usi e registri nella 
nuova lingua: l’italiano per comunicare e l’italiano per studiare, attraverso il quale apprendere le 
altre discipline e riflettere sulla lingua stessa. È importante, pertanto, costruire un “contesto 
facilitante” inteso come insieme di fattori che contribuiscano a creare un clima di fiducia: fattori 
interni (motivazione – gratificazione) ed esterni (spazi di lavoro – materiali scolastici – testi – 
messaggi in varie lingue), uso di canali comunicativi diversi: da quello verbale a quello iconico e 
multimediale. L’Istituto, sulla base dei seguenti livelli, ha individuato il proprio percorso di 
alfabetizzazione per alunni stranieri:

LIVELLO A-PRIMA ALFABETIZZAZIONE : è la fase della “prima emergenza” alla quale è necessario 
dare risposta in tempi brevi; un pronto intervento linguistico per soddisfare il bisogno primario 
di comunicare con compagni ed insegnanti; è la fase che riguarda l’apprendimento dell’italiano 
orale, della lingua da usare nella vita quotidiana per esprimere bisogni e richieste, per capire 
richieste e indicazioni.

LIVELLO B : è la fase dell’apprendimento della lingua orale e scritta non più rivolta alla sola 
dimensione della vita quotidiana e delle interazioni di base, ma della lingua per esprimere stati 
d’animo, riferire esperienze personali, raccontare storie, desideri, progetti.

LIVELLO C : è la fase della lingua dello studio, dell’apprendimento della lingua tecnica delle 
discipline, dell’italiano come lingua dello sviluppo cognitivo e mezzo di costruzione dei saperi. È 
il percorso per la comprensione dei testi di studio, attraverso le fasi successive della: 
semplificazione-comprensione appropriazione-de contestualizzazione.

FINALITA’ DEL PROGETTO

• Creare un clima di accoglienza per l’inserimento e l’inclusione degli studenti nel nuovo 
ambiente scolastico

• Facilitare l’apprendimento della seconda lingua per comunicare in modo efficace in situazioni e 
in contesti quotidiani diversi
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• Favorire la socializzazione, la collaborazione, l’aiuto e il rispetto reciproco e quindi la 
costruzione di significativi rapporti di conoscenza e amicizia

• Permettere, anche attraverso l’apprendimento della seconda lingua, il raggiungimento del 
successo scolastico e della realizzazione del proprio progetto di vita.

OBIETTIVI SPECIFICI

Gli obiettivi didattici si articolano sulla base dell’acquisizione delle quattro abilità fondamentali: 
ascolto, parlato, lettura, scrittura.

Si indicano quindi per il livello elementare L.A:

Ascoltare:

• eseguire semplici richieste che prevedono una risposta fisica con l’ausilio di immagini

• comprendere semplici messaggi orali ricorrenti relativi al lavoro scolastico e all’esperienza 
quotidiana

Parlare:

• esprimere richieste semplici finalizzate a soddisfare bisogni primari

• descrivere in modo semplice azioni di vita quotidiana, familiare e scolastica

• raccontare brevemente e semplicemente fatti e avvenimenti relativi all’esperienza personale 
recente

Leggere:

• Conoscere l’alfabeto italiano

• riprodurre i suoni non presenti nella fonologia della lingua madre

• riconoscere la corrispondenza grafema-fonema

• leggere digrammi, trigrammi e suoni complessi

• leggere e comprendere brevi e semplici frasi

• associare parole e immagini

• associare vignette e semplici didascalie
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• rispondere ad alcune semplici domande di comprensione individuando le informazioni 
principali

• comprendere il significato globale di un testo breve e semplice

• evidenziare e rilevare le informazioni principali di semplici testi (luogo, tempo, personaggi 
principali)

• prendere confidenza con l’uso del dizionario illustrato e/o bilingue

• rispondere a domande di tipo chiuso (scelta multipla, vero o falso) riferite ad un testo breve e 
semplice.

Scrivere:

• riprodurre suoni semplici e complessi

• costruire semplici strutture sintattiche con nomi, verbi, aggettivi

• scrivere e trascrivere parole e brevi frasi sotto dettatura

• scrivere brevi frasi relative ad immagini conosciute, producendo eventualmente semplici 
espansioni (es. “dove?”, “quando?”)

• produrre un breve e semplice testo descrittivo su di sé e la propria famiglia

• riordinare in sequenze logiche e cronologiche frasi minime, all’interno di un testo breve 
corredato da immagini.

Riflettere sulla lingua:

• riconoscere i più semplici elementi della morfologia: articolo, nome, modo indicativo del verbo, 
aggettivo, pronome personale

• utilizzare i più semplici elementi della morfologia: articolo, nome, modo indicativo del verbo, 
aggettivo, pronome personale

Obiettivi per il L.B di alfabetizzazione

Ascoltare:

• eseguire semplici richieste
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• comprendere semplici messaggi orali

• comprendere e usare il modello domanda /risposta

Parlare:

• esprimere stati d’animo

• riferire esperienze personali, desideri, progetti

• ascoltare memorizzare e riprodurre brevi e semplici canzoni e filastrocche

• usare le intonazioni e le pause

Leggere:

• leggere e comprendere il significato globale di un testo articolato

• evidenziare e rilevare le informazioni principali

• utilizzare autonomamente il dizionario illustrato e/o bilingue

Scrivere:

• scrivere brevi frasi con espansioni

• produrre un breve e semplice testo descrittivo

• sintetizzare il contenuto di un breve testo letto

Riflettere sulla lingua:

• riconoscere e utilizzare nuovi elementi della morfologia: preposizioni semplici e articolate, 
verbi, congiunzioni, avverbi. 

Obiettivi per il livello C di alfabetizzazione

L’obiettivo didattico generale  sarà quello di fornire agli alunni gli strumenti linguistici necessari 
ad affrontare positivamente e significativamente l’esperienza scolastica, garantendo la 
possibilità di un approccio sereno agli apprendimenti relativi alle varie discipline.

Ascoltare:

• ascoltare e comprendere messaggi e annunci brevi, chiari e semplici
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• ascoltare e comprendere testi letti e raccontati dall’insegnante, comprendendone il contenuto 
globale 

• ascoltare lezioni relative alle diverse discipline comprendendo il tema, il significato globale e i 
termini specifici relativi all’argomento proposto

• visionare e capire un film e/o documentario riferito ad un ambito noto e in cui lo sviluppo della 
storia viene espresso con immagini e azioni chiare e un linguaggio relativamente lento

Parlare:

• fare una breve e semplice esposizione preparata su argomenti di carattere familiare 
quotidiano e scolastico, utilizzando consapevolmente nessi causali e temporali

• seguire ed intervenire in una discussione in ambito scolastico

• riportare oralmente i punti salienti o la trama di un film, di un testo narrativo, di un testo 
specifico

• descrivere dettagliatamente e in modo chiaro avvenimenti vissuti

Leggere:

• evidenziare e rilevare le informazioni principali di un testo semplificato (luogo, tempo, 
personaggi principali)

• rispondere a domande di tipo chiuso (scelta multipla, vero o falso) riferite ad un brano

• rispondere a domande di tipo aperto riferite ad un testo breve e semplice

• collegare le varie informazioni individuando i nessi causali, temporali e logici

• riferire il contenuto di testi brevi con la guida di opportune domande

• comprendere la maggior parte delle parole contenute in testi di varia natura

Scrivere:

• scrivere in italiano con sufficiente competenza ortografica

• scrivere brevi testi di carattere personale, collegando le frasi con semplici connettivi

• completare un testo semplice con parole mancanti
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• completare un testo breve semplice privo di finale o modificare il finale di un testo

• riordinare le parti di un testo in ordine logico e/o cronologico

• riassumere le sequenze di un semplice testo con frasi brevi e sintetiche

• scrivere un semplice testo informativo, descrittivo, regolativo

Riflettere sulla lingua:

• conoscere e utilizzare le strutture grammaticali semplificate previste dalla programmazione di 
classe

• Ascoltare e comprendere parole e brevi messaggi orali ricorrenti nel linguaggio della classe

• comprendere ed eseguire semplici comandi, indicazioni e suggerimenti di lavoro

• parlare con una pronuncia adeguatamente corretta

• utilizzare vocaboli ed espressioni di uso frequente

• ampliare il patrimonio lessicale riguardante la terminologia della quotidianità

• usare il lessico appreso in nuovi contesti comunicativi

• formulare autonomamente semplici richieste

Per tutti e 3 i livelli di alfabetizzazione

Obiettivi educativi:

• Favorire la pluralità delle figure di riferimento: insegnanti incaricati, compagni.

• Comprendere e rispettare le regole sociali.

• Partecipare alla vita della classe.

Obiettivi didattici:

• Migliorare le capacità strumentali di base

• Partecipare attivamente alle lezioni.

• Collaborare nelle attività di gruppo.
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CONTENUTI E MODALITA’ DI CONDUZIONE

I contenuti didattici saranno organizzati in unità didattiche che dovranno essere sviluppate 
tenendo presente i seguenti aspetti:

1. i docenti incaricati dell’alfabetizzazione programmeranno le attività con gli insegnanti 
curricolari, in modo che gli interventi siano coordinati con le attività di classe e rispondenti ai 
reali bisogni degli alunni stranieri.

2. Il lavoro verrà svolto tenendo conto dei livelli di competenza linguistica verificati attraverso le 
prove d’ingresso.

3. Saranno previsti momenti di lavoro differenziati per gruppi di livello, per non disperdere 
l’efficacia degli interventi didattici.

4. Nella gestione delle attività di laboratorio, verranno individuate le particolari situazioni di 
disagio o svantaggio, programmando percorsi di lavoro flessibili, rispondenti ai bisogni reali.

5. Per poter gestire in modo efficace le attività laboratoriali volte sia all’apprendimento della 
lingua della comunicazione che della lingua dello studio, è necessario che tutti gli insegnanti di 
classe siano coinvolti nel processo didattico educativo e che ognuno si ponga come facilitatore 
rispetto al proprio ambito disciplinare.

In base a tale premessa, è opportuno tenere presente quanto segue:

• Organizzare, nella fase iniziale, momenti individualizzati intensivi per sviluppare la lingua della 
comunicazione e la prima alfabetizzazione.

• Programmare interventi mirati di consolidamento linguistico per l’approccio alla lingua dello 
studio e per facilitare l’apprendimento delle discipline attraverso: semplificazione del percorso 
didattico; utilizzo prevalente del linguaggio non verbale; glossari, anche bilingui, di parole-
chiave; valorizzazione della cultura e della lingua d’origine.

METODOLOGIA

Per stimolare la partecipazione e la motivazione degli alunni, è necessario ricorrere a varie 
strategie didattiche, adeguate alle diverse situazioni scolastiche: attività ludica ed operativa, 
drammatizzazione e giochi di ruolo. Essi permettono di:

• Creare un contesto significativo, autentico e motivante per l’alunno.
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• Coinvolgere più capacità e abilità: capacità cognitive, affettive, linguistico- comunicative e 
sensoriali, rendendo l’apprendimento più duraturo.

• Sollecitare il processo d’interazione e di socializzazione.

ORGANIZZAZIONE TEMPORALE DELLE ATTIVITA’

Il progetto avrà durata annuale e si svolgerà per gli alunni in orario curriculare. I docenti 
incaricati svolgeranno il progetto in orario extracurriculare.

VERIFICHE

Al termine di ogni unità di apprendimento verrà somministrata agli alunni una scheda 
strutturata atta a monitorare i progressi conseguiti e a valutare l’opportunità di proseguire il 
percorso programmato o di apportarvi adeguamenti in base a eventuali bisogni emersi. Al 
termine del percorso verrà poi somministrata una scheda di verifica globale per valutare il livello 
di competenze e abilità conseguito da ciascun allievo.

 

 PROGRAMMA OPERATIVO COMPLEMENTARE ( POC)

Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e 
degli studenti, per la socialità e l’accoglienza “ A scuola con competenza” .

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
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operanti in tali settori

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Migliorare i risultati dei livelli delle prove INVALSI allineandoli alla media regionale , 
riducendo la varianza tra le classi dell'istituto.
 

Traguardo
Allineare i risultati delle prove standardizzate INVALSI ai risultati delle prove di 
verifica somministrate durante l'anno scolastico dai docenti curriculari diminuendo 
del 20% gli alunni che si trovano nelle fasce 1 e 2. Ridurre la varianza tra le classi del 
20%.

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
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Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.

Risultati a distanza

Priorità
Sostenere i risultati degli studenti nei passaggi di ciclo
 

Traguardo
Diminuire del 30% la percentuale degli alunni che nel primo anno del passaggio di 
ciclo presentano livelli di apprendimento non sufficienti e dopo il I ciclo 
abbandonano gli studi o chiedono il trasferimento ad altra scuola per motivi legati 
all'insuccesso scolastico.

Risultati attesi

Potenziare le competenze delle studentesse e degli studenti, la socialità e l’accoglienza .

Destinatari Altro 

Risorse professionali Risorse interne ed esterne. 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Multimediale
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Musica

Biblioteche Classica

Aule Aula generica

Strutture sportive Palestra

Approfondimento

 

SottoazioneProgetto Titolo Modulo

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-76Artigiani del nostro territorio

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-76Green generation 2

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-76Inglese facile

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-76Green generation

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-76Artigiani del nostro territorio 2

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-76Sport di classe

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-76Giornalismo che passione!
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ORIENTAMENTO

La scuola attiva percorsi per l'incremento della stima di sé e dell'autoefficacia per alunni dalla 
scuola dell'infanzia alla secondaria di primo grado. La scuola considera gli Open Day organizzati 
nei propri plessi scolastici non solo occasione per far conoscere la scuola ai potenziali alunni 
provenienti da altre scuole ma opportunità per i propri alunni (coinvolti attivamente nelle 
giornate di apertura della scuola) per sviluppare competenze trasversali. Gli alunni delle classi 
terminali vengono coinvolti in attività formative presso le scuole secondarie di II grado al fine di 
conoscere le scuole del territorio e operare una scelta consapevole e rispettosa delle proprie 
inclinazioni.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

Priorità desunte dal RAV collegate
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Risultati a distanza

Priorità
Sostenere i risultati degli studenti nei passaggi di ciclo
 

Traguardo
Diminuire del 30% la percentuale degli alunni che nel primo anno del passaggio di 
ciclo presentano livelli di apprendimento non sufficienti e dopo il I ciclo 
abbandonano gli studi o chiedono il trasferimento ad altra scuola per motivi legati 
all'insuccesso scolastico.

Risultati attesi

Acquisire la consapevolezza delle proprie potenzialità e operare scelte in modo consapevole e 
autonomo.

Destinatari
Gruppi classe 
Altro 

Risorse professionali Risorse interne ed esterne. 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Multimediale

Musica

Biblioteche Classica

Aule Magna
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Aula generica

 ECCELLENTE...MENTI

Ogni istituzione scolastica è chiamata ad individuare sistemi funzionali alla premialità del merito 
degli alunni e degli studenti (comma 7, L.107/15), al fine di incentivare la cultura del merito, la 
valorizzazione delle eccellenze e, conseguentemente, la qualità degli apprendimenti nel sistema 
scolastico. L’iniziativa prevede, infatti, anche l’assegnazione di attestati di merito a tutti quegli 
alunni che hanno conseguito ottimi risultati all’Esame di Stato conclusivo del I ciclo di istruzione.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
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Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Migliorare i risultati dei livelli delle prove INVALSI allineandoli alla media regionale , 
riducendo la varianza tra le classi dell'istituto.
 

Traguardo
Allineare i risultati delle prove standardizzate INVALSI ai risultati delle prove di 
verifica somministrate durante l'anno scolastico dai docenti curriculari diminuendo 
del 20% gli alunni che si trovano nelle fasce 1 e 2. Ridurre la varianza tra le classi del 
20%.

Risultati attesi

Valorizzazione degli alunni meritevoli attraverso percorsi personalizzati di arricchimento.

Destinatari Altro 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Musica

Biblioteche Classica
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Aule Aula generica

Approfondimento

 

 

 

La nostra Istituzione scolastica, per valorizzare al massimo le potenzialità degli studenti 
meritevoli, prevede, di anno in anno, la partecipazione a vari progetti e concorsi, attraverso 
cui gli studenti possono distinguersi per particolare impegno ed eccellere per i loro talenti. 
L’Istituto partecipa ai Giochi Matematici del Mediterraneo rivolti agli alunni della scuola 
primaria (classi terze, quarte e quinte) e secondaria di 1° grado (classi prime, seconde e terze). 
I Giochi si prefiggono lo scopo di mettere a confronto fra loro allievi di diverse scuole, 
gareggiando con lealtà nello spirito della sana competizione sportiva al fine di sviluppare 
atteggiamenti positivi verso lo studio della matematica e offrono, inoltre, opportunità di 
partecipazione ed integrazione e di valorizzare le eccellenze.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 LA SCUOLA INCONTRA L'ADOZIONE
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Il percorso persegue l’obiettivo di sensibilizzare gli insegnanti e le famiglie al tema della diversità 
e dell’accoglienza delle plurime esperienze di famiglia presenti nel contesto sociale e di 
conseguenza nella scuola. L’idea è che una maggiore confidenza con la propria storia da parte 
dei bambini e delle loro famiglie, adottive e non, possa generare benessere nel vissuto emotivo 
e quindi ricadere positivamente nel percorso di crescita individuale e di relazione con l’altro, in 
un’ottica di accudimento delle storie dei bambini e delle loro specificità.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Promuovere le competenze civiche degli alunni , per ridurre comportamenti 
problematici e atteggiamenti di bullismo nei confronti della scuola e degli altri.
 

Traguardo
Aumentare del 20% le ore di frequenza degli alunni a rischio di dispersione e 
diminuire del 35% i provvedimenti disciplinari dei docenti e del Dirigente scolastico.

Risultati attesi

Attraverso buone pratiche di ascolto e di dialogo si potrà attivare un confronto attivo e inclusivo 
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riducendo il rischio di disagio e di isolamento.

Destinatari Altro 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Musica

Biblioteche Classica

Aule Aula generica

Strutture sportive Palestra

Approfondimento

ACCOGLIENZA  DELLE ALUNNE DEGLI ALUNNI ADOTTATI    

                                                                 

Il progetto nasce dalla necessità di una riflessione che tenga conto della specificità e dei bisogni 
che l’ inserimento degli alunni e delle alunne adottati richiede. La scuola rappresenta per il 
bambino adottato il vero e proprio ingresso in società, dopo la famiglia che l’ha accolto. E' un 
luogo fondamentale nella crescita di ogni bambino: tra i banchi non si impara solo a leggere e a 
scrivere, ma a misurarsi con una realtà complessa, dove si intrecciano aspetti cognitivi, affettivi e 
relazionali. E’ dunque un terreno di prova importante per il bambino adottato, che spesso 
proviene da contesti particolarmente problematici e che si trova a dover sperimentare una 
nuova famiglia, una nuova società, un nuovo mondo. La scuola quindi ha bisogno di 
comprendere che esiste una specificità dell’adozione, che diversifica questa condizione dalle 
altre e ha bisogno anche di comprendere che l’azione adottiva non si conclude nel momento in 
cui il bambino entra in famiglia, ma casomai inizia! Il percorso complicatissimo di filiazione di un 
bambino che arriva da un altro paese del mondo e il suo inserimento nella società va sostenuto 
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perché non basta la famiglia. La società stessa invece, che accetta l’adozione come atto giuridico 
di filiazione, deve farsene carico e deve farlo diventare figlio. L’ambiente sociale deve, in qualche 
modo, “adottare” il bambino adottato: la scuola, i servizi educativi, il gruppo sociale di 
riferimento nel tempo libero, sono messi alla prova nella verifica della sua reale accettazione. 

                                               ACCOGLIENZA DEGLI ALUNNI IN ADOZIONE

 

  FASI  PARTECIPANTI  DESCRIZIONE  

1

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

ISCRIZIONE

 

 

 

PRIMO 
CONTATTO 

 

 

 

 

COLLOQUIO 
CON I 
DOCENTI 

 

 

 

 

Personale di 
segreteria

 

 

Referente 
adozioni / 
coordinatore di 
plesso 

 

 

 

Famiglia Docenti 
della classe 

 

 

 

 

La segreteria:

• accoglie l’iscrizione dell’alunno e, se già scolarizzato, la 
relativa documentazione. • comunica l’iscrizione alla 
referente adozioni.

La referente adozioni: • incontra la famiglia adottiva (in 
questo colloquio può emergere l’esigenza di ritardare 
l’iscrizione o iscrivere il bambino ad una classe di età 
anagrafica inferiore, specialmente se arrivato in corso 
d’anno) • Informa il coordinatore di plesso dell’iscrizione • 
avvisa i docenti della classe che verrà coinvolta 
consegnando il protocollo di accoglienza per preparare 
l’inserimento. 

Colloquio tra il team dei docenti e i genitori per 
raccogliere informazioni ed emozioni: • compilare la 
“scheda conoscitiva” • conoscere eventuali enti coinvolti 
nel percorso adottivo (ASL, associazioni…). Si sottolinea 
l’importanza di creare o in fase iniziale o appena 
successivamente, un momento di confronto allargato che 
contempli la partecipazione di tutti i soggetti che si stanno 
occupando del benessere del bambino • ipotizzare un 
progetto di inserimento condiviso. 

Si provvede, sulla base degli elementi raccolti, 
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4 

 

 

INSERIMENTO 
NELLA CLASSE 

 

 

Docenti della 
classe  

all’inserimento del bambino. Si attueranno strategie 
educativo-didattiche per l’attuazione di un clima 
favorevole all’apprendimento e alla relazione sociale . Se 
necessario gli insegnanti stabiliranno un piano di studio 
personalizzato. 

                                                            

                                                  

  Diritto allo studio delle alunne e degli alunni adottati

Allegato 1

Allegato 2 
Allegato 3

Allegato 4 
Allegato 5  

PROGETTO

Obiettivi generali

· Organizzare l’ambiente in modo che sia rassicurante e accogliente 

· Favorire la socializzazione intesa sia come interscambio personale sia come disponibilità a 

  collaborare 

· Individuare, anche attraverso la collaborazione con le famiglie, interessi, esigenze e

  bisogni  degli alunni

 · Sviluppare negli alunni capacità riflessive e comunicative in merito al concetto di 

   “diversità” 

·  Favorire l’espressione comunicativa e artistica 

·  Incentivare negli alunni un pensiero attivo grazie all’attività pratica 

· Favorire la partecipazione attiva del singolo in modo che possa trovare nella scuola un
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  posto unico e peculiare dove poter esaltare e valorizzare le proprie ricchezze personali

·   Stimolare la creatività 

·   Prevenire il disagio 

·   Favorire il dialogo e la circolarità delle esperienze 

·   Fornire nuovi strumenti di lavoro e nuovi metodi per una didattica inclusiva ed includente 

·   Accogliere dubbi, perplessità e difficoltà rispetto alle realtà quotidiane 

·    Favorire la ricerca di soluzioni condivise 

·    Contrastare l’isolamento ed il burn out 

Obiettivi specifici 

·    Accettare il distacco dai genitori 

·    Conoscere gli insegnanti 

·    Conoscere i compagni 

·    Conoscere l’ambiente-scuola per favorire l’orientamento in autonomia 

·    Imparare a condividere semplici norme di comportamento 

·    Adattarsi ai ritmi scolastici 

·    Graduale ambientamento 

·    Socializzare con il gruppo classe, con gli insegnanti e con il personale della scuola 

SCUOLA DELL’INFANZIA 

Obiettivi 

· Conoscere l’ambiente scolastico 

·  Conoscere il nome dei compagni 

·   Conoscere gli insegnanti 

·   Riuscire ad allontanarsi con serenità dai luoghi abituali 
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·   Partecipare alle attività di gioco libero 

·   Partecipare ai giochi organizzati 

·   Muoversi nello spazio scuola 

·   Utilizzare forme di saluto 

·    Conoscere il nome dei vari oggetti e saperli usare 

·    Manipolare materiali diversi 

ATTIVITÁ 

Durante il periodo dell’inserimento al bambino vengono proposte diverse attività:

·    Giochi di piccolo e grande gruppo per favorire lo sviluppo delle capacità comunicative e

      la  conoscenza reciproca

·   Organizzazione degli spazi a disposizione per favorire la maturazione dell’identità, la

     conquista dell’autonomia e lo sviluppo delle competenze

·    Attività di routine 

·    Brevi filastrocche e canzoni mimate 

·    Racconto di semplici storie 

·    Attività espressive, manipolative, creative

·    Creare angoli accoglienti in sezione

METODOLOGIA 

In questo primo periodo di ambientamento, uno degli obiettivi è favorire la reciproca 
conoscenza. Gli insegnanti predispongono l’ambiente in modo da attirare l’attenzione dei 
bambini sui giochi e sul materiale didattico e favorire l’esplorazione del nuovo ambiente. 
L’insegnante tenendo conto dell’ambiente di provenienza del bambino e della sua storia 
personale predispone le attività per rispettare la sua soggettività e disponendo una serie di 
interventi funzionali e individualizzati per il raggiungimento degli obiettivi stabiliti. Mediante la 
didattica laboratoriale si forniranno al bambino occasioni di sperimentare, agire, esprimere e 
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costruire in modo da imparare attraverso l’azione. 

SCUOLA PRIMARIA

Obiettivi 

·       conoscere alcune figure significative della scuola 

·       conoscere la struttura – scuola 

·       assistere e/o partecipare ad eventi/ attività significative svolte a scuola. 

·       individuare spazi in cui il bambino accompagnato con il genitore possa giocare 

·       favorire l’integrazione con alcuni bambini dell’interclasse individuata per l’inserimento 

·       preparare, materiale/elaborati che lo rappresentino 

·       condividere i propri elaborati con i compagni della classe futura 

·       seguire attività linguistico-espressive per sostenere il bambino in relazione a:

-    linguaggio

-    relazione - senso di identità ed unicità - desiderio di integrazione - rispetto dei propri

       tempi e ritmi

·      Favorire attività espressive nelle quale i ragazzi possano esprimere la propria creatività 

·     Preparare attività formative capaci di trasferire in attività ludiche contenuti e valori quali

       lealtà, sportività, collaborazione

·      Coinvolgere le famiglie a collaborare per rilevare interessi, esigenze e bisogni degli

       studenti 

·      Prevenire il disagio 

·      Far riflettere gli alunni sul tema della “diversità”

·      Fornire nuovi strumenti di lavoro e nuovi metodi per una didattica inclusiva ed includente

ATTIVITÁ E METODOLOGIA 
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Le attività prevedono laboratori espressivi/artistici in cui sperimentare una didattica basata sul 
cooperative learning e si alterneranno momenti di attività pratica a momenti di dialogo. Le 
attività previste hanno lo scopo di mettere ciascun soggetto in relazione con sè stesso 
condividendo il  proprio stato emotivo. I bambini si abituano a rispettare le regole (parlare uno 
alla volta, non criticare, non giudicare...), si crea uno spazio di accoglienza, si allena 
all’introspezione e si facilita lo sviluppo di competenze empatiche. 

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 

OBIETTIVI 

·   Strutturare un ambiente rassicurante e accogliente 

·   Favorire la socializzazione e la collaborazione 

·   Coinvolgere le famiglie a collaborare per rilevare interessi, esigenze e bisogni degli studenti

·   Far riflettere gli alunni sul tema della “diversità” 

·   Favorire l’espressione comunicativa e il pensiero attivo 

·   Partecipare attivamente per valorizzare le proprie attitudini 

·   Stimolare la creatività 

·   Prevenire il disagio 

·   Contrastare l’isolamento ed il burn out 

·   Favorire la condivisione delle esperienze per accogliere dubbi, perplessità e difficoltà 

·   Favorire la ricerca di soluzioni condivise 

·   Fornire nuovi strumenti di lavoro e nuovi metodi per una didattica inclusiva ed includente 

ATTIVITÁ E METODOLOGIA

Le attività hanno  lo scopo di mettere ciascun soggetto in relazione con sè stesso condividendo il 
proprio stato emotivo. Gli alunni si abituano a rispettare le regole (parlare uno alla volta, non 
criticare, non giudicare...), si crea uno spazio di accoglienza, si allena all’introspezione e si facilita 
lo sviluppo di competenze empatiche. 

MEZZI E STRUMENTI 
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La scelta degli strumenti da utilizzare sarà di volta in volta calibrata a seconda delle esigenze dei 
vari partecipanti.

VERIFICA E VALUTAZIONE 

Le verifiche si effettueranno grazie all’osservazione del docente, la registrazione dei 
comportamenti dell’alunno e delle attività. Il progetto prevede la valutazione di processo, 
effettuata attraverso l’osservazione dell’andamento delle attività, con la possibilità di prevedere 
eventuali cambiamenti in corso d’opera e del materiale prodotto.
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Attività previste per favorire la Transizione 
ecologica e culturale

 33956 del 18/05/2022 - FSE- Socialità, apprendimenti, 
accoglienza A scuola con competenza Modulo: Green 
generation a.s 2022-2023

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attività

· La rigenerazione dei comportamenti

Obiettivi dell'attività

Obiettivi sociali

·
Maturare la consapevolezza del legame 
fra solidarietà ed ecologia

·
Abbandonare la cultura dello scarto a 
vantaggio dalla cultura circolare

·
Maturare la consapevolezza del legame 
imprescindibile fra le persone e la CASA 
COMUNE

·
Imparare a minimizzare gli impatti delle 
azioni dell'uomo sulla natura

Obiettivi ambientali
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·
Maturare la consapevolezza 
dell’importanza del suolo'

Obiettivi economici · Acquisire competenze green

Risultati attesi

Il progetto si prefigge lo scopo di condurre gli alunni ad acquisire piena consapevolezza del 
loro ruolo nell’ambiente, partendo dalla conoscenza del territorio locale e delle 
problematiche connesse ad un suo uso non sostenibile. Si ritiene indispensabile che 
gradualmente, sin da piccoli, gli alunni imparino a conoscere e ad affrontare i principali 
problemi inerenti all’utilizzo del territorio e siano consapevoli del proprio ruolo attivo per 
salvaguardare l’ambiente naturale per le generazioni future. La partecipazione degli alunni a 
tale progetto educativo incrementerà le loro conoscenze, abilità e competenze, con la 
finalità ultima di creare cittadini consapevoli e responsabili nei confronti della tutela 
dell’ambiente naturale e delle relative risorse.

Da quanto esposto, si individuano le seguenti finalità generali:

� Promuovere una coscienza ecologica;•
� Sentirsi corresponsabili della custodia del nostro Pianeta;•
� Sviluppare il senso del rispetto e della tutela dell’ambiente inteso anche come spazio 
vissuto;

•

� Comprendere l’importanza di trasformare le conoscenze acquisite in comportamenti 
ecocompatibili;

•

� Formulare ipotesi di soluzione ai problemi legati all’Ambiente e assumere 
atteggiamenti e comportamenti individuali responsabili

•

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

· Obiettivo 11: Rendere le città inclusive e sostenibili
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· Obiettivo 13: Promuovere azioni per combattere i cambiamenti climatici

· Obiettivo 15: Proteggere e favorire un uso sostenibile dell'ecosistema terrestre

Collegamento con la progettualità della scuola

· Obiettivi formativi del PTOF

· Priorità e Traguardi del RAV/PdM

· Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

Informazioni

Descrizione attività

L’educazione all’ambiente naturale e alla natura si basa anche su esperienze di tipo 
laboratoriale per conoscere gli attrezzi per la coltivazione, le aiuole delle piante officinali, i 
diversi cereali, l’orto e le sue stagioni, le piante aromatiche, la raccolta di fiori o foglie per 
sperimentare la conservazione e l'uso delle piante raccolte.

Il percorso prevede attività di apprendimento e sperimentazione, quali ciclo vitale delle 
piante e loro differenze, i frutti e i semi, vita degli insetti (il loro corpo, il loro colore, le 
zampe, la bocca, gli elementi di difesa; danze e mimetismi; crescita e sviluppo), conoscenza 
degli animali della fattoria, percorsi di orticoltura e floricoltura, finalizzati a sviluppare abilità 
pratiche e manuali, di osservazione e conoscenza “sul campo” dei cicli biologici dei vegetali e 
degli animali. 

 

 

 

Destinatari
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· Studenti

·
Alunni scuola primaria plesso “A. 
Palminteri”

Tempistica
· 30 ore

Tipologia finanziamento
· Fondi PON

 33956 del 18/05/2022 - FSE- Socialità, apprendimenti, 
accoglienza A scuola con competenza Modulo: Green 
generation 2 a.s 2022-2023

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attività

· La rigenerazione dei comportamenti

Obiettivi dell'attività

Obiettivi sociali ·
Maturare la consapevolezza del legame 
fra solidarietà ed ecologia

Maturare la consapevolezza del legame 
imprescindibile fra le persone e la CASA 

·Obiettivi ambientali
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COMUNE

·
Imparare a minimizzare gli impatti delle 
azioni dell'uomo sulla natura

·
Maturare la consapevolezza 
dell’importanza del suolo'

Obiettivi economici · Acquisire competenze green

Risultati attesi

Il progetto si prefigge lo scopo di condurre gli alunni ad acquisire piena consapevolezza del 
loro ruolo nell’ambiente, partendo dalla conoscenza del territorio locale e delle 
problematiche connesse ad un suo uso non sostenibile. Si ritiene indispensabile che 
gradualmente, sin da piccoli, gli alunni imparino a conoscere e ad affrontare i principali 
problemi inerenti all’utilizzo del territorio e siano consapevoli del proprio ruolo attivo per 
salvaguardare l’ambiente naturale per le generazioni future. La partecipazione degli alunni a 
tale progetto educativo incrementerà le loro conoscenze, abilità e competenze, con la 
finalità ultima di creare cittadini consapevoli e responsabili nei confronti della tutela 
dell’ambiente naturale e delle relative risorse.

Da quanto esposto, si individuano le seguenti finalità generali:

� Promuovere una coscienza ecologica;•
� Sentirsi corresponsabili della custodia del nostro Pianeta;•
� Sviluppare il senso del rispetto e della tutela dell’ambiente inteso anche come spazio 
vissuto;

•

� Comprendere l’importanza di trasformare le conoscenze acquisite in comportamenti 
ecocompatibili;

•

� Formulare ipotesi di soluzione ai problemi legati all’Ambiente e assumere 
atteggiamenti e comportamenti individuali responsabili

•
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Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

· Obiettivo 11: Rendere le città inclusive e sostenibili

· Obiettivo 15: Proteggere e favorire un uso sostenibile dell'ecosistema terrestre

Collegamento con la progettualità della scuola

· Obiettivi formativi del PTOF

· Priorità e Traguardi del RAV/PdM

· Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

Informazioni

Descrizione attività

Il percorso prevede attività di apprendimento e sperimentazione, quali ciclo vitale delle 
piante e loro differenze, i frutti e i semi, vita degli insetti, conoscenza degli animali della 
fattoria, percorsi di orticoltura e floricoltura, finalizzati a sviluppare abilità pratiche e 
manuali, di osservazione e conoscenza “sul campo” dei cicli biologici dei vegetali e degli 
animali.

 

Destinatari
· Studenti

·
Alunni scuola primaria plesso 
“Giuseppe Lombardo Radice”
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Tempistica
· 30 ORE

Tipologia finanziamento
· Fondi PON

 SCUOLA PLASTIC FREE PER UN FUTURO SOSTENIBILE 
2023-2024

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attività

· La rigenerazione dei comportamenti

Obiettivi dell'attività

Obiettivi sociali

·
Maturare la consapevolezza del legame 
imprescindibile fra le persone e la CASA 
COMUNE

·
Maturare la consapevolezza dei diritti 
ecologici di tutti gli esseri viventi

Diventare consapevoli che i problemi ·

Obiettivi ambientali

197IC - S. BIVONA - AGIC83600P



L'OFFERTA FORMATIVA
Attività previste per favorire la Transizione
ecologica e culturale

PTOF 2022 - 2025

ambientali vanno affrontati in modo 
sistemico

·
Imparare a minimizzare gli impatti delle 
azioni dell'uomo sulla natura

Obiettivi economici

Risultati attesi

Superare una didattica sull’ambiente per approdare ad una didattica svolta per l’ambiente, 
basata non solo sulle conoscenze, ma anche sui comportamenti, sui valori e sui 
cambiamenti. Promuovere nei giovani una mentalità di sviluppo consapevole del territorio a 
partire dai contesti di vita e di relazione in cui vivono, dall’ambiente scolastico fino alla città 
ed al mondo intero, cogliendo e sintetizzando al meglio i legami tra uomo, ambiente, risorse 
e inquinamenti.

 

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

· Obiettivo 3: Assicurare la salute e il benessere

· Obiettivi 7 e 8: Energia pulita e accessibile

· Obiettivo 11: Rendere le città inclusive e sostenibili

· Obiettivo 12: Consumo responsabile

· Obiettivo 13: Promuovere azioni per combattere i cambiamenti climatici

· Obiettivo 14: Conservare e utilizzare in modo durevole le risorse marine

· Obiettivo 15: Proteggere e favorire un uso sostenibile dell'ecosistema terrestre
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Collegamento con la progettualità della scuola

· Obiettivi formativi del PTOF

· Priorità e Traguardi del RAV/PdM

· Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

Informazioni

Descrizione attività

La scuola svolge una funzione fondamentale nella formazione ed educazione dei ragazzi e 
può avere un ruolo centrale nel sensibilizzare le nuove generazioni sulla minaccia 
rappresentata dall’inquinamento da plastiche e sull'importanza di tutelare l'ambiente e 
l'ecosistema marino. Per questo motivo, nel Gennaio del 2020 siamo diventati scuola plastic 
free, eliminando l'utilizzo della plastica monouso e svolgendo tutta una serie di azioni che 
hanno promosso la sensibilizzazione verso tematiche ambientali e di risparmio energetico. 
Aderire alla campagna “Scuole Plastic Free per un Futuro Sostenibile” ha significato 
contribuire fin da subito a creare un effetto moltiplicatore di quanto è stato trasmesso e 
condiviso con gli alunni, trasferendolo in famiglia e tra gli amici ed arrivando ad influenzare 
anche il sistema generale della domanda e dell’offerta con acquisti in linea con uno stile di 
vita sempre più consapevole e responsabile. In questo percorso siamo stati accompagnati 
dall’Associazione Ambientale Marevivo che propone, per chi entra a far parte della rete: 
scambio d'informazioni, nuovi progetti e partenariati, condivisione di esperienze, 
collaborazioni aperte, visite didattiche, viaggi di istruzione e tanto altro. Tutto questo 
nell'ambito di un progetto di promozione della tutela ambientale e della crescita culturale e 
civica dei nostri giovani. Continuerà quindi l’azione di sensibilizzazione per il non consumo di 
plastica monouso e ci si soffermerà anche su un adeguato svolgimento della raccolta 
differenziata oltre che favorire la partecipazione dei ragazzi ad iniziative promosse dalle 
associazione che promuovono la pulizia di luoghi simbolo del territorio. Questi i 
comportamenti essenziali su cui continueremo a sensibilizzare i ragazzi come Scuola Plastic 
Free:
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-           Applicare la regola delle 4 R (Riduci, Riutilizza, Ricicla e Recupera)

-           Eliminare l’uso di bottiglie di plastica (incentivando l’utilizzo di borracce o bicchieri e

             bicchierini riutilizzabili)

-           Limitare la distribuzione di prodotti con imballaggi di plastica (come snacks,

             merendine, succhi di frutta…)

-          Preferire l’acqua del rubinetto (o, in alternativa, posizionare appositi erogatori 
d’acqua)

-          Non usare stoviglie in plastica usa e getta (in particolare negli eventi)

-          Promuovere azioni di sensibilizzazione (sul problema dell’inquinamento da plastica,

            coinvolgendo docenti, studenti o  famiglie)

-           Effettuare la raccolta differenziata (negli spazi comuni e  all’interno delle classi)

-          Promuovere e sostenere la formazione e l’informazione in materia di riciclo e 
risparmio

            energetico (del personale Docente, Ata, Alunni e Genitori)

 

 

Destinatari
· Tutti gli alunni dell’I.C.

Tempistica
· Novembre/Maggio
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 Uscite didattiche “CAPO BIANCO - FOCE DEL FIUME 
PLATANI – OASI MAREVIVO – ERACLEA MINOA” con le 
Guide Ambientali dell’Associazione Marevivo

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attività

· La rigenerazione dei comportamenti

Obiettivi dell'attività

Obiettivi sociali

Obiettivi ambientali

·
Maturare la consapevolezza del legame 
imprescindibile fra le persone e la CASA 
COMUNE

·
Maturare la consapevolezza dei diritti 
ecologici di tutti gli esseri viventi

·
Diventare consapevoli che i problemi 
ambientali vanno affrontati in modo 
sistemico

·
Imparare a minimizzare gli impatti delle 
azioni dell'uomo sulla natura
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Obiettivi economici

Risultati attesi

I percorsi di educazione all’ambiente e allo sviluppo sostenibile hanno l’intento di far 
comprendere all’opinione pubblica quanto l’azione individuale e collettiva, finalizzata ad una 
corretta gestione delle risorse naturali, possa incidere sulla conservazione della biodiversità, 
sul benessere e sulla qualità della vita anche delle generazioni future. 

 

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

· Obiettivi 7 e 8: Energia pulita e accessibile

· Obiettivo 11: Rendere le città inclusive e sostenibili

· Obiettivo 12: Consumo responsabile

· Obiettivo 13: Promuovere azioni per combattere i cambiamenti climatici

· Obiettivo 14: Conservare e utilizzare in modo durevole le risorse marine

· Obiettivo 15: Proteggere e favorire un uso sostenibile dell'ecosistema terrestre

Collegamento con la progettualità della scuola

· Obiettivi formativi del PTOF

· Priorità e Traguardi del RAV/PdM

· Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

Informazioni
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Descrizione attività

L’associazione Marevivo promuove e organizza, a livello nazionale e locale attraverso la 
propria rete di delegazioni su tutto il territorio, progetti e percorsi di educazione all’ambiente 
e allo sviluppo sostenibile con l’intento di far comprendere all’opinione pubblica quanto 
l’azione individuale e collettiva, finalizzata ad una corretta gestione delle risorse naturali, 
possa incidere sulla conservazione della biodiversità, sul benessere e sulla qualità della vita 
anche delle generazioni future.  Sarà possibile partecipare alle consuete visite didattiche che 
da anni Marevivo propone nella fascia costiera che va dalla R.N.O. Foce del Fiume Platani a 
Siculiana Marina. I centri di riferimento per tutte le escursioni saranno i centri di educazione 
ambientale “Oasi Marevivo”, immersa nel bosco tra Eraclea Minoa e Bovo Marina ed in cui si 
potrà ammirare la mostra Marine Litter Art e la mostra degli squali, e il CEA “F.Alaimo” di 
Siculiana marina attrezzato di tutto punto di strumentazioni per approfondire le materie 
scientifiche. Tra le attività si può prevedere una parte archeologica incentrata sulla visita al 
Teatro greco di Eraclea Minoa, una parte naturalistica con escursione fino a Capo Bianco 
oppure nella pista forestale di Eraclea Minoa ed infine un laboratorio ambientale, 
naturalistico o archeologico con gli alunni nell’Oasi Marevivo di Eraclea Minoa o di Siculiana. 
In tutte le attività i ragazzi saranno accompagnati dagli educatori ambientali di Marevivo (per 
ulteriori informazioni specifiche sulle Attività proposte da Marevivo si rimanda al depliant 
informativo dell’associazione).

 

Destinatari

·
alunni delle classi quinte della 
primaria e delle prime classi della 
scuola secondaria di primo grado

Tempistica
· Marzo-Aprile-Maggio
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 LE TARTARUGHE MARINE

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attività

· La rigenerazione dei comportamenti

Obiettivi dell'attività

Obiettivi sociali

Obiettivi ambientali

·
Maturare la consapevolezza del legame 
imprescindibile fra le persone e la CASA 
COMUNE

·
Maturare la consapevolezza dei diritti 
ecologici di tutti gli esseri viventi

·
Diventare consapevoli che i problemi 
ambientali vanno affrontati in modo 
sistemico

·
Imparare a minimizzare gli impatti delle 
azioni dell'uomo sulla natura

Obiettivi economici
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Risultati attesi

1.       Comprendere l�'importanza della varietà e della diversità in natura 

2.       Comprendere come i �vincoli� ambientali possono determinare la 

           diversità delle specie 

3.        Acquisire concetti chiave su inquinamento, impatto ambientale,

           impronta ecologica, risorse rinnovabili e non rinnovabili,

           sostenibilità ambientale 

4.       Saper riconoscere l�’interdipendenza tra le attività antropiche e le

           esigenze di conservazione della natura 

5.       Saper individuare i principali fenomeni di inquinamento

           ambientale su diversa scala

6.       Sviluppare la capacità di ideare ed attuare azioni e comportamenti

           responsabili ed ecosostenibili

 

 

 

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

· Obiettivo 14: Conservare e utilizzare in modo durevole le risorse marine

· Obiettivo 15: Proteggere e favorire un uso sostenibile dell'ecosistema terrestre

205IC - S. BIVONA - AGIC83600P



L'OFFERTA FORMATIVA
Attività previste per favorire la Transizione
ecologica e culturale

PTOF 2022 - 2025

Collegamento con la progettualità della scuola

· Obiettivi formativi del PTOF

· Priorità e Traguardi del RAV/PdM

· Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

Informazioni

Descrizione attività

Le tartarughe marine, della specie Caretta caretta, popolano i nostri mari e le nostre coste, 
dove vengono a nidificare scegliendo le spiagge più sicure per far nascere i propri piccoli. 
Assieme all’associazione Marevivo e all’Istituto Zooprofilattico Sperimentale di Sicilia, si 
propone un percorso di tre giornate di approfondimento. La prima giornata, in aula o in 
DAD, sarà di introduzione con la conoscenza delle caratteristiche della specie, il suo ciclo 
vitale e i pericoli che la minacciano. La seconda giornata prevede la visita del C.RE.TA.M 
(Centro Recupero Tartarughe Marine) dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale di Sicilia con 
sede a Palermo. Durante la visita si potrà conoscere l’intero percorso che porta alla 
riabilitazione di un esemplare di tartaruga marina trovato in difficoltà. Il terzo incontro vedrà 
la partecipazione in diretta online alle liberazioni di Tartaruga svolte in collaborazione con 
l’IZS.

 

Destinatari

·

alunni delle classi 4° e 5° della 
primaria e alunni delle prime classi 
della scuola secondaria di primo 
grado.
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Tempistica
· Marzo-Aprile-Maggio

 MAREVIVO CLASSROOM

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attività

· La rigenerazione dei comportamenti

Obiettivi dell'attività

Obiettivi sociali

Obiettivi ambientali

·
Maturare la consapevolezza del legame 
imprescindibile fra le persone e la CASA 
COMUNE

·
Maturare la consapevolezza dei diritti 
ecologici di tutti gli esseri viventi

·
Diventare consapevoli che i problemi 
ambientali vanno affrontati in modo 
sistemico

·
Imparare a minimizzare gli impatti delle 
azioni dell'uomo sulla natura
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Obiettivi economici

Risultati attesi

1. Acquisire concetti chiave su biodiversità, ambiente e territorio 

2. Acquisire consapevolezza del valore naturalistico e culturale del proprio territorio 

3. Comprendere l�'importanza della varietà e della diversità in natura 

4. Comprendere come i �vincoli� ambientali possono determinare la diversità delle specie 

5. Saper individuare ed attuare comportamenti quotidiani ecosostenibili e coerenti con la 
tutela della biodiversità 

 

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

· Obiettivo 3: Assicurare la salute e il benessere

· Obiettivo 12: Consumo responsabile

· Obiettivo 13: Promuovere azioni per combattere i cambiamenti climatici

· Obiettivo 14: Conservare e utilizzare in modo durevole le risorse marine

· Obiettivo 15: Proteggere e favorire un uso sostenibile dell'ecosistema terrestre

Collegamento con la progettualità della scuola

· Obiettivi formativi del PTOF

· Priorità e Traguardi del RAV/PdM

· Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica
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Informazioni

Descrizione attività

Marevivo Classroom costituisce una delle novità che l’associazione propone per l’anno 
scolastico in corso. Le singole classi potranno decidere di sostenere l’associazione nelle 
proprie attività . In cambio Marevivo si impegna a: 

• Inviare un attestato di adesione alla campagna tesseramenti

• Realizzazione in DAD di un laboratorio di biologia marina  sull’importanza del nostro mare

   (durata 1H)

• Invio di materiale video-didattico di educazione ambientale 

• Coinvolgimento nelle attività online dell’associazione 

PRODOTTO FINALE

Oltre alle creazioni già citate nella descrizione delle singole attività, al termine di ogni attività 
ciascuna classe potrà realizzare un word cloud o una brochure riassuntiva o un qualunque 
“prodotto” di sensibilizzazione - rappresentazioni teatrali, materiale audiovisivo e/o 
multimediale – nella più ampia libertà metodologica ed espressiva dei docenti e degli alunni.

 

 

Destinatari

·
alunni delle classi 4° e 5° della 
primaria e alunni delle 3 classi della 
scuola secondaria di primo grado
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Tempistica
· Annuale
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: ISTITUTO COMPRENSIVO

IC - S. BIVONA - AGIC83600P

Criteri di osservazione/valutazione del team docente (per 
la scuola dell'infanzia)
La valutazione nella scuola dell’infanzia ha un ruolo importantissimo e nasce dall’osservazione del 
bambino secondo l'uso di diversi indicatori, che fanno riferimento ai vari campi di esperienza. Come 
specificato all'interno delle Indicazioni nazionali per il Curricolo del 2012 “ l’ attività di valutazione 
nella scuola dell’infanzia risponde ad una funzione di carattere formativo, che riconosce, 
accompagna, descrive e documenta i processi di crescita, evita di classificare e giudicare le 
prestazioni dei bambini, perché è orientata a esplorare e incoraggiare lo sviluppo di tutte le loro 
potenzialità”. La valutazione, dunque, precede, accompagna e segue i percorsi curricolari, 
assumendo una preminente funzione formativa, di accompagnamento dei processi di 
apprendimento e di stimolo al miglioramento continuo. Le pratiche della valutazione sono volte al 
miglioramento continuo della qualità educativa. Nella prospettiva di un curricolo verticale di istituto 
che intende caratterizzare in modo univoco il percorso formativo di ogni alunno, la scuola 
dell’Infanzia utilizza i seguenti strumenti di valutazione di istituto adattati all’ordine di scuola. La 
valutazione dei livelli di sviluppo fa riferimento soprattutto all’osservazione sistematica dei 
comportamenti e alla documentazione delle esperienze e viene esercitata con modalità e in 
momenti diversi:  
- iniziale per delineare un quadro delle capacità, delle abilità, delle conoscenze e delle competenze 
del bambino che inizia il suo percorso nella scuola dell’infanzia;  
- in itinere per valutare il grado d'apprendimento nel corso di un itinerario didattico, per adeguare le 
proposte educative ed individualizzare i percorsi di apprendimento;  
- finale per la verifica degli esiti formativi, e del significato globale dell’esperienza scolastica.  
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Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
Come prevedono le Linee Guida del 22/06/2020, l’introduzione dell’educazione civica nella scuola 
dell’infanzia avviene attraverso la predisposizione di iniziative di sensibilizzazione alla cittadinanza 
responsabile. “Tutti i campi di esperienza individuati dalle Indicazioni Nazionali per il curricolo 
possono concorrere, unitamente e distintamente, al graduale sviluppo della identità personale, della 
percezione di quelle altrui, delle affinità e differenze che contraddistinguono tutte le persone, della 
progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere, della prima 
conoscenza dei fenomeni culturali. Attraverso la mediazione del gioco, delle attività educative e 
didattiche e delle attività di routine i bambini potranno essere guidati ad esplorare l’ambiente 
naturale e quello umano in cui vivono e a maturare atteggiamenti di curiosità, interesse, rispetto per 
tutte le forme di vita e per i beni comuni.  
 

Criteri di valutazione delle capacità relazionali (per la 
scuola dell'infanzia)
Nella scuola dell’Infanzia il principale strumento per valutare è l’OSSERVAZIONE dei bambini, dei loro 
elaborati e soprattutto del loro interagire con tutto ciò che li circonda. L’OSSERVAZIONE, nelle 
diverse modalità, occasionale e sistematica, “rappresenta uno strumento fondamentale per 
conoscere e accompagnare il bambino in tutte le sue dimensioni di sviluppo, rispettandone 
l’originalità, l’unicità, le potenzialità attraverso un atteggiamento di ascolto, empatia e 
rassicurazione”. (Indicazioni Nazionali 2012). Le osservazioni occasionali dei momenti di gioco libero 
(soprattutto quello simbolico), le osservazioni sistematiche di attività strutturate (giochi simbolici o 
percorsi motori predisposti, lavori in piccolo e medio gruppo ecc), ci permettono di indagare le 
CAPACITA’ RELAZIONALI ed evidenziare eventuali difficoltà su cui poter intervenire per favorire lo 
sviluppo armonico del bambino, garantendone una permanenza gioiosa nell’ambiente scolastico.  
 

Criteri di valutazione comuni (per la primaria e la 
secondaria di I grado)
Criteri di valutazione comuni per la scuola primaria  
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L’acquisizione delle conoscenze e la costruzione di competenze trovano corrispondenza nella verifica 
continua dei livelli di apprendimento, anche nell'ottica del miglioramento continuo dell’efficacia 
dell’azione di insegnamento/apprendimento, poiché la valutazione e la programmazione sono 
aspetti consequenziali di tale azione. Valutare assolve in tal senso una funzione formativa perché 
permette di ri-progettare e modificare da parte degli insegnanti il processo di 
insegnamento/apprendimento, e consente al contempo all'allievo, che è soggetto attivo di tale 
processo, di auto-valutarsi.  
La valutazione interna dei docenti è svolta periodicamente (valutazione iniziale o diagnostica, in 
itinere formativa e normativa) e istituzionalmente a cadenza quadrimestrale e finale (valutazione 
normativa).  
Secondo quanto previsto dalle Linee Guida ministeriali del 4/12/20 la valutazione è espressa su 4 
livelli di apprendimento:  
AVANZATO: l’alunno porta a termine compiti in situazioni note e non note, mobilitando una varietà 
di risorse sia fornite dal docente sia reperite altrove, in modo autonomo e con continuità.  
INTERMEDIO: l’alunno porta a termine compiti in situazioni note in modo autonomo e continuo; 
risolve compiti in situazioni non note utilizzando le risorse fornite dal docente o reperite altrove, 
anche se in modo discontinuo e non del tutto autonomo.  
BASE: l’alunno porta a termine compiti solo in situazioni note e utilizzando le risorse fornite dal 
docente, sia in modo autonomo ma discontinuo, sia in modo non autonomo, ma con continuità.  
IN VIA DI PRIMA ACQUISIZIONE: l’alunno porta a termine compiti solo in situazioni note e 
unicamente con il supporto del docente e di risorse fornite appositamente.  
I docenti di scuola primaria, gli organi collegiali hanno adottato la nuova modalità di valutazione 
periodica e finale degli apprendimenti, introdotta dalla L. n° 41 del 6 giugno 2020 ed hanno definito, 
per ciascun periodo di valutazione, gli obiettivi di apprendimento coerenti con il curricolo di Istituto.  
La valutazione di IRC è espressa con i seguenti giudizi e livelli di profitto:  
OTTIMO  
- Interesse: costante, con spunti ed elaborazioni personali creative  
- Partecipazione: attiva, propositiva e collaborativa con i compagni  
- Impegno: intenso e continuo  
DISTINTO  
- Interesse: costante  
- Partecipazione: attiva e propositiva  
- Impegno: continuo  
BUONO  
- Interesse: da stimolare in alcune occasioni  
- Partecipazione: attiva  
- Impegno: prevalentemente continuo  
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DISCRETO  
- Interesse: prevalentemente da stimolare  
- Partecipazione: discontinua  
- Impegno: non sempre continuo  
SUFFICIENTE  
- Interesse: limitato  
- Partecipazione: prevalentemente passiva  
- Impegno: superficiale  
INSUFFICIENTE  
- Interesse: scarso  
- Partecipazione: passiva  
- Impegno: scarso  
LE DIMENSIONI DI RIFERIMENTO DEI LIVELLI  
(dalle Linee Guida)  
• a) l’autonomia dell’alunno nel mostrare la manifestazione di apprendimento descritto in uno 
specifico obiettivo. L’attività dell’alunno si considera completamente autonoma quando non è 
riscontrabile alcun intervento diretto del docente;  
• b) la tipologia della situazione (nota o non nota) entro la quale l’alunno mostra di aver raggiunto 
l’obiettivo. Una situazione (o attività, compito) nota può essere quella che è già stata presentata dal 
docente come esempio o riproposta più volte in forme simili per lo svolgimento di esercizi o compiti 
di tipo esecutivo. Al contrario, una situazione non nota si presenta all’allievo come nuova, introdotta 
per la prima volta in quella forma e senza specifiche indicazioni rispetto al tipo di procedura da 
seguire;  
• c) le risorse mobilitate per portare a termine il compito. L’alunno usa risorse appositamente 
predisposte dal docente per accompagnare il processo di apprendimento o, in alternativa, ricorre a 
risorse reperite spontaneamente nel contesto di apprendimento o precedentemente acquisite in 
contesti informali e formali;  
• d) la continuità nella manifestazione dell'apprendimento. Vi è continuità quando un 
apprendimento è messo in atto più volte o tutte le volte in cui è necessario oppure atteso. In 
alternativa, non vi è continuità quando l’apprendimento si manifesta solo sporadicamente o mai.  
VALUTAZIONE DEGLI ALUNNI CON DISABILITÀ O CON BES  
La valutazione delle alunne e degli alunni con disabilità certificata è correlata agli obiettivi individuati 
nel piano educativo individualizzato predisposto ai sensi del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66.  
La valutazione delle alunne e degli alunni con disturbi specifici dell’apprendimento tiene conto del 
piano didattico personalizzato predisposto dai docenti contitolari della classe ai sensi della legge 8 
ottobre 2010, n. 170.  
Analogamente, nel caso di alunni che presentano bisogni educativi speciali (BES), i livelli di 
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apprendimento delle discipline si adattano agli obiettivi della progettazione specifica, elaborata con 
il piano didattico personalizzato.  
 
Criteri di valutazione comuni per la scuola secondaria di 1° grado  
 
L’acquisizione delle conoscenze e la costruzione di competenze trovano corrispondenza nella verifica 
continua dei livelli di apprendimento, anche nell'ottica del miglioramento continuo dell’efficacia 
dell’azione di insegnamento/apprendimento, poiché la valutazione e la programmazione sono 
aspetti consequenziali di tale azione. Valutare assolve in tal senso una funzione formativa perché 
permette di ri-progettare e modificare da parte degli insegnanti il processo di 
insegnamento/apprendimento, e consente al contempo all’allievo, che è soggetto attivo di tale 
processo, di auto-valutarsi.  
La valutazione interna dei docenti è svolta periodicamente (valutazione iniziale o diagnostica, in 
itinere formativa e sommativa) e istituzionalmente a cadenza quadrimestrale e finale (valutazione 
sommativa).  
La valutazione è espressa con un voto in decimi per ciascuna delle discipline di studio prevista dalle 
Indicazioni Nazionali, assegnato in base ai descrittori elencati in allegato, ai quali corrisponde il 
relativo livello di apprendimento.  
La valutazione di IRC è espressa con i seguenti giudizi e livelli di profitto:  
OTTIMO  
- Interesse: costante, con spunti ed elaborazioni personali creative  
- Partecipazione: attiva, propositiva e collaborativa con i compagni  
- Impegno: intenso e continuo  
DISTINTO  
- Interesse: costante  
- Partecipazione: attiva e propositiva  
- Impegno: continuo  
BUONO  
- Interesse: da stimolare in alcune occasioni  
- Partecipazione: attiva  
- Impegno: prevalentemente continuo  
DISCRETO  
- Interesse: prevalentemente da stimolare  
- Partecipazione: discontinua  
- Impegno: non sempre continuo  
SUFFICIENTE  
- Interesse: limitato  
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- Partecipazione: prevalentemente passiva  
- Impegno: superficiale  
INSUFFICIENTE  
- Interesse: scarso  
- Partecipazione: passiva  
- Impegno: scarso  
 

Criteri di valutazione del comportamento (per la 
primaria e la secondaria di I grado)
La valutazione del comportamento è finalizzata a favorire: «l’acquisizione di una coscienza civile 
basata sulla consapevolezza che la libertà personale si realizza nell’adempimento dei propri doveri, 
nella conoscenza e nell’esercizio dei propri diritti, nel rispetto dei diritti altrui e delle regole che 
governano la convivenza civile in generale e la vita scolastica in particolare». (D.P.R. 22.06.2009, 
n.122, art. 7, c. 1). Così definito, il comportamento non è riducibile alla solo “condotta”, ma assume 
una valenza educativa e formativa intesa alla costruzione di competenze comportamentali e di 
cittadinanza. La valutazione del comportamento viene espressa collegialmente dai docenti 
attraverso un giudizio sintetico riportato nel documento di valutazione. Gli elementi che concorrono 
a determinare la valutazione del comportamento sono i seguenti:  
a. RISPETTO del Regolamento di Istituto  
b. RISPETTO del Patto educativo di corresponsabilità (per la scuola secondaria di I grado)  
c. ACQUISIZIONE delle competenze sociali e civiche previste per la fascia di età  
d. CURA e PARTECIPAZIONE al lavoro scolastico  
I criteri di valutazione vertono sui seguenti indicatori:  
-Impegno e responsabilità  
-Frequenza e partecipazione alle attività didattiche  
-Autonomia  
-Socializzazione e collaborazione  
-Rispetto delle regole e senso civico  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
successiva (per la primaria e la secondaria di I grado)
Gli alunni della scuola primaria sono ammessi alla classe successiva (II, III, IV e V) e alla prima classe 
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della scuola secondaria di I grado anche in presenza di livelli di apprendimento parzialmente 
raggiunti o in via di prima acquisizione. L’alunno viene ammesso alla classe successiva anche se in 
sede di scrutinio finale viene attribuita una valutazione "in via di prima acquisizione" in una o più 
discipline, da riportare nel documento di valutazione. La scuola adotta specifiche strategie di 
intervento al fine di migliorare i livelli di apprendimento e far recuperare le carenze riscontrate. La 
scuola, a seguito della valutazione periodica e finale, comunica opportunamente e tempestivamente 
alle famiglie degli alunni interessati eventuali livelli di apprendimento parzialmente raggiunti o in via 
di prima acquisizione. La non ammissione alla classe successiva è contemplata soltanto in casi 
eccezionali e comprovati da specifiche motivazioni. La non ammissione deve essere deliberata  
all’unanimità dai docenti della classe nell’ambito dello scrutinio finale, presieduto dal Dirigente 
Scolastico o da un suo delegato, e deve avvenire sulla base dei criteri definiti dal collegio dei docenti.  
 
AMMISSIONE ALLA CLASSE SUCCESSIVA NELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO  
 
Gli alunni della scuola secondaria di primo grado sono ammessi alla classe successiva (II e III), in via 
generale, anche in caso di parziale o mancata acquisizione dei livelli di apprendimento in una o più 
discipline. Gli alunni sono ammessi anche se in sede di scrutinio finale viene attribuita una 
valutazione con voto inferiore a 6/10. Le insufficienze vanno riportate nel documento di valutazione. 
La scuola adotta specifiche strategie di intervento al fine di migliorare i livelli di apprendimento e far 
recuperare le carenze riscontrate. La scuola, a seguito della valutazione periodica e finale, comunica 
opportunamente e tempestivamente alle famiglie degli alunni interessati eventuali livelli di 
apprendimento parzialmente raggiunti o mancanti. In sede di scrutinio finale, in caso di parziale o 
mancata acquisizione dei livelli di apprendimento in una o più discipline (voto inferiore a 6/10), il 
consiglio di classe, presieduto dal dirigente scolastico o da un suo delegato, può anche non 
ammettere l’alunno alla classe successiva. La non ammissione deve avvenire con adeguata 
motivazione e nel rispetto dei criteri definiti dal collegio dei docenti. La decisione di non ammissione 
può essere assunta a maggioranza. La valutazione del comportamento, non rientra nella valutazione 
di non ammissione, ad eccezione di situazioni in cui sia stata irrogata la sanzione disciplinare di 
esclusione dallo scrutinio finale (allontanamento da scuola superiore a 15 giorni, art.4, commi 6 e 9 
bis del DPR n. 249/1998. Il Consiglio di classe procede alla validazione dell’anno scolastico 
considerando la regolare frequenza di almeno 3/4 dell'orario previsto.  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione all’esame di 
Stato (per la secondaria di I grado)
Per la Scuola Secondaria di I grado, in occasione dello scrutinio finale, il Consiglio di classe, 
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presieduto dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato, dispone l’ammissione o meno degli 
studenti/delle studentesse all’esame di Stato, in via generale, anche nel caso di parziale o mancata 
acquisizione dei livelli di apprendimento in una o più discipline (voto inferiore a 6/10). I requisiti di 
ammissione sono i seguenti: aver frequentato almeno tre quarti del monte ore annuale 
personalizzato, fatte salve le eventuali motivate deroghe deliberate dal collegio dei docenti; non 
essere incorsi nella sanzione disciplinare della non ammissione all’ esame di Stato prevista dall’ 
articolo 4, commi 6 e 9 bis, del DPR n. 249/1998, ossia l’esclusione dallo scrutinio finale; aver 
partecipato, entro il mese di aprile, alle prove nazionali di Italiano, Matematica e Inglese predisposte 
dall’Invalsi (il cui voto non influisce sul voto finale a conclusione dell’esame).  
 

Ordine scuola: SCUOLA PRIMARIA

L.RADICE - AGEE83601R
CACIOPPO - AGEE83602T
ANTONINO PALMINTERI - AGEE83603V

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
Secondo le disposizioni della legge 20 agosto 2019, n.92, l'insegnamento trasversale dell'educazione 
civica è oggetto di valutazioni periodiche e finali, previste dal DPR 22 giugno 2009, n. 122, con 
l'attribuzione di un voto in decimi, per la scuola secondaria e in giudizi per la primaria. I criteri di 
valutazione già inseriti nel PTOF della scuola vengono integrati così da ricomprendere anche la 
valutazione dell'insegnamento dell'educazione civica. In sede di scrutinio il docente cui sono stati 
affidati compiti di coordinamento acquisisce dai docenti del team o del cdc gli elementi conoscitivi, 
desunti dalle prove effettuate, e valutando anche la partecipazione dell'alunno alle attività proposte, 
per proporre il voto in decimi da assegnare all'insegnamento di educazione civica. Per la valutazione, 
che deve essere coerente con le competenze, abilità e conoscenze indicate nella programmazione 
per l'insegnamento della disciplina, saranno condivise rubriche e griglie di osservazione, pensate per 
i percorsi interdisciplinari, al fine di valutare il conseguimento di conoscenze, abilità e competenze 
previste per l'educazione civica. Il voto di educazione civica concorre a pieno all'ammissione alla 
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classe successiva e/o all'Esame di Stato del primo ciclo di istruzione e all'attribuzione del credito 
scolastico.  
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

Inclusione e differenziazione 

Punti di forza:  
Il Gruppo di lavoro per l'inclusione ha elaborato il Piano Annuale di Inclusione, strumento 
fondamentale per la realizzazione e il monitoraggio della didattica inclusiva. Nell'Istituto puntuale è 
la strutturazione di PDF/PEI e PDP, secondo la vigente normativa, per l'avvio di strategie 
individualizzate/personalizzate mirate per alunni con certificazione medica e non, con il 
coinvolgimento di tutte le figure interne ed esterne all'Istituto che hanno in carico i diversi soggetti. 
La presenza di risorse professionali specifiche e specializzate (docenti di sostegno, assistenti 
igienico-personale, assistenti alla comunicazione) è sufficiente per garantire l'inclusione degli alunni 
con Bisogni educativi speciali. La collaborazione tra scuola, famiglia, associazioni/volontariato è 
molto proficua. E' stato realizzato il Protocollo di accoglienza per gli alunni stranieri, nel quale si sono 
stabiliti i criteri, i principi e le indicazioni per le iscrizioni e gli inserimenti degli alunni immigrati. A 
seguito dell'individuazione nei Consigli di classe di alunni in difficoltà sono stati attivati corsi di 
recupero extracurriculari per la Scuola secondaria di di primo grado ed azioni di tutoraggio didattico 
finanziate da specifici fondi (Piano estate -fase III). Per rispondere alle difficoltà di apprendimento, 
viene effettuata una progettazione personalizzata con elaborazione di Piani didattici personalizzati 
con obiettivi adeguati ai bisogni e alle potenzialità di ciascuno.
Punti di debolezza:
L' Istituto accoglie un elevato numero di alunni con Bisogni educativi speciali. La dotazione 
tecnologica, gli strumenti didattici e i softwares in dotazione alla scuola, da supporto agli interventi 
compensativi, risultano carenti. Non sono stati riproposti negli ultimi anni dopo la pandemia 
nell'Istituto percorsi di lingua italiana per studenti stranieri in maniera organizzata strutturalmente 
ma la scuola ha collaborato con associazioni di volontariato per gli alunni ucraini accolti nel 
precedente anno scolastico. La scuola è carente di spazi opportunamente attrezzati e strumenti 
laboratoriali per gli alunni con Bisogni educativi speciali anche se sostiene e promuove forme di 
collaborazione con associazioni del territorio a sostegno degli alunni più fragili. L'istituto non ha 
ancora strutturato in maniera organica attività di potenziamento per gli alunni con soddisfacenti 
livelli di apprendimento.
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Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti curricolari
Docenti di sostegno
Personale ATA
Specialisti ASL
Associazioni
Famiglie
 

Definizione dei progetti individuali

Processo di definizione dei Piani Educativi 
Individualizzati (PEI)
I Piani Educativi Individualizzati (PEI) contengono obiettivi, azioni e risultati attesi coerenti con le 
indicazioni emerse nella certificazione, nella diagnosi funzionale e nel profilo dinamico funzionale. 
Sono costruiti dall'equipe pedagogica, in accordo con la famiglia e sono finalizzate al successo 
formativo dell'alunno/studente diversamente abile, al suo benessere psico-fisico, alla sua 
integrazione all'interno della comunità scolastica. Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI: Nella 
redazione del PEI sono coinvolte le famiglie degli alunni e degli studenti, i servizi socio sanitari, che 
hanno in carico l'alunno, i docenti curricolari.

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI
Componenti del GLO: insegnanti curricolari, insegnanti di sostegno, referente NPI, genitori e figure 
professionali specifiche interne ed esterne all'Istituzione scolastica.
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Modalità di coinvolgimento delle famiglie

Ruolo della famiglia
La famiglia rappresenta un punto di riferimento essenziale per la corretta inclusione scolastica 
dell’alunno con disabilità, sia in quanto fonte di informazioni preziose sia in quanto luogo in cui 
avviene la continuità fra educazione formale ed educazione informale. Scuola e famiglia, insieme, 
attraverso il confronto costante, la condivisione e la collaborazione sistematica, possono concorrere 
al raggiungimento degli obiettivi di maturazione e di crescita personale degli alunni.

Modalità di rapporto scuola-famiglia
• Informazione-formazione su genitorialità e psicopedagogia dell'età evolutiva
• Coinvolgimento in progetti di inclusione
• Coinvolgimento in attività di promozione della comunità educante

 

Risorse professionali interne coinvolte

 

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI

Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Docenti di sostegno Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)
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Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Partecipazione a GLI

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Rapporti con famiglie

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Tutoraggio alunni

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva

Assistente Educativo 
Culturale (AEC)

Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Assistenti alla 
comunicazione

Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Personale ATA Assistenza alunni disabili

Rapporti con soggetti esterni

 

Unità di valutazione 
multidisciplinare

Analisi del profilo di funzionamento per la definizione del Progetto 
individuale

Unità di valutazione 
multidisciplinare

Procedure condivise di intervento sulla disabilità

Unità di valutazione 
multidisciplinare

Procedure condivise di intervento su disagio e simili
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Associazioni di riferimento Procedure condivise di intervento per il Progetto individuale

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Accordi di programma/protocolli di intesa formalizzati sulla disabilità

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Accordi di programma/protocolli di intesa formalizzati su disagio e simili

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Procedure condivise di intervento sulla disabilità

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Procedure condivise di intervento su disagio e simili

Valutazione, continuità e orientamento

Criteri e modalità per la valutazione
In riferimento alla normativa vigente in materia di valutazione degli alunni BES, vengono definiti 
criteri e modalità condivisi all’interno dell’Istituto in funzione dell’ordine di scuola coinvolto. - Nella 
scuola dell’infanzia il trattenimento di un alunno avviene in solo in casi eccezionali e motivati. Per 
poterlo attuare è necessaria la seguente documentazione: • Lettera dell’ente preposto (es. UO/NPIA) 
• Lettera di richiesta da parte della famiglia • Delibera dell’interclasse tecnico • Delibera del Collegio 
dei Docenti. - Nella scuola Primaria e Secondaria di primo grado, come esplicitato dalla normativa 
(art. 11 del D.Lgs 62/2017, Direttiva ministeriale del 27 dicembre 2012 e della C.M. n.8 del 6 marzo 
2013) per gli studenti con bisogni educativi speciali la valutazione è strettamente correlata al PDP/PEI 
ed è finalizzata a mettere in evidenza e a registrare i progressi dell’alunno rispetto alla situazione di 
partenza, ai punti di forza e di debolezza. La valutazione, quindi, si riferisce all’intero processo 
educativo: deve essere coerente con gli interventi e i percorsi programmati sulla base di criteri 
personalizzati e definiti e documentati nel PDP/PEI e condivisi da tutti i docenti del team/consiglio di 
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classe. In caso di diversabilità grave o gravissima il team/consiglio di classe metterà a punto una 
scheda di valutazione personalizzata che rispecchi gli obiettivi previsti per gli alunni, con la possibilità 
di inserire giudizi, note e postille.

Continuità e strategie di orientamento formativo e 
lavorativo
L’unitarietà del percorso formativo è l’elemento essenziale per permettere la continuità della crescita 
della persona nel processo di apprendimento. All’interno della scuola i bambini vengono accolti, 
valorizzati, sostenuti nel loro processo di crescita. L’alunno con disabilità necessita di un ancor più 
alto livello di attenzione perché sia garantita l’unitarietà del progetto individualizzato. L’ultimo anno 
di frequenza della Scuola dell’Infanzia, della Scuola Primaria, della Scuola Secondaria di primo grado 
sono anni delicati ai quali viene dedicata particolare attenzione nell’accompagnare il passaggio 
dell’alunno/a da un contesto scolastico all’altro, al fine di garantire il mantenimento dei progressi 
registrati durante il precedente percorso scolastico e di assicurare un’esperienza scolastica positiva, 
coerente con i bisogni individuali e con i ritmi di apprendimento. Perché ciò avvenga risultano 
fondamentali: �� - La conoscenza della storia dell’alunno/a �� - La conoscenza delle strategie 
educativo-didattiche attivate alla scuola precedente �� - La continuità dell’approccio psico-
educativo nella scuola accogliente �� - La continuità dell’approccio collaborativo con la famiglia 
�� - La continuità dell’approccio collaborativo con l’Équipe di riferimento.

 

Approfondimento

IN ALLEGATO PIANO ANNUALE INCLUSIONE (PAI)

 

Allegato:
PAI-2022-2023-1-1.pdf
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Aspetti generali
 

L’Istituto Comprensivo, in quanto luogo in cui molti soggetti interagiscono per realizzare un progetto 
formativo, rappresenta un sistema organizzativo complesso. È necessario, pertanto, che il modello 
organizzativo scolastico sia coerente con la specificità del servizio: da un lato si caratterizzi come 
aperto, flessibile e adattabile a situazioni differenziate, dall’altro sia regolato da principi e modalità 
operative (quali il coordinamento delle risorse umane e l’interazione) che consentano di assicurare il 
perseguimento dell’efficacia in tutto l’Istituto delle attività effettuate e dei servizi erogati. 
L’ Organigramma e il Funzionigramma consentono di descrivere l’organizzazione complessa del 
nostro Istituto e di rappresentare una mappa delle competenze e responsabilità dei soggetti e delle 
specifiche funzioni. Il Dirigente Scolastico, gli organismi gestionali (Consiglio di Istituto, Collegio 
Docenti, Consigli di Intersezione, Interclasse, Consigli di Classe), le figure intermedie (collaboratori, 
funzioni strumentali, responsabili di plesso e DSGA), i singoli docenti operano in modo collaborativo 
e s’impegnano nell’obiettivo di offrire agli alunni un servizio scolastico di qualità. Le modalità di 
lavoro, quindi, si fondano sulla collegialità, sulla condivisione e sull’impegno di ciascuno, nel 
riconoscimento dei differenti ruoli e livelli di responsabilità gestionale, nonché della diversità di 
opinioni mirata ad individuare scopi comuni di lavoro.
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Modello organizzativo
 

PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri

 

Figure e funzioni organizzative

Al fine di garantire lo svolgimento delle funzioni 
organizzative ed amministrative, sono istituite le 
figure di due collaboratori del Dirigente, i cui 
compiti sono così definiti: PRIMO 
COLLABORATORE � Sostituisce il Dirigente 
Scolastico in caso di assenza o impedimento o 
su delega, esercitandone tutte le funzioni anche 
negli Organi collegiali, redigendo atti, firmando 
documenti interni, curando i rapporti con 
l'esterno. � Garantisce la propria presenza in 
Istituto per il regolare funzionamento dell’attività 
didattica, assicurando la gestione della sede, 
controllando le necessità strutturali e didattiche, 
riferendo al dirigente sul suo andamento. � è 
delegato a svolgere le seguenti funzioni 
amministrative e di coordinamento 
organizzativo-gestionale: • Pianificazione, 
coordinamento e controllo dell'orario curricolare 
dei docenti; • Predisposizione, in collaborazione 
con il Dirigente scolastico e il secondo 
Collaboratore, delle presentazioni per le riunioni 
collegiali; • Sostituzione dei docenti assenti, in 
base alle direttive del D.S. e dei criteri stabiliti, da 
registrare su apposito registro; • Coordinamento 

Collaboratore del DS 2
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e controllo dell'attività didattica quotidiana, in 
collaborazione con il secondo collaboratore e i 
docenti responsabili di plesso, vigilando sul 
rispetto degli orari, sulla presenza in classe di 
docenti e alunni, sulla serenità e sull'ordine di 
svolgimento dell'attività stessa; • Vigilanza sul 
rispetto da parte di tutte le componenti 
scolastiche delle norme interne; • Segnalazione 
tempestiva delle emergenze in materia di 
sicurezza sul luogo di lavoro; • Pianificazione, 
supporto e coordinamento del lavoro delle 
Funzioni Strumentali; • Adattamento dell'orario 
alle esigenze contingenti; • Aggiornamento e 
revisione periodica del POF; • Raccolta e lettura 
dei verbali di interclasse, intersezione e di classe; 
• Predisposizione dei permessi di entrata e 
uscita degli alunni; • Predisposizione dei 
calendari delle attività didattiche e funzionali. � Il 
docente collabora inoltre col Dirigente: • nella 
formulazione dell’ordine del giorno del Collegio 
dei Docenti; • nella formazione delle classi 
secondo i criteri stabiliti dagli organi collegiali; • 
nella predisposizione delle circolari e degli ordini 
di servizio; • nella predisposizione del Piano 
Annuale delle attività; • nella cura dei rapporti e 
nella comunicazione con l'utenza e gli enti 
esterni; • nell'azione promozionale delle 
iniziative poste in essere dall’Istituto; • 
nell’organizzazione di eventi e manifestazioni, 
anche in collaborazione con strutture esterne; • 
nell’organizzazione di conferenze e corsi di 
formazione; • nelle attività di continuità e 
orientamento; • nella fase di iscrizioni degli 
alunni; • nella cura di questioni relative a 
sicurezza e tutela della privacy; • nella vigilanza 
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complessiva sugli ambienti e sulle attrezzature; • 
nella vigilanza e controllo della disciplina. � 
Collabora, altresì, con il DSGA nelle scelte di 
carattere operativo riguardanti la gestione 
economica e finanziaria dell’Istituto. � In caso di 
sostituzione del DS è delegato alla firma dei 
seguenti atti amministrativi: • richieste ingressi 
posticipati e uscite anticipate alunni; • atti 
urgenti relativi alle assenze e ai permessi del 
personale docente e ATA, nonché alle richieste 
di visita fiscale per le assenze per malattia; • atti 
contenenti comunicazioni urgenti al personale 
docente e ATA; • corrispondenza con 
l’Amministrazione regionale, provinciale, 
comunale, con altri enti, Associazioni, Uffici e con 
soggetti privati aventi carattere di urgenza; • 
corrispondenza con l’Amministrazione del MI 
centrale e periferica, avente carattere di 
urgenza; • richieste di intervento forze 
dell’ordine per gravi motivi. � Garantisce la 
propria presenza in Istituto per il regolare 
funzionamento dell’attività didattica, 
coadiuvando il primo collaboratore nella 
gestione della sede, controllando le necessità 
strutturali e didattiche, riferendo al dirigente sul 
suo andamento. SECONDO COLLABORATORE � 
è delegato a svolgere le seguenti funzioni 
amministrative e di coordinamento 
organizzativo-gestionale: • Pianificazione, 
coordinamento e controllo dell'orario curricolare 
dei docenti; • Predisposizione, in collaborazione 
con il Dirigente scolastico e il primo 
Collaboratore, delle presentazioni per le riunioni 
collegiali; • Verifica delle presenze e redazione 
del verbale delle sedute del Collegio dei docenti; 
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• Coordinamento e controllo dell'attività 
didattica quotidiana, in collaborazione con il 
secondo collaboratore e i docenti responsabili di 
plesso, vigilando sul rispetto degli orari, sulla 
presenza in classe di docenti e alunni, sulla 
serenità e sull'ordine di svolgimento dell'attività 
stessa; • Vigilanza sul rispetto da parte di tutte le 
componenti scolastiche delle norme interne; • 
Aggiornamento e revisione periodica del PTOF; • 
Raccolta e cura della documentazione dei 
consigli di interclasse, d’intersezione e di classe; • 
Segnalazione tempestiva delle emergenze in 
materia di sicurezza sul luogo di lavoro; • 
Pianificazione, calendarizzazione e 
coordinamento delle attività di laboratorio e di 
ampliamento dell'offerta formativa; • 
Coordinamento della partecipazione a concorsi 
e gare; • Predisposizione di questionari e 
modulistica interna; • Predisposizione dei 
calendari delle attività progettuali aggiuntive di 
insegnamento. � Il docente collabora inoltre col 
Dirigente: • nella formulazione dell’ordine del 
giorno del Collegio dei Docenti e della relativa 
documentazione; • nella formazione delle classi 
secondo i criteri stabiliti dagli organi collegiali; • 
nella predisposizione delle circolari e degli ordini 
di servizio • nell'azione di supporto e 
coordinamento didattico dei docenti; • nella cura 
dei rapporti e nella comunicazione con l'utenza e 
gli enti esterni; • nell'azione promozionale delle 
iniziative poste in essere dall’Istituto; • 
nell’organizzazione di eventi e manifestazioni, 
anche in collaborazione con strutture esterne; • 
nell’organizzazione di conferenze e corsi di 
formazione; • nelle attività di continuità e 
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orientamento; • nella fase di iscrizioni degli 
alunni; • nella cura di questioni relative a 
sicurezza e tutela della privacy; • nella vigilanza 
complessiva sugli ambienti e sulle attrezzature; • 
nella vigilanza e controllo della disciplina. � In 
caso di sostituzione del DS e del primo 
collaboratore, è delegato alla firma dei seguenti 
atti amministrativi: • atti contenenti 
comunicazioni urgenti al personale docente e 
ATA; • corrispondenza con l’Amministrazione del 
MI centrale e periferica, avente carattere di 
urgenza; • corrispondenza con l’Amministrazione 
regionale, provinciale, comunale, con altri enti, 
Associazioni, Uffici e con soggetti privati aventi 
carattere di urgenza; • atti urgenti relativi alle 
assenze e ai permessi del personale docente e 
ATA, nonché alle richieste di visita fiscale per le 
assenze per malattia; • richieste di intervento 
forze dell’ordine per gravi motivi; • richieste 
ingressi posticipati e uscite anticipate alunni.

Al fine di razionalizzare ed ampliare le risorse, 
monitorare la qualità dei servizi e favorire la 
formazione e l’innovazione, sono istituite le 
figure di Funzioni strumentali, i cui compiti sono 
così definiti: AREA 1 –Gestione del piano 
dell’offerta formativa e valutazione AMBITO A a) 
Coordinamento delle attività del piano b) 
Coordinamento, monitoraggio e revisione del 
PTOF c) Coordinamento e monitoraggio della 
progettazione curriculare ed extracurriculare d) 
Coordinamento eventi in collaborazione con le 
FF.SS e) Coordinamento attività di recupero e 
potenziamento AMBITO B a) Valutazione delle 
attività del PTOF b) Autovalutazione di istituto e 
SNV (RAV e PdM) c) Coordinamento attività 

Funzione strumentale 8
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INVALSI d) Coordinamento eventi in 
collaborazione con le FF.SS AREA 2 – Supporto al 
lavoro dei docenti e all’uso delle tecnologie 
multimediali AMBITO A a) Analisi dei bisogni 
formativi e gestione del Piano di formazione e 
aggiornamento b) Accoglienza nuovi docenti c) 
Coordinamento della produzione di materiali 
didattici e della documentazione educativa d) 
Sostegno alla progettualità dei docenti e) 
Supporto ai docenti per l’utilizzo delle tecnologie 
informatiche e del registro elettronico f) 
Coordinamento eventi in collaborazione con 
altre FF.SS AREA 3- Interventi e servizi per gli 
studenti AMBITO A a) Pianificazione e controllo 
del monitoraggio dei casi di disagio e 
dispersione b) Progettazione e gestione delle 
azioni di prevenzione e contrasto dei fenomeni 
di bullismo e cyberbullismo c) Progettazione e 
gestione delle azioni per la promozione della 
cultura della legalità Coordinamento eventi in 
collaborazione con altre FF.SS AMBITO B a) 
Coordinamento piano Visite guidate e viaggi di 
istruzione b) Coordinamento attività di 
continuità educativa tra gli ordini di scuola c) 
Coordinamento delle attività di orientamento d) 
Coordinamento eventi in collaborazione con 
altre FF.SS AREA 4- Interventi e servizi per gli 
studenti a) Inclusione scolastica -Attuazione del 
Piano annuale di inclusione b) Coordinamento 
eventi in collaborazione con altre FF.SS

Al fine di garantire la piena attuazione delle 
diverse attività didattiche previste dal PTOF, in 
ogni plesso e per ogni ordine di scuola è istituita 
la figura del Responsabile, i cui compiti sono così 
definiti: � Coordinare e indirizzare le attività 

Responsabile di plesso 8
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educative e didattiche che vengono svolte 
nell'arco dell'anno scolastico da tutte le 
classi/sezioni secondo quanto stabilito nel PTOF 
e secondo le direttive del Dirigente. � Far 
rispettare il Regolamento d’Istituto � 
Organizzare la sostituzione dei docenti 
temporaneamente assenti. � Diffondere le 
circolari – comunicazioni – informazioni al 
personale in servizio nel plesso e controllare le 
firme di presa visione. � Annotare in un registro i 
nominativi dei docenti che hanno usufruito di 
permessi brevi e la data del conseguente 
recupero. � Ricordare scadenze utili � 
Raccogliere e vagliare adesioni a iniziative 
generali, in collaborazione con i Coordinatori di 
Classe/Sezione. � Sovrintendere al controllo 
delle condizioni di pulizia del plesso e segnalare 
eventuali anomalie al DSGA. � Riferire 
sistematicamente al Dirigente scolastico circa 
l’andamento ed i problemi del plesso. � 
Controllare le scadenze per la presentazione di 
relazioni, domande, etc. � Far fronte ai problemi 
del plesso in situazione di emergenza. � Gestire 
la prima parte di provvedimento disciplinare 
(richiamo verbale, segnalazione alla famiglia, 
ecc.) e informare il Dirigente Scolastico � 
Raccogliere le esigenze relative a materiali, 
sussidi, attrezzature necessarie al plesso. 
Sovrintendere al corretto uso del fotocopiatore, 
del telefono e degli altri sussidi facendosi 
portavoce delle necessità espresse dal personale 
scolastico. � Segnalare rischi, con tempestività. � 
Controllare l’autorizzazione ad esporre cartelli o 
similari in bacheca o agli albi di plesso. � Curare 
e controllare il registro delle firme del personale 
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in servizio

Responsabile di 
laboratorio

Al fine di garantire la custodia e la cura dei 
materiali dei laboratori, è istituita la figura del 
Responsabile dei laboratori, i cui compiti sono 
così definiti: - Custodire il materiale didattico, 
tecnico e scientifico del laboratorio; - 
Predisporre gli elenchi descrittivi del materiale 
presente nel laboratorio; - Predisporre eventuali 
piani di acquisto;- Segnalare al DSGA eventuali 
guasti e/o malfunzionamenti delle 
apparecchiature; - Segnalare al DSGA materiali e 
attrezzature da scaricare e smaltire; Predisporre 
il regolamento di utilizzo del laboratorio e ne 
cura l'affissione e la diffusione; - Formulare un 
orario di utilizzo del laboratorio, sentiti i colleghi 
che ne fruiscono, specificando criteri adottati e 
priorità individuate; - Predisporre e controllare 
periodicamente il registro di accesso ai 
laboratori; - Controllare e verificare, al termine 
dell’anno scolastico, il corretto funzionamento 
dei beni contenuti nel laboratorio affidatogli.

6

Al fine di dare piena attuazione al Piano 
Nazionale Scuola Digitale inserito nel PTOF, 
viene istituita la figura strategica dell’Animatore 
Digitale, a cui vengono attribuiti (decreto MIUR 
n. 851 del 27.10.2015) in linea con il PNSD i 
seguenti compiti: � Curare la formazione 
metodologica e tecnologica di tutti i docenti, 
attraverso la formazione di laboratori formativi � 
Favorire la partecipazione e il coinvolgimento di 
tutta la comunità scolastica a tutte le iniziative di 
innovazione digitale contenute nel PNSD � 
Progettare soluzioni metodologiche e 
tecnologiche innovative, coerenti con il 

Animatore digitale 1
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fabbisogno dell’Istituto, da diffondere all’interno 
degli ambienti scuola.

Team digitale

Al fine di dare piena attuazione al Piano 
Nazionale Scuola Digitale inserito nel PTOF, 
viene istituito il team per l'innovazione digitale a 
cui vengono attribuiti le seguenti funzioni: � 
Stimolare la formazione interna alla scuola negli 
ambiti del PNSD, attraverso l’organizzazione di 
laboratori formativi (senza essere 
necessariamente formatori), favorendo 
l’animazione e la partecipazione di tutta la 
comunità scolastica alle attività formative, come 
ad esempio quelle organizzate attraverso gli 
snodi formativi; � Favorire la partecipazione e 
stimolare il protagonismo degli studenti 
nell’organizzazione di workshop e altre attività, 
anche strutturate, sui temi del PNSD, anche 
attraverso momenti formativi aperti alle famiglie 
e ad altri attori del territorio, per la realizzazione 
di una cultura digitale condivisa; � Individuare 
soluzioni metodologiche e tecnologiche 
sostenibili da diffondere all’interno degli 
ambienti coerenti con l’analisi dei fabbisogni 
della scuola stessa, anche in sinergia con attività 
di assistenza tecnica condotta da altre figure. 
individuazione di soluzioni innovative 
metodologiche e tecnologiche sostenibili da 
diffondere all’interno degli ambienti della 
scuola).

3

Docente specialista di 
educazione motoria

Promozione e gestione di tutte le iniziative 
connesse alla attività motoria degli alunni della 
Scuola Primaria relativamente ai progetti, alle 
specificità curricolari previste nel PTOF.

2
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Coordinatore 
dell'educazione civica

Partecipazione ai percorsi di Formazione 
specifici; Revisione ed aggiornamento del 
curricolo verticale di educazione civica; 
Promozione e coordinamento dei progetti 
relativi all’ educazione civica.

1

Docente tutor

Il dicente tutor ha il compito di accogliere il 
docente neo-assunto nella comunità 
professionale, favorendo “la sua partecipazione 
ai diversi momenti della vita collegiale della 
scuola” ed esercitando “ogni utile forma di 
ascolto, consulenza e collaborazione per 
migliorare la qualità e l’efficacia 
dell’insegnamento” (Art.12 DM226/2022).

5

Commissione Viaggi e 
Visite Guidate.

Coordinamento Viaggi di istruzione e Visite 
Guidate.

1

Commissione Oraria Strutturazione orario delle lezioni. 8

Gruppo di Lavoro per 
l’Inclusione (GLI)

Il gruppo è nominato e presieduto dal Dirigente 
Scolastico. Il GLI ha il compito di supportare: il 
collegio dei docenti nella definizione e 
realizzazione del Piano per l'inclusione; i docenti 
contitolari e i consigli di classe nell'attuazione dei 
PEI.

6

Per ogni consiglio di 
classe/interclasse/intersezione, è istituita la 
figura del coordinatore/segretario che ha i 
seguenti compiti in relazione alle attività previste 
dal PTOF e dagli ordinamenti della scuola: � 
Coordina la stesura della progettazione 
educativo-didattica della classe � Tiene 
regolarmente informato il DS e i colleghi sul 
profitto e sul comportamento degli alunni e li 
informa sui fatti più significativi della classe 
facendo presente eventuali problemi emersi � Si 

Coordinatore/segretario 
di Classe (Secondaria - 
Primaria), Interclasse, 
Intersezione/

53
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fa portavoce di eventuali problemi specifici del 
consiglio di classe � Cura, in collaborazione con 
gli altri docenti della classe, il contatto con l 
rappresentanza dei genitori � Controlla 
regolarmente le assenze degli studenti ponendo 
particolare attenzione ai casi di irregolare 
frequenza ed inadeguato rendimento ai fini della 
segnalazione al DS e ai genitori � Ritira il 
materiale relativo agli scrutini e sovrintende alla 
compilazione da parte del C.d.C � Coordina le 
attività relative al negli scrutini intermedi e 
scrutini finali

Nucleo Interno di 
Valutazione

Analisi/ Monitoraggio esiti; revisione RAV sulla 
base dei dati del monitoraggio; 
pianificazione/revisione P.d. M. e 
rendicontazione sociale.

9

Commissione accoglienza 
alunni stranieri

La commissione opererà in caso di iscrizione di 
alunni stranieri; effettuerà una valutazione delle 
conoscenze e delle abilità dell'alunno e 
formulerà proposta di assegnazione classe. 
Opererà per facilitare l'inserimento 
l'orientamento dell'alunno.

6

Al fine di garantire la piena organizzazione delle 
azioni didattiche previste dal PTOF, è istituita la 
figura del Responsabile dei dipartimenti, i cui 
compiti sono così definiti: Area linguistico- 
storico-geografica � Presiedere il dipartimento e 
redigere il verbale � Coordinare le attività del 
dipartimento, al fine di garantire coerenza 
dell’azione didattica e delle scelte organizzative 
Area artistico- espressiva � Collaborare con la 
dirigenza, il personale e i colleghi Area 
matematico-scientifico - tecnologica � 
Raccogliere ed analizzare le necessità didattiche 

Responsabili dei 
dipartimenti disciplinari

5
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Area integrazione- � Favorire il dibattito e il 
confronto inclusione Scuola dell’infanzia � 
Coordinare il lavoro dei colleghi 
nell’individuazione dei nuclei fondanti delle 
discipline finalizzati all’attuazione di una 
didattica per competenze � Coordinare la 
revisione dei criteri e delle griglie di valutazione 
sia delle discipline che del comportamento � 
Chiedere la convocazione straordinaria del 
dipartimento, su propria iniziativa o su richiesta 
motivata espressa dalla maggioranza dei 
docenti.

Modalità di utilizzo organico dell'autonomia

Scuola primaria - Classe di 
concorso

Attività realizzata N. unità attive

Docente primaria

-Attività amministrativa: n.1 docente 
(collaborazione con il Dirigente Scolastico ) - 
Attuazione piano di miglioramento: n.2 docenti 
(Migliorare gli esiti delle prove nazionali 
standardizzate; Rafforzare le competenze chiave 
e di cittadinanza degli studenti)
Impiegato in attività di:  

Potenziamento•
Organizzazione•
Collaborazione Dirigente Scolastico•

3

Scuola secondaria di primo 
grado - Classe di concorso

Attività realizzata N. unità attive

A049 - SCIENZE MOTORIE Attività di sostegno degli alunni a rischio 1
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Scuola secondaria di primo 
grado - Classe di concorso

Attività realizzata N. unità attive

E SPORTIVE NELLA 
SCUOLA SECONDARIA DI 
I GRADO

dispersione scolastica.
Impiegato in attività di:  

Potenziamento•
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Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con 
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Direttore dei servizi generali e 
amministrativi

Svolge attività lavorativa di notevole complessità ed avente 
rilevanza esterna. Sovrintende, con autonomia operativa, ai 
servizi generali amministrativo-contabili e ne cura 
l'organizzazione svolgendo funzioni di coordinamento, 
promozione delle attività e verifica dei risultati conseguiti, 
rispetto agli obiettivi assegnati ed agli indirizzi impartiti, al 
personale ATA, posto alle sue dirette dipendenze. Organizza 
autonomamente l’attività del personale ATA nell’ambito delle 
direttive del dirigente scolastico. Attribuisce al personale ATA, 
nell’ambito del piano delle attività, incarichi di natura 
organizzativa e le prestazioni eccedenti l’orario d’obbligo, 
quando necessario. Svolge con autonomia operativa e 
responsabilità diretta attività di istruzione, predisposizione e 
formalizzazione degli atti amministrativi e contabili; è 
funzionario delegato, ufficiale rogante e consegnatario dei beni 
mobili. Può svolgere attività di studio e di elaborazione di piani e 
programmi richiedenti specifica specializzazione professionale, 
con autonoma determinazione dei processi formativi ed 
attuativi. Può svolgere incarichi di attività tutoriale, di 
aggiornamento e formazione nei confronti del personale. 
Possono essergli affidati incarichi ispettivi nell'ambito delle 
istituzioni scolastiche.

Tenuta responsabile del registro protocollo da redigere con la 
massima tempestività anche ai fini della spedizione della 
corrispondenza; Corretta classificazione della corrispondenza in 

Ufficio protocollo
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arrivo e in partenza e degli atti e documenti da archiviare in 
base a predefinita distinzione categoriale; Emissione circolare 
interne; Gestione responsabile dell’archivio, con collocazione del 
materiale da archiviare nei settori di pertinenza o nelle raccolte 
ordinate e sistematiche, per l’agevole consultazione o rapido 
reperimento; Scaricamento posta elettronica (intranet e casella 
di posta) .

Ufficio per la didattica

Provvede alla gestione fascicoli personali, loro tenuta e 
conservazione; • emissione schede di valutazione e tabelloni per 
scrutini; • preparazione atti svolgimento esami; • tenuta registri 
generali dei voti, scrutini ed esami; • conservazione documenti 
obbligatori ed eventuale aggiornamento; • statistiche varie 
inerenti agli allievi; • certificazioni curriculari ; • certificazioni di 
crediti scolastici e formativi; • Iscrizione alunni e trasferimenti da 
altre scuole o verso altre scuole e rapporti con le scuole di 
provenienza; • registrazione assenze allievi e denunce alunni 
evasori obbligo; • Gestione buoni pasto scuola materna; • 
Adozioni libri di testo • Buoni libro; • Tenuta e preparazione atti 
concernenti le elezioni e le attività degli organi collegiali; • 
Tenuta registro perpetuo diplomi ed adempimenti relativi. • 
Denuncia infortuni alunni e personale dipendente.

• Gestione dei fascicoli personali, loro tenuta e conservazione; • 
Tenuta dei registri del personale; • Conservazione documenti 
obbligatori ed eventuale aggiornamento; • Emissione, tenuta e 
conservazione di atti e documenti di carriera, (come contratti, 
promozioni, incentivi, cambi di qualifica, trasferimenti, 
collocamenti a riposo, ecc.) e atti e documenti di natura 
professionale (come attribuzione di funzioni, incarichi disposti, 
elezioni in organi collegiali, corsi di aggiornamento frequentati, 
seminari, conferenze, pubblicazioni, opere dell’ingegno e 
brevetti, attività aggiuntive, ecc.) ; • Comunicazione obbligatoria 
al Ministero del Lavoro; • Emissione, tenuta e conservazione di 
atti e documenti di natura disciplinare- sanzionatoria e atti e 

Ufficio per il personale A.T.D.
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documenti di natura sanitaria (permessi, congedi e aspettative 
per motivi di salute, ricoveri in strutture ospedaliere, assenze 
per cure termali o riabilitative, disabilità temporanee o 
permanenti o acquisite in servizio); • certificazioni di servizio e/o 
di carriera; • Statistiche varie concernenti i dipendenti; • Raccolta 
dati sciopero e trasmissione dati al U.S.R. e alla D.P.T.; • Rapporti 
con l’INPDAP , riscatti buonuscita e ricongiunzione dei servizi; • 
Fondo Espero; • Pensionamenti; • Trattamento fine rapporto; • 
Ricostruzione della carriera • Rilascio modelli di disoccupazione; 
• Ferie non godute; • Gestione supplenze; • Aggiornamento delle 
graduatorie; • Gestione turni di lavoro e recuperi personale ATA 
• Formulazione graduatorie soprannumerari , docenti e non 
docenti; • Atti e documenti di natura professionale (attribuzione 
di funzione , incarichi disposti , organi collegiali , corsi di 
aggiornamento frequentati , seminari , conferenze , 
pubblicazioni , attività aggiuntive etc.) Ufficio servizi contabili e 
fiscali • Invio dati piattaforma cedolino unico; • Compilazione 
tabelle e relativi conteggi per liquidazione competenze, 
compensi e trattamento di missione al personale in servizio e 
agli esperti ( di pertinenza della scuola); • Compilazione e rilascio 
certificazioni e dichiarazioni fiscali ; • Gestione fiscale: modelli 
CUD – 730 – detrazioni d’imposta – dichiarazione e trasmissione 
mod. 770 e IRAP – conguaglio contributivo e fiscale – INPS: 
gestione posizione assicurativa ed adempimenti relativi; • INAIL : 
gestione posizione assicurativa; • Anagrafe delle prestazioni ;

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attività 
amministrativa

Registro online Link al servizio: WWW.PORTALEARGO.IT  
Pagelle on line Link al servizio: WWW.PORTALEARGO.IT  
Monitoraggio assenze con messagistica Link al servizio: WWW.PORTALEARGO.IT  
Modulistica da sito scolastico Link al servizio: icsantibivona.edu.it/  
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Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: Convenzione con Università 
degli studi di Palermo

Azioni realizzate/da realizzare Formazione del personale•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Università•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: Convenzione con la Scuola 
Civica

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Orientamento•

Risorse condivise Risorse professionali•
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Soggetti Coinvolti

Altre scuole•
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Promozione delle attività musicali

Denominazione della rete: Convenzione con la scuola 
musicale

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Promozione di competenze trasversali

Denominazione della rete: Fondazione Giovanni Falcone
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Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti Altre scuole•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: Arma dei Carabinieri e Forze 
dell'Ordine

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Promozione cultura della Legalità

Denominazione della rete: Collaborazione A.N.F.I.
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Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Promozione cultura della Legalità

Denominazione della rete: Associazione Libera S. 
Margherita Belice - Montevago

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Promozione cultura della Legalità

Denominazione della rete: Fondazione Caponnetto
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Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Promozione cultura della Legalità

Denominazione della rete: Consulta delle donne -Comune 
di Menfi

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Promozione Pari Opportunità - Prevenzione violenza di genere

Denominazione della rete: Collaborazione Club Service 
(Rotary - Kwanis- Lions- )
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Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Promozione solidarietà e legalità

Denominazione della rete: AIRC

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Educazione alla salute e solidarietà

Denominazione della rete: FAI
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Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Promozione e valorizzazione del patrimonio artistico e 
paesaggistico

Denominazione della rete: Accordi di rete tra istituzioni 
scolastiche

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Altre scuole•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Approfondimento:
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La nostra Istituzione fa parte di un accordo di rete con l' I. C "M. Rossi di Sciacca, l'I.C. Roncalli di 
Burgio ” e l'I.C. Crispi di Ribera, stipulato per la presentazione dei progetti finanziati con il Piano delle 
Arti DPCM 12 maggio 2021 misura d e f. L'accordo permette l ’interfaccia, in una logica di 
condivisione di risorse e obiettivi, con tutte le realtà che la rete istituita presenta al fine di 
promuovere i temi della creatività, di realizzare e diffondere attività didattico - educative significative 
nelle scuole, nei territori e nei luoghi della produzione artistica e culturale quali, ad esempio, musei, 
teatri, biblioteche, archivi, sale da concerto.  

Denominazione della rete: Rete di scuole “Insieme per 
leggere2”

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti Altre scuole•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Migliorare le competenze di base

Denominazione della rete: Rete “Innovadidattica”

Azioni realizzate/da realizzare Formazione del personale•
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Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre scuole•
Università•
Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Costruzione di un curricolo di cittadinanza digitale

Approfondimento:

Nell’ambito della rete “Innovadidattica” con gli istituti di Santa Margherita di Belice (scuola capofila), 
Chiusa Sclafani, Menfi, Ribera e Sambuca di Sicilia il nostro istituto ha realizzato il Progetto “Cittadini 
digitali” in collaborazione con l’USR Sicilia e l’Università degli studi di Palermo per la costruzione di un 
curricolo di cittadinanza digitale sperimentato e trasferibile che possa essere adottato dalle scuole 
del I ciclo della Regione Sicilia ai sensi del D.M. 721/18 art.9. 
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Piano di formazione del personale docente

Titolo attività di formazione: FORMAZIONE SICUREZZA

Formazione e aggiornamento del personale sulle tematiche attinenti la sicurezza e la salute sul luogo 
di lavoro prevenzione e sicurezza sul lavoro. Formazione di base: 4 ore; Formazione specifica: 8 ore; 
Formazione preposti: 8 ore.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Autonomia didattica e organizzativa

Destinatari Personale docente e A.T.A.

Modalità di lavoro Videoconferenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla singola scuola

Titolo attività di formazione: SUPPORTO PSICOLOGICO

Condividere modalità operative e strumenti di intervento mirati a sostenere i docenti sugli aspetti 
critici emersi nella gestione delle situazioni degli alunni in classe/sezione AHDH (disturbi da deficit di 
attenzione/iperattività) .
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Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Inclusione e disabilità

Destinatari I docenti coinvolti nel piano di formazione

Modalità di lavoro Videoconferenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla singola scuola

Titolo attività di formazione: METODO ABA (I LIVELLO)

Il corso rivolto ai docenti di sostegno al fine di condividere modalità operative e strumenti di 
intervento mirati a sostenere i docenti sugli aspetti critici emersi nella gestione delle situazioni degli 
alunni con sindrome dell'aspetto autistico.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Inclusione e disabilità

Destinatari
Docenti di sostegno infanzia, scuola primaria, scuola secondaria 
di primo grado.

Modalità di lavoro In presenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola
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Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla singola scuola

Titolo attività di formazione: COMPETENZE DIGITALI

1. Utilizzo del computer (Word, posta elettronica e registro elettronico); 2. Coding e Storytelling.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento

Destinatari Docenti

Modalità di lavoro Videoconferenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Titolo attività di formazione: BULLISMO E 
CYBERBULLISMO

Incontri seminariali con esperti del settore sulla prevenzione del disagio e sulle problematiche legate 
al Bullismo e Cyberbullismo.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile

Destinatari Docenti
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Modalità di lavoro Videoconferenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla singola scuola

Titolo attività di formazione: PEI

L'attività di formazione prevede una guida completa e dettagliata sulle pratiche di progettazione del 
PEI, Piano Educativo Individualizzato, cioè il documento progettuale che ogni consiglio di classe, 
interclasse o intersezione, guidato dall’insegnante di sostegno è chiamato a redigere all’interno del 
GLO, per supportare e garantire il successo formativo di alunne e alunni certificati ai sensi della 
Legge 104/92.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Inclusione e disabilità

Destinatari
Docenti di sostegno infanzia, scuola primaria, scuola secondaria 
di primo grado.

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Titolo attività di formazione: TECNOLOGIE E INCLUSIONE

Il percorso formativo è finalizzato a supportare l’insegnante nello sviluppo dell’identità dell’alunno, 
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soprattutto in presenza di bisogni educativi speciali e disabilità, con particolare attenzione alle 
strategie e agli strumenti che è possibile attuare nelle nuove metodologie digitali. Un clima scolastico 
inclusivo favorisce un buon apprendimento, permette a tutti di sentirsi accettati, compresi, 
valorizzati e sviluppa il senso di appartenenza e di interdipendenza positiva. La didattica inclusiva si 
basa sull’apprendimento cooperativo metacognitivo ed è caratterizzata da una modalità di gestione 
democratica della classe, centrata sulla cooperazione, sulla riflessione sui comportamenti agiti, 
sull’interdipendenza positiva dei ruoli e sull’uguaglianza delle opportunità di successo formativo per 
tutti. Un sistema inclusivo considera l’alunno protagonista dell’apprendimento qualunque siano le 
sue capacità, le sue potenzialità e i suoi limiti. Gli strumenti digitali sono un supporto importante 
nell’attuazione della didattica inclusiva, per tale motivo è importante conoscere e approfondire le 
strategie e gli strumenti che si possono utilizzare a tal fine.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Inclusione e disabilità

Destinatari
Docenti di sostegno infanzia, scuola primaria, scuola secondaria 
di primo grado.

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Titolo attività di formazione: PROMOZIONE BENESSERE A 
SCUOLA

Il presupposto di partenza risiede nell’idea che creare benessere significa rilevare e attivare le risorse 
emotive, cognitive, relazionali e motivazionali al fine di favorire esperienze positive, accrescere 
l’autostima e sostenere quindi i ragazzi nel processo di crescita e sviluppo psicofisico.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile

Destinatari
Docenti infanzia, scuola primaria, scuola secondaria di primo 
grado.

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola
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Approfondimento

Con la legge 107/2015, “la formazione continua” entra nell’ambito degli adempimenti connessi del 
personale docente perché essa è considerata un diritto-dovere, individuale e collegiale che consente 
di rinnovare, migliorare ed esprimere al meglio la professionalità, permettendo l’acquisizione e il 
consolidamento di competenze professionali e personali. Le attività di formazione sono definite 
dalle singole istituzioni scolastiche in coerenza con il piano triennale dell'offerta formativa” e con il 
Piano Nazionale di formazione del personale docente per gli anni scolastici 2022/2023, 2023/2024, 
2024/2025 adottato dal MIUR con decreto n. 797/2016. Il decreto è stato preceduto dalla nota n. 
2915 del 15/09/2016 , che ha fornito “Prime indicazioni per la progettazione delle attività di 
formazione destinate al personale scolastico”. Il Piano Nazionale di Formazione propone nove aree 
che diventano suggerimento e/o riferimento per le scuole o le reti di scuole per individuare percorsi 
formativi specifici adatti alle esigenze del personale scolastico. Esse sono le seguenti: 

1.       Autonomia didattica e organizzativa;

2.       Didattica per competenze, innovazione metodologica e competenze di base;

3.    Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento Formazione Digitale PNSD (Piano 
Nazionale Scuola Digitale);

4.       Competenze di lingua straniera;

5.       Inclusione e disabilità;

6.       Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile;

7.       Integrazione, competenze di cittadinanza e cittadinanza globale;

8.       Scuola e lavoro (Sicurezza);

9.       Valutazione e miglioramento.

Il nostro Istituto ha, pertanto, messo a punto un Piano di formazione del personale basato sui 
bisogni formativi espressi dai docenti e sviluppato in coerenza con il PdM di cui al DPR 80/13 e con le 
risultanze del RAV. Il Piano ha valenza triennale.
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              ORDINE DI SCUOLA  

 

 

                                  TEMATICHE 

�   Didattica digitale integrata (DDI); 

�Informatica (anche facendo riferimento al DigCompEdu), 
con priorità alla formazione sulle piattaforme in uso da parte 
dell’istituzione scolastica; 

� Metodologie innovative di insegnamento e ricadute sui 
processi di apprendimento; 

�   Gestione della classe e della dimensione emotiva degli 
alunni, privacy, salute e sicurezza sul lavoro nella didattica 
digitale integrata; 

� Educazione Civica con particolare riguardo alla conoscenza 
della Costituzione e alla cultura della sostenibilità (Legge 
92/2019); 

�    Discipline scientifico-tecnologiche (STEM); 

�  Uso delle TIC Livello avanzato – Coding – School App; 

�Approfondimenti pedagogici e problematiche educative 

� Gestione delle strategie comunicative con gli alunni (Ed. 
Affettività – Emozioni di classe); 

�   Tematiche relative ai BES (ADHD – Autismo; 

�   Recupero e potenziamento delle difficoltà            
 d’apprendimento

DOCENTI SCUOLA DELL’INFANZIA, 
PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO 

GRADO
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Controllo dello stress da insegnamento;

Le iniziative di formazione saranno sostenute da diverse fonti di finanziamento: risorse previste dalla 
L.107/2015 e dal Piano nazionale della formazione del personale docente di prossima emanazione 
da parte del Miur, risorse previste dal PNSD, risorse PON-FSE 2014- 2020 e altri finanziamenti MIUR;

I corsi di formazione coinvolgeranno i docenti del Collegio interamente o in parte, a seconda della 
tematica in oggetto. La formazione si svolgerà prevalentemente nel nostro Istituto, organizzata dalla 
singola istituzione scolastica o in una rete di scuole; sarà possibile anche, a seconda dei casi, seguire 
anche dei corsi di formazione on line. La scuola individuerà sistemi e modalità per il monitoraggio 
della qualità e dell’efficacia delle attività formative svolte dai docenti anche attraverso la 
somministrazione di questionari. Tutte le attività formative concorreranno alla costruzione di un 
portfolio personale del docente che si arricchirà progressivamente nel corso del triennio. 
Naturalmente il presente Piano di formazione potrà essere arricchito e implementato dopo la 
pubblicazione del Piano Nazionale di Formazione e potrà trovare forme organizzative diverse: a 
livello di scuola, di reti di scuole, di snodi e/o poli formativi o con specifiche iniziative nazionali.
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Piano di formazione del personale ATA

“Sicurezza a scuola”

Descrizione dell'attività di 
formazione

(D.lgs.81/2008)

Destinatari Area A-B-D

Modalità di Lavoro Formazione on line•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

Privacy

Descrizione dell'attività di 
formazione

I contratti, le procedure amministrativo-contabili e i controlli

Destinatari Personale Amministrativo

Modalità di Lavoro Formazione on line•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

Aggiornamento sui softwares gestionali

Descrizione dell'attività di La collaborazione nell’attuazione dei processi di innovazione 
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formazione dell’istituzione scolastica

Destinatari Personale Amministrativo

Modalità di Lavoro Formazione on line•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

Passweb (pensioni).

Descrizione dell'attività di 
formazione

I contratti, le procedure amministrativo-contabili e i controlli

Destinatari Personale Amministrativo

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

Acquisizione delle buone pratiche igienico sanitarie

Descrizione dell'attività di 
formazione

La rilevazione dei rischi e delle condizioni igienico- ambientali

Destinatari Personale Collaboratore scolastico

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

Assistenza alunni disabili.
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Descrizione dell'attività di 
formazione

L’assistenza agli alunni con diverso grado di abilità

Destinatari Personale Collaboratore scolastico

Modalità di Lavoro Formazione on line•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

Approfondimento

Considerato che la formazione, in quanto risorsa strategica per il miglioramento della scuola, è un 
diritto di tutto il personale scolastico, l’Istituto Santi Bivona prevede attività di formazione e 
aggiornamento anche per il personale ATA. Essa è finalizzata alla crescita professionale nell’ambito 
della riorganizzazione dei servizi amministrativi, tecnici, generali in relazione ai processi di 
informatizzazione. Durante e dopo la pandemia da SARS-COV 2, il Ministero dell’Istruzione ha 
pubblicato delle direttive sull’utilizzo delle tecnologie per il personale ATA e da allora si muove verso 
questa direzione. La nostra Scuola ha anch’essa intrapreso questo percorso di miglioramento perché 
crede che il “digitale” sia uno strumento di rinforzo dell’attività amministrativa e, più in generale, 
delle competenze professionali di tutto il personale. In ferimento ai “Piani Scuola” precedenti, la 
formazione del personale scolastico verterà, anche e non solo, sulle seguenti aree: - Organizzazione 
del lavoro, collaborazione e realizzazione di modelli di lavoro in team; - Normativa sul PNSD 
(L.107/20215); - Digitalizzazione delle procedure amministrative anche in relazione alla modalità di 
lavoro agile. Le proposte formative previste nel seguente Piano di formazione e aggiornamento 
saranno realizzate sulla base delle risorse economiche disponibili in coerenza con le aree tematiche 
stabilite. Pertanto, il Piano delle attività di formazione e aggiornamento del personale ATA ad oggi è 
il seguente: 

�  Organizzazione del lavoro, collaborazione e realizzazione di modelli di 
lavoro in team; 

PERSONALE          
 ATA  
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�   Normativa sul PNSD (L.107/20215); 

�   Digitalizzazione delle procedure amministrative anche in relazione alla 
modalità di lavoro      agile. 

�    Problematiche relative alla sicurezza nei luoghi di lavoro e al 

       primo soccorso.  
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